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Resumen

Los estudiantes inmigrantes representan un desafio para el sistema educativo en todas sus
dimensiones. Por consiguiente, se requiere saber como las escuelas han afrontado este desafio
en sus procesos de ensefianza aprendizaje. Muchas de los altercados que se generan dentro de
este entorno remiten a la posibilidad de alcanzar una cultura inclusiva al interior de las escuelas,
demandando también la formacién de ciudadanos interculturales capaces de desenvolverse en
un mundo global. En este sentido la inclusién, se sostiene en una perspectiva basada en los
derechos humanos en la cual todos y todas acceden a la educacion en el margen de cualquier
consideracion relacionada con la etnia y género. En tal sentido se debe comprender los procesos
y gestiones de escolarizaciéon en diversos contextos, para asi identificar los mecanismos
utilizados por los docentes en torno a la incorporacién del alumnado inmigrante, es decir cuél es
el desempefio y la labor que este atribuye a la escuela en este contexto, asi como también se
pretende identificar cuéles son los retos que este acontecimiento demanda para la labor que
desempefia el docente, incluyendo las necesidades formativas para promover enfoques de

educacién multicultural en los planteles educativos.

Palabras clave del autor : inmigracién, nifiez, educacién, diversidad cultural
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Abstract

The presence of immigrant students in classrooms constitutes a challenge for the educational
system in all its dimensions. It is necessary to know how schools are facing the arrival of students
and with what approach or guidelines are they addressing the challenges that this poses for
educational processes. Many of the altercations that are generated within this environment refer
to the possibility of achieving an inclusive culture within schools, also demanding the formation of
intercultural citizens capable of functioning in a global world. In this sense, inclusion is based on
a perspective based on human rights in which everyone has access to education regardless of
any consideration related to ethnicity, gender. In order to advance in the understanding of the way
in which schooling processes and procedures are being carried out in various contexts, it is useful
to know what type of mechanisms teachers develop around the incorporation of immigrant
students, that is, what is the performance and the work that this attributes to the school in this
context, as well as to identify what are the challenges that this event demands for the work carried
out by the teacher, including the training needs to promote multicultural education approaches in

educational establishments.

Author Keywords: immigration, childhood, education, cultural diversity
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Introduccion
La migracion es parte de la historia de la humanidad y con el pasar del tiempo los motivos han
ido variando, ya sea por trabajo, en busca de mejores oportunidades de vida, 0 a consecuencia

de catéstrofes de indole natural, diferentes tipos de discriminacién, entre otras.

Aunque Ecuador ha sido histéricamente un pais emisor de migracion, en la tltima década se ha
convertido en uno de los paises de transito y recepcion de migrantes de diversas procedencias
que llegan por multiples causas y con diversas expectativas. Los flujos migratorios caracteristicos
del contexto de la globalizacién, la libre movilidad y las actuales politicas migratorias de nuestro
pais; la conflictividad de los paises fronterizos y sus politicas econdmicas se han convertido en

causales de la migracion hacia Ecuador.

El acceso a las escuelas ecuatorianas en cualquier nivel educativo esta garantizado por
disposiciones de la Constitucién del Ecuador, en este acuerdo se sistematiza el acceso y la
permanencia en el sistema educativo de nifios, nifias y adolescentes extranjeros que requieren
especial atencién por su condicion de migrantes facilitando el acceso a la educacién con la
simplificacion de trdmites. En esta misma linea, la Constitucién prohibe la discriminacion por la

situacion migratoria de las personas y establece que la educacion es un derecho.

Sin embargo, existe cierta vaguedad social y descoordinacion por parte de instituciones de
proteccion en el caso de migrantes, debido a que los servicios interinstitucionales no garantizan
el acceso a derechos sociales, no garantiza la participacion de los ciudadanos afectados en los
recursos materiales, técnicos, financieros e institucionales y tampoco a la adecuacion de estos a
sus necesidades. Las necesidades de la poblacion migrante vienen determinadas por factores
de exclusion, discriminacion, inequidad, desigualdad, factores que estan generando nuevos retos
en la atencion e intervencién para generar una transformacion, y mas aun en el caso de nifios,

nifias, adolescentes son quienes se encuentran en una doble situacion de vulnerabilidad. A pesar

José Luis Campoverde Yunga
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de las facilidades de insercion nifios, nifias y adolescentes inmigrantes, aun se presentan
obstaculos para el ingreso en las instituciones escolares ademas de que muchos de los
estudiantes inmigrantes deben enfrentar multiples problematicas como racismo, xenofobia,
discriminacion y exclusién en sus ambientes educativos. Por otra parte, se presenta la dificultad
de ubicacién de grados o niveles que les corresponde por edad o por su trayectoria educativa.
Otro aspecto a mencionarse es el maltrato y violencia que reciben por un mal ejercicio de la
autoridad por parte de profesores, directivos y companieros. Esto se debe a fuertes tradiciones
de desconocimiento de la diversidad cultural que viven los paises latinoamericanos y Ecuador,
aspecto que se reproduce obviamente en relacion a poblaciones inmigrantes desde otras

naciones; en la actualidad, especificamente, de Venezuela.

Es por ello que la presente investigacion promueve desde un enfoque de género, la necesidad
de cambiar las estructuras y formas de trabajar en el campo educativo desde los docentes hacia
los nifios, nifias y adolescentes, orientdndolas hacia una visién integradora coordinada y

continuada.

José Luis Campoverde Yunga
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Planteamiento del problema
La migracion humana siempre fue parte fundamental de la historia de la humanidad desde sus
principios, y con el pasar del tiempo los motivos han ido variado, en busca de mejores

oportunidades de vida.

La migracién es un proceso que conmueve a millones de nifios, nifias y adolescentes en todo el
mundo, y asi existe la necesidad inmediata de ejecucion por parte de los derechos humanos y
su desarrollo, a su vez como solvencia ante la problemética de la migracion. El principal
inconveniente inicia principalmente en los paises de origen, en donde la nifiez ha experimentado
una serie de sufrimiento y presencia de violaciones de sus derechos en los primeros pasos de
vida, acompafiado de exclusion social, discriminacion, maltratos fisicos y psicoldgicos los cuales,

sumados a la migracion, evidencian y aumentan aun mas la problematica de la migracion.

Es por ello que la tematica desde un enfoque de género promueve contribuir a cambiar sus
enfoques sobre género y diversidad cultural y asi sus formas de trabajar en el campo educativo
desde los docentes hacia los nifios, nifias y adolescentes, orientandolas hacia una vision
integradora coordinada y continuada para los docentes de la unidad educativa Estados Unidos,

la cual tiene su misiéon basada en la formacion estudiantil.

José Luis Campoverde Yunga
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Justificacion
A pesar de que migrar es un derecho, hoy en dia se ha vuelto una tematica que obstaculiza el
desarrollo de la sociedad en su afan de buscar bienestar en su calidad de vida se ven forzados
a migrar, sin embargo, la migracion es considerado un factor causante de desigualdades y

relaciones de poder sustentdndose en un orden social.

Este contexto presente en la realidad de la humanidad que evidencia la afeccién directamente
en los nifios, nifias y adolescentes inmigrantes en el momento de ingresar a una institucion
educativa, ya que en el proceso de adaptacién surgen una serie de inconvenientes tales como:
el aprendizaje de una nueva cultura totalmente desconocida a su corta edad, desafios en las
mallas curriculares, ademas el proceso de documentacion para la insercion escolar. Por tal
motivo, es imprescindible construir escenarios educativos e institucionales inclusivos que valoren
y respeten a la diversidad sociocultural de los pueblos y de ser posible contribuir hacia procesos

de interculturalidad.

En el caso ecuatoriano nuestra norma mater la Constitucién garantiza los derechos basados en
el principio pro homine. Sin embargo, existe cierta vaguedad social y descoordinacién por parte
de instituciones de proteccion en el caso de migrantes, debido a que los servicios
interinstitucionales no garantizan el acceso a derechos sociales. Las necesidades de la poblacion
migrante vienen determinadas por factores de exclusién, discriminacion, inequidad, desigualdad,
etc. Factores que estan generando nuevos retos en la atencion e intervencion para generar una
transformacién, y mas adn en el caso de nifios, niflas, adolescentes quienes se encuentran en
una doble situacién de vulnerabilidad. Segun UNICEF (2019). En su publicacién Crisis migratoria
en Venezuela: 1.1 millones de nifios y nifias de toda la regiéon necesitaran asistencia (UNICEF,

2019)Algunos migrantes, que abarcan desde nifios y nifias que estan solos o separados de sus

José Luis Campoverde Yunga
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familias hasta mujeres embarazadas, madres lactantes y comunidades indigenas, enfrentan un

mayor grado de vulnerabilidad.

La presente investigacion dard paso a evidenciar las tematicas que los y las docentes manejan
en torno al enfoque de género y diversidad cultural dentro de la Unidad Educativa y a su vez la

investigacion serd de base fundamental para investigaciones futuras.

El presente trabajo aportara a la carrera con informacién y datos sobre los enfoques de género
de docentes respecto de nifiez inmigrante, ademas la institucion educativa en la que vamos a

trabajar dard paso a nuevas investigaciones futuras.

Objetivos
En calidad de objetivo general me propongo contribuir en la modificacion de los enfoques de
género y diversidad cultural de los docentes de la Unidad Educativa, en estudio, en su

relacionamiento con estudiantes inmigrantes.
Consecuentemente la investigacion tuvo como objetivos especificos los siguientes aspectos:

¢ |dentificar los enfoques de género y diversidad cultural que tienen los docentes sobre los
estudiantes inmigrantes en la Institucion Educativa objeto de estudio.

e Analizar la informacion identificada desde las teorias del feminismo de la decolonialidad.

e Proponer temas de género y diversidad cultural de utilidad para los docentes en su

relacionamiento con los estudiantes inmigrantes conforme los contenidos analizados.

José Luis Campoverde Yunga
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Marco metodologico

La poblacion sujeta a investigacién esta conformada por los y las profesores de la Unidad
Educativa Estados Unidos de Norte. El presente trabajo de investigacion es de tipo cualitativa,
de caracter fenomenologico hermenéutico ya que a partir de las experiencias de los docentes se
recopilara informacion y se desarrollard una descripcion de los datos encontrados, es decir su
finalidad es obtener informacion de manera individual que permita medir sus alcances o

dimensiones del fenébmeno u objeto en analisis.

Para la recoleccion de datos se utilizaran las metodologias del grupo focal y entrevistas a
profundidad a docentes de la Unidad Educativa, para proceder a obtener informacion necesaria

durante el proceso investigativo.

El principal instrumento para analizar y evidenciar informacién que las entrevistas proporcionaran
seré la grabacion de las mismas. Ademas, se realizar4 un andlisis de contenido a partir de las
entrevistas y su transcripcion para lo cual se usara el Atlas-ti. Por otro lado, se aplicara también

la técnica de grupo focal con los y las docentes con enfoques de género y diversidad cultural.

Para las técnicas de investigacion se aplicard entrevistas estructuradas para conocer a
profundidad la realidad de los docentes de la institucion educativa. Para la ejecucion del
instrumento, se trabajara con un cabo un diario de campo, ya que se pretende recoger todos los
detalles importantes para nuestra investigacion. También trabajaremos con un muestreo de seis
entrevistas, a docentes que se encuentran en el rango de edad comprendidos desde los 25 afios
hasta los 55 afios de edad. Se trabajo con este tipoi de poblacién ya que fue parte fundamental
para el investigador por tanto los profesores son muy importantes para el acompafamiento
estudiantil. En cuanto a la muestra se escogio ese porcentaje ya que es representativo dentro de

la escuela.

José Luis Campoverde Yunga



UCUENCA 15

Capitulo I: Marco Teoérico
1.1  Antecedentes
Histéricamente el Ecuador ha sido caracterizado por ser un pais receptor de inmigrantes desde
el extranjero. En los ultimos afios han llegado poblaciones de distintos lugares de procedencia y

con diferentes fines y expectativas, de acuerdo con el censo de Poblacion y Vivienda.

“La poblacién inmigrante esta conformada en el pais como, por ejemplo, se conecta
principalmente en las provincias de Pichincha (31,9%), Guayas (16,6%), Carchi (6,5%),
Sucumbios (5,7%) y Azuay (6,2%), siendo Quito y Guayaquil los cantones que mas inmigrantes

internaciones agrupan” (Sanchez & Oviedo, 2013, pag. 7)

Los origenes de los inmigrantes son principalmente Colombia (48%), Estados
Unidos (8,7%), Peru (8,6%), Espafia (7,8%), Cuba (3,2%) y Venezuela (2,5%). En
resumen, entre los migrantes que han llegado recientemente, Ecuador ha
emergido como un destino importante. Ademas de las nacionalidades mas
destacadas, como Venezuela y Colombia, se observa la presencia de ciudadanos
de Haiti, Pakistan, Ucrania, India, Nigeria, Afganistdn, Camerin y Bangladesh,
entre otros paises, aunque sus porcentajes son menos significativos en

comparacion con los primeros mencionados (Sanchez & Oviedo, 2013, pag. 7)

Segun Censo de Poblacién y Vivienda del 2010 (INEC, 2010) la mayoria de los migrantes
provienen de Colombia, seguidos en menor cantidad por aquellos procedentes de Peru. Los
colombianos migran mayormente debido al conflicto interno violento en su pais, mientras que los

peruanos lo hacen principalmente por motivos de pobreza.

En el marco del Codigo, se han implementado dos acuerdos fundamentales para

asegurar el acceso a la salud y la educacién. Por un lado, el acuerdo ministerial

José Luis Campoverde Yunga
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de la Cartera de Salud Publica garantiza la atencion en salud publica a refugiados
y solicitantes de asilo. Por otro lado, el Acuerdo Ministerial 337/2008 del Ministerio
de Educacién asegura el derecho de nifios, nifias y adolescentes en situacion de
movilidad humana a acceder y mantenerse en el sistema educativo (Sanchez

Bautista, 2013, pag. 9).

Ahora bien, una buena comprensién de la temética, para la investigacion, se hatomado en cuenta
la necesidad de aportes que aborda sobre trabajos en temas de decolonialidad y género. Por
consiguiente, se realizé una exploracién de textos para articular estas tematicas con las de
migracion como identificaron problematicas comunes enfoques conceptuales comunes

metodologias comunes resultados y conclusiones comunes.

Histéricamente en América latina y, por tanto, Ecuador los contextos colonialistas han provocado
procesos de migracion que obligaron también a forzados procesos de desterritorializacién para
las poblaciones indigenas y afrodescendientes. En cambio, la migracion de las poblaciones
colonialistas se marcd por la institucionalizacién y territorializacion de exagerados privilegios que
determino la supremacia de la religion cristiana el clasismo burgués, el blanqueamiento racista y

un patriarcado heterosexual predominantemente euro centrista.

La conexion entre colonialismo y patriarcado da lugar a nuevas dinamicas, como el "patriarcado
colonial moderno" y la "colonialidad de género". La lucha por la autonomia revela cémo el
colonialismo y la epistemologia colonial han moldeado las estructuras de género a lo largo de la
historia. Estas influencias persisten a través de la matriz estatal republicana, impactando las

relaciones de género de manera significativa con el tiempo (Segato, 2020).

José Luis Campoverde Yunga
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1.2 Movilidad humanay nifiez migrante

En la presente investigacion se pretende abordar ciertas definiciones acerca del desplazamiento
humano y los diferentes tipos de migracién que existe dentro de nuestro conjunto social. También
se pretende acercar a ciertos trabajos que estan conectados con la situacion de nifios nifias y
adolescentes que se encuentran en calidad de inmigrantes dentro de nuestro pais, asi mismo,
en la siguiente investigacion trabajaremos sobre los obstaculos que se presentan en la
incorporacion dentro de la educaciéon ecuatoriana de la nifiez inmigrante. El movimiento y la
circulacion de personas se ha desarrollado a lo largo de la historia de la humanidad por diferentes
causas y motivos asi por ejemplo podemos encontrar que, entre sus formas principales, se
encuentra la trata de personas, el trafico ilicito de migrantes, la situacion de desplazamiento
forzado a nivel interno e internacional y la migracion por motivos laborales, familiares, desastres

naturales, entre otros (IDEHPUCP, 2017).

Teniendo en cuenta la definicibn de movilidad Humana podemos decir que la migracion de
personas puede ser de manera voluntaria o de manera forzada teniendo en cuenta como factor
influyente la situacion de cada individuo, pero mayoritariamente las razones por las g migran las

personas hacia otros lugares es para mejorar su calidad de vida y la de su familia.

Segun la OIM cuyas siglas son Organizacion Internacional para las Migraciones, acuerda a la
migracion como un desplazamiento de individuos o grupos a través de fronteras con el propésito
de asentarse temporal o permanentemente en otro lugar, apartado de su origen geografico (OIM,

2017).

Para la OIM la migracion lleva a una persona o conjunto de personas a otro lugar dentro de su
territorio o fuera de sus limites. Es un desplazamiento de personas que abarca un gran nimero

de porcentaje independientemente de sus causas y consecuencias. La migracion puede incluir

José Luis Campoverde Yunga
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reubicaciones a corto plazo, trabajos temporales, establecimiento permanente, incluso, la

migracion circular, durante varios periodos (OIM, 2015).

1.3 Tipos de migracién

Las tipologias de migracion son estructuradas teniendo en cuenta la base de las peculiaridades
de los migrantes, las principales razones por las cuales el individuo llega a tomar la decisién de
desplazarse, el destino elegido por los migrantes y su situacion legal juridica. Una de las

tipologias puede estar basada también segun la OIM:

Entre las causas primordiales de la migracion se encuentran el miedo a la persecucion politica,
la delincuencia y la violencia, asi como también los conflictos, las oportunidades educativas, el
desarrollo socioeconémico, los lazos familiares, las crisis alimentarias y los desastres naturales

y de origen humano (OIM, 2015).

Las tipologias también pueden formarse teniendo en cuenta las principales circunstancias de la
migracion podrian evidenciar un estado de vida muy deplorable, las situaciones de emergencia
y desastres naturales. Sin embargo, conforme la clasificacion de la (OIM, 2019) , la migracién se

entiende bajo las siguientes tipologias:

o La migracion humana por causas ecoldgicas este tipo de migracion se relaciona
con los desastres naturales que obligan a las poblaciones a abandonar sus sitios de
residencia y convivencia sociocultural.

. La migracibn humana por causas econdmicas, se produce principalmente por
crisis que desencadenan altos niveles de pobreza desempleo y escasas oportunidades
para sostener la sobrevivencia diaria.

. Migracion humana por causa politicas se relaciona principalmente a las

persecuciones debido a la intolerancia e intransigencia respecto a posturas ideologias,

José Luis Campoverde Yunga
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1.4

derechos a la movilizacion ciudadana y a la legitimidad de oposiciones ante regimenes

autoritarios.

La OIM (2019), también comparte una clasificacion de las migraciones la que se resume de

la siguiente manera:

. Las migraciones humanas segun la escala geogréfica. La primera se presenta
dentro de la espacialidad de un estado nacién. La segunda en cambio se relaciona a
procesos de movilizacion internacional, que da cuenta de nomadismos territoriales de
larga distancia entre naciones.

° Migraciones humanas segun origen y destino. En este apartado se da dos tipos
de migraciones entre &rea urbana y area rural. Las mas comunes dentro de esta
clasificacion son movilizaciones que se dan por parte de la poblacion que viajan a
residenciar desde el campo hacia la ciudad para mejorar sus condiciones de vida.

° Migraciones humanas segun el periodo del tiempo. En este apartado la poblacion
migrante ya sea nacional o internacional se mueve dependiendo de los periodos en veces
son en tiempos largos de estancia o cortos de estancia dependiendo de la situacién de
cada migrante.

o Migraciones Humanas segun la edad. Dentro de esta categoria el
desplazamiento humano surge en mayor cantidad con la edad adulta joven, ya que el
desplazamiento poblacional infantil se da junto a sus padres, pero es en menor

porcentaje.

Migraciéon y educacioén

La institucion educativa desempefia un papel importante en la inclusion de la poblacion estudiantil

inmigrante, porque en la escuela es en donde mayoritariamente conviven los alumnos

inmigrantes con los alumnos locales. Asi, la educacién, ademas de ser un derecho, también
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constituye un mecanismo privilegiado de reproduccién social y cultural. (Barrgan & Rodriguez,
2019). El rendimiento académico no solo es responsabilidad familiar es decir de los padres de

familia, sino que también se vuelve un asunto social en donde se involucra el sistema educativo.

Por ello, las expectativas educativas de las nifias y los nifios migrantes se
correlacionan con los niveles de clase social de las familias migrantes, ya que las
credenciales educativas de las madres y los padres se transforman en el capital
humano que traen consigo y funcionan como un recurso a disposicion de la

escolarizacion (Barrgan & Rodriguez, 2019, pag. 22)

La escuela desempefia un rol fundamental entre los estudiantes inmigrantes y los locales ya que
es el espacio en donde en donde conviven e interactian entre silo cual significa una etapa natural
de educacidn institucionalizada. Algunos estudios analizan ciertos inconvenientes en el proceso
educativo de los estudiantes migrantes o que son hijos de migrantes. Existen casos en
localidades en donde se ha tomado en cuenta los procesos de inmigracion infantil, en donde el
rol de la escuela admite proyectos de inclusion e interaccion entre las distintas culturas que

abarca la zona escolar.

Conjuntamente los procesos estudiantiles en relacién con los nifios, nifios y adolescentes en la
institucion educativa desarrollan relaciones de convivencia que establecen y comparten
interaccion, lo cual desenvuelve un papel importante en la inclusién de los nifios migrantes con
la sociedad receptora. La convivencia entre los nifios, nifias y adolescentes presentan de cierta
manera desafios y obstaculos relacionados con su interaccion escolar y social dentro de la
comunidad. Adams y Kirova proponen que la relacion entre los estudiantes a menudo es
compleja debido a las diferencias entre el entorno familiar y el escolar. Por tanto, el grupo de

comparfieros adquiere importancia al proporcionar modelos de valores, intereses y conductas, y
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al servir como una red de apoyo emocional, social, econémico y de seguridad (Adams & Kirova,

2016).

De la misma manera en este lugar se dan los primeros procesos de convivencia entre la
comunidad de destino y la comunidad receptora, factor que hace de la escuela un escenario vital
para los nifios, nifias y adolescentes Igualmente, las causales de migraciéon familiar imponen
desafios a las instituciones escolares ya que el ejercicio de la adolescencia debe atender la
diversidad cultural de los nifios migrantes asi como las mdltiples dificultades econdmico sociales
y de salud que estas poblaciones deben afrontar a esto se suma las condiciones de exclusién y

xenofobia que se imponen a las poblaciones migrantes.

Desde estas perspectivas, es clara la relevancia de las escuelas y su rol en la inclusion de los
nifios migrantes en este espacio de la sociedad tanto emisora como receptora de migrantes. Los
desafios que la migracion ha propuesto en las escuelas al convertirse estas en espacios en
donde se manifiestan multiples fenébmenos migratorios los que deben asumirse desde modelos
educativos interculturales que permitan una sana integracién y convivencia con base en la
preservacion y desarrollo de la identidad cultural tanto de la poblacién nacional como de la
poblacion migrante. Los modelos educativos han sido asumidos histGricamente por paises con
historia migratoria bajo contextos de desconocimiento de las realidades socioculturales de los
pueblos indigenas. Muchas de las instituciones que aplican modelos de educacién lo hacen sin
reflexionar en las necesidades practicas de una educacion multicultural o intercultural, sin
ahondar en las multiples implicaciones del término cultura y sin establecer estrategias verdaderas

gue permitan la realizaciéon de un modelo de educacién integrador exitoso (Jordan, 2015)

El rendimiento escolar es solo una parte de la problemética que viven los nifios migrantes en el
contexto escolar. La escuela responde a una espacialidad de interacciones sociales y

aprendizajes actitudinales (Jordan, 2015). En este espacio de competencia escolar los nifios,
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nifias y adolescentes no logran un buen desempefio académico por pertenecer a un determinado
grupo étnico, el mismo que es victima de estigmatizaciones y desigualdad en las oportunidades
académico pedagodgicas. En consecuencia, la escuela podria jugar un rol de éxito académico y
social si considera medular los procesos de educacion intercultural que reconozca la diversidad

de comunidades que caracterizan los procesos migratorios.

En definitiva, existen caracteristicas para clasificar los procesos migratorios de la nifiez: La
primera clasifica a los nifios como miembros de una familia, sea a nivel nacional o regional, cuya
movilidad procede de zonas rurales a urbanas. Asi también es necesario determinar que muchos
nifios, nifias y adolescentes migrantes desempefian trabajos informales para reforzar la
economia familiar. Otra caracteristica se presenta en migraciones internacionales condicionadas

por situaciones de asilo, refugio y por ser poblaciones victimas de trata.

1.5 Diversidad cultural e interculturalidad
En términos institucionales la UNESCO aborda el tema de la diversidad cultural a partir de la
asesoria y contribuciones de Levi-Strauss que para Rivas se puede sintetizar en la siguiente

afirmacion:

“Diversidad cultural es el resultado de las distintas circunstancias geograficas, histéricas y
socioldgicas que se dan a lo largo de la vida y que afectan a las diferentes maneras de adaptarse,
organizarse y entender el mundo que tienen las personas” (Rivas, 2016, pag. 1). Para una
adecuada comprension de la diversidad es necesario detenerse en términos de identidad,
diferencia e interculturalidad. Los estudios culturales han sabido adaptarse a las especificidades
identitarias dentro de un mundo contemporaneo y por tanto centrado en las intimas relaciones

gue hay entre los concetos de cultura y poder
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Fue Stuart Hall, quien distinguié dos formas de entender la identidad cultural “El primer modelo
supone que toda identidad tiene un contenido intrinseco y esencial definido por una cultura
compartida, a través de un origen comun o0 unas experiencias comunes, y que se presenta como
una identidad plenamente constituida e independiente” (Vazquez, 2014, pag. 18). Un segundo
modelo en cambio, sostiene desde la identidad desde experiencias compartidas, asi se defiende
la idea de una identidad relacional incompleta o en proceso de construccion “Este segundo
modelo, que hace hincapié en la multiplicidad de identidades y en la diferencia antes que, en la
singularidad, asi como en las conexiones o articulaciones entre fragmentos y diferencias”

(Vazquez, 2014, pag. 18).

Para Vazquez En este modelo Hall, Stuart entiende ademas la identidad, como encuentro entre
aquellos discursos y practicas que nos interpelan, y sitdan en calidad de sujetos no como un
hecho consumado sino como procesos en cambios constantes. En consecuencia, para Hall, se
construyen las identidades a través de la diferencia y no al margen de ella sometidas a contextos

y relaciones de poder.

La perspectiva de identidad de (Guattari, 2020), difiere en algo con la de Hall Stuart, ya que
cataloga a esta como una estandarizacion que homogeniza los procesos. Este autor prefiere
centrarse en el concepto de diferencia, es decir que para el autor lo prioritario consiste en la
carga inconsciente que hay en el campo social de este modo, el deseo y sus multiples procesos
de produccién tendran una prioridad ontolégica y politica sobre las estructuras estables de la
identidad, sea el capital, el Estado, la familia o el sujeto, alrededor de aquello se canaliza las

formas de poder.

En un intento de articulacion del término diversidad, identidad y diferencia, se ha propuesto un
analisis y contribuciones a partir de la interculturalidad. En América latina existe una amplia

experiencia en la ejecucion de proyectos y programas de educacion intercultural destinados a los
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pueblos indigenas de la regién, en la gran mayoria de paises latinoamericanos, sobre todo a
partir de la década de los ochenta, se cuenta con un marco legal que garantiza, facilita y

promueve el desarrollo de procesos politicos de interculturalidad.

Para Walsh, C (2015) la interculturalidad requiere que las relaciones horizontales interétnicas se
construyan a través de la creacidon de nuevos ordenamientos sociales, tal perspectiva tiene
resonancia Ecuador donde, desde los inicios de los noventa la interculturalidad ocupa un rol
central por ejemplo en el proyecto politico de la Confederacién de Nacionalidades indigenas del
Ecuador, entendido como un principio ideolégico que apunta a la transformacion de las actuales
estructuras, instituciones y relaciones de la sociedad, con miras hacia la conformacion de

poderes locales alternativos, el estado plurinacional y una sociedad distinta.

Adicionalmente es necesario rescatar el principio ideoldgico y organizador de la interculturalidad,
ya que construye un imaginario distinto de sociedad, permitiendo pensar y crear las condiciones
para un poder social distinto, como también una condicion diferente, tanto del conocimiento como

de existencia, apuntando a la decolonialidad.

En definitiva, la interculturalidad conlleva un concepto para una real inclusion social de grupos
minoritarios ya que promueve practicas y modos de vida a través del dialogo y la comunicacion
entre culturas el cual debe comprenderse como respeto y equilibrio entre individualidad y

colectividad, valorando simultaneamente al individuo y a la colectividad.

1.7  Educacion Intercultural
Ecuador particularmente desde la década de los ochenta, ha destacado la participacion politica
del movimiento indigena por su capacidad de negociacion entre distintas comunidades y

movimientos sociales.
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De hecho, es uno de los pocos paises donde los niveles de participacion indigena,
en materia de gestion y administracion han sido consensuados entre las
organizaciones indigenas y movimientos sociales para demandar del Estado el
reconocimiento de otra propuesta social de educacién, caracterizada por
posicionamiento de la diversidad cultural y el dialogo social contra hegeménico

(Moya, 2019, péag. 9).

La educacion intercultural se sostiene en las cosmovisiones y los patrones culturales de los
destinatarios, es decir, los pueblos indigenas. En la actualidad, el tema de la diversidad esta
intimamente articulado con el tema de la educacion. Al respecto inclusive la UNESCO hace una
afirmacion medular “es un derecho fundamental, que ha de promover a través de los contenidos
de aprendizaje la inclusion, la equidad y el respeto por la diversidad cultural para de esta manera

lograr una convivencia pacifica” (UNESCO, 2015, pag. 7).

De igual manera las Naciones Unidas para la Educacion, Ciencia y Cultura, dentro de sus
politicas Internacionales promueven la inclusion y el bienestar social de todos los pueblos que
integran un pais y aborda la interculturalidad desde un “enfoque integral y de derechos humanos
gue permiten la construccion de relaciones entre personas, comunidades, paises y culturas

equitativas” (UNESCO, 2021, pag. 1).

Vista de esta manera la interculturalidad puede ser construida desde los espacios educativos; al
respecto Higuera & Castillo (2015) consideran que la educacion de la intercultural desde un
principio de complementariedad, que enriquece la comunién en el funcionamiento social y que
abre perspectivas de inclusién educativa a nifios jovenes y adolescentes, fuera de preceptos
racistas, xenéfobos y de cualquier otro tipo de discriminacion. Entonces, la educacion intercultural

es para Zambrano, J. (2017 ) como un método educativo que reconoce la diversidad como algo
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comun en cualquier grupo, implica expandir la conexion entre diferentes grupos culturales, lo que

requiere apreciar la diversidad de manera positiva y respetar a cada individuo.

1.8 Teorias del feminismo, el género y decolonialidad

Dentro del contexto colonial el surgimiento del poder a lo largo de la conquista colonizadora, en
el momento de resolver disputas de distintas jerarquias, ademas el regalamiento de la
instauracion del poder politico y econémico. Es necesario recalcar que estos principios de estado
estan ya en funcionamiento en Europa. Es decir que la matriz colonial, es la que norma las formas
de vida de la sociedad y de cierta manera se fueron expandiendo y adaptando a lo largo del

mundo.

El patriarcado tiene una forma de normar los lazos sociales del género y también de los arraigos
sexuales y lo hace en relacion a la autonomia autoritaria y también en relacién a la economia,
asi por ejemplo en el contexto medieval, el limitado acceso de las mujeres a la educacion, asi

como también a los indios y negros quienes también estaban excluidos de muchos derechos.

El racismo norma y regula las jerarquias de agrupaciones en las comunidades en base al color
de piel. Asi por ejemplo en Europa se marcaban categ6ricamente especialmente la religion tenia

un fuerte poder sobre el control de los cristianos hombres y blancos.
1.9 Feminismo decolonial

Jimenéz, Lugones, Mignolo, & Tlostanova (2014) dénde se publica en su articulo “Hacia un
feminismo descolonial” en el que argumenta que el género al igual que la raza son constituyentes
de patron colonial de poder-saber Su enfoque critico desafié la idea convencional del dimorfismo
sexual y la heterosexualidad, mostrandolos como productos de construcciones culturales que
sustentan la dominacién capitalista centrada en Europa. Lugones sefial6 la relevancia y a la

misma vez la carencia en la propuesta colonial conjuntamente con el poder. Ademas, planted
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gue el sistema de género tiene un lado que evidencia el proceso del género en términos raciales,

la descolonizacion conlleva enfrentar los binarios existentes en lo llamado heteronormal.

La autora Lugones (2014) siempre se presentaba enfatizando el lugar de pertenencia asi por
ejemplo usaba la frase “mujeres de color’” no como algo negativo sino como un sentimiento de

orgullo.

Lugones, M. Nos llamamos de esa manera para utilizar un término de coalicion
gque cruzay desafia la fragmentacion en grupos racializados, concebidos como
cerrados e impermeables por la colonialidad capitalista moderna, mujeres de color
abarca a aquellas que abrazamos las diferencias como un fondo de posibilidades

(Lugones, 2011, pag. 3).

Para la autora Lugones; M (2011), hay una referencia histérica de que el género fue y es una
ideologia colonial que posiblemente no existia en su totalidad en la época de la modernidad
capitalista colonial o de cierta manera no se conceptualizaba de la misma manera como lo hizo
en la modernidad capitalista. A este suceso se lo denomina sistema colonial del género ya que

catego6ricamente es un constructo social colonial.

De esta manera al incluir en la historia desde la época colonial del poder, los argumentos por los
cuales se da la opresién de las mujeres, Lugones; M (2011) focaliza una brecha de discusion y
a su vez propone que desde los feminismos decoloniales se puedan construir mecanismos

antirracistas que complementen el bienestar comunitario con enfoque de libertad.

1.10 El enfoque de género en la educacion
La educacion es catalogada como uno de los mecanismos que necesariamente va a intermediar

con el avance del pais acompafiado con el rol de la sociedad. Las diferentes administraciones
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de los paises han focalizado el rol fundamental de la educacion principalmente para lograr

mantener una comunidad societaria con perfil igualitario y democratico.

El género reconoce las conexiones entre las comunidades que estan intermediadas por el
constructo social y cultural que se asientan en el sexo biolégico, el cual define como hombre y
mujer ademas sumado a esto la categoria identitaria. El género es una categoria gue conecta a
la sociedad, acompafiando a los elementos configurativos de acontecimientos socioculturales de
la comunidad de varones y mujeres y diversidad de género. Dentro de esta categoria de andlisis
las personas van forjando su identidad e interaccién dentro de la sociedad ademas debemos de

tener en cuenta que la cultura juega un papel muy importante dentro del constructo identitario.

En la sociedad la institucién educativa desempefia un rol fundamental en el constructo social ya
gue en este ambito es en donde surgen los primeros espacios de interaccion social, ademas es
en donde se desarrolla el cognitivo de aprendizaje a lo largo del proceso educativo. A su vez
también dentro de la institucion educativa también se desarrollan roles en donde muchas veces
generan un retroceso social. De esta manera cabe sefialar que los procesos educativos cumplen
la funcion de constructo social de identidad atribuyendo asi las diferencias de hombres y mujeres

y regulando lo que se considerara apropiado para cada una de estas categorias.

De esta manera los prejuicios y discriminaciones que forman las desigualdades y que se han
forjado entre las conexiones de profesores y alumnos, en el material estudiantil ademas en las
actividades recreativas. Todo ello confluye en la adaptacién de aprendizaje y en el constructo de

identidades del futuro de los alumnos.

Los estereotipos del género son evidentes en el desarrollo de actividades del diario vivir, lo cual
a su vez dependiendo del sistema educativo se obtiene buenos resultados en donde se fomente

en el aprendizaje del alumnado los valores, el respeto hacia la sociedad que se encuentra en
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vias de desarrollo, o también los estereotipos del género reproducidos en la escuela fomentan

una negatividad en la sociedad.

Estos acontecimientos conllevan a una serie de desigualdades dentro del campo social,
educativo, laboral, y administrativo en cuanto al Estado, es por tal motivo que el género juega un
papel muy importante que especificamente tiene que ver con la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres dentro del conjunto social, en donde también es muy importante el papel que

desempefia la cultura dentro del proceso de educacion.

El género se entrelaza con distintos factores los cuales son por ejemplo la cultura, la sociedad,
la religion, por lo que se permite visualizar y evidenciar la jerarquia que existe entre los hombres
y las mujeres, ademas de las orientaciones sexuales existentes en donde se enfatiza con aun

mas fuerza la discriminacién hacia esos grupos.

Dentro de la educacién, existen también una serie de desigualdades efectos del papel que
desempefia la cultura ya que son sus inicios donde se forja los primeros pasos de aprendizaje
antes de llegar a una institucién educativa. El enfoque de género en estos casos permite acoger
a alumnado en donde se enfatiza el desarrollo de aprendizaje y ensefianza en donde tengan las

mismas oportunidades y recompensas con igualdad de derechos.

1.11 Equidad de Género en la educacién

Alo largo de la historia de la humanidad, siempre han existido muchas diferencias socioculturales
gue cambian de acuerdo a muchas variantes ya que cada cultura tiene su propia creencia, sus
propias tradiciones y sus propias normas y reglamentos. Por tal motivo el género correlaciona y
confluye con cada una de las culturas moldeando de esta manera el ser hombre y el ser mujer,
por tanto, la equidad de género se moldea con cada cultura para dar a cada quien lo necesario

orientando hacia las caracteristicas que cada uno de ellos necesitan.
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En muchos lugares del mundo se puede evidenciar el espacio y las oportunidades que los nifios
varones tienen en cuanto a la educacién como son por ejemplo en paises arabes y en algunos
lugares de Africa, en cuanto a esto resulta afectando a la poblacion femenina, pues esto es el
resultado de la cultura ya que estd muy arraigado dentro de ella. Por tal motivo existen varias
organizaciones a nivel mundial que trabajan para que se pueda tomar conciencia sobre la

problematica global.

Complicado es el resultado determinar el origen de la discriminacion de género, las dudas surgen
en cuanto a entender si este comportamiento es innato o aprendido dentro de la sociedad. La
institucion educativa se convierte en un determinante sustancial para combatir la inequidad de
género, este proceso de educaciéon es un mecanismo apropiado para erradicar la desigualdad

de género y asi fomentar las igualdades de oportunidades desde el inicio de la sociedad.

Dentro de la declaracién de los derechos humanos dictada por las Naciones Unidas revela que
“toda persona tiene todos los derechos y libertades, sin distincién alguna de raza, color, sexo
idioma, religion, opinién politica o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion

econdmica, nacimiento o cualquier otra condicién” (Naciones Unidas, 2015, pag. 15).

La sociedad se ha visto siempre preocupada por el desarrollo y avance de las
comunidades a nivel mundial y hace énfasis en sus normas y reglamentos, para de esta manera

restar los niveles de discriminacion.

Las Naciones Unidas promueven la educacién como un bien publico y derecho humano universal
e inalienable, con el fin de contribuir al logro de los objetivos de la paz mundial y el bienestar
general de la humanidad, basados en los principios democraticos de igualdad, respeto vy

comprension mutua, justicia y libertad (Naciones Unidas, 2015).

José Luis Campoverde Yunga



UCUENCA 3

Segun Quispe, W. (2016) La educacién es un derecho de cada ciudadano y ademas es
obligacién del estado llevar un acompafiamiento y un control en donde no exista discriminacion

dentro de la misma.

Segun los estudios dentro del censo de poblaciony viviendas del afio por parte de la INEC (2010),
El 50,4% de la poblacion en Ecuador son mujeres. En 2014, el promedio de afios de escolaridad
a nivel nacional fue de 9,8 afios, con una ligera diferencia entre hombres de 9,92 afios y mujeres
9,70 afios. Ademas, la tasa neta de asistencia a la educacién basica y de bachillerato es similar

entre hombres y mujeres, con promedios nacionales de 96,20% y 65,08%, respectivamente.

Para Jones, C (2014), Luego de comprender que el hecho de no asistir a una institucion educativa
se puede evidenciar el resultado como dedicarse a labores domésticas por parte de la poblacién
femenina afecta directamente a las nifias y ademas podria desencadenar a una desigualdad
educativa. Dentro de la constitucion se garantiza el derecho a la educacion como base
fundamental del buen vivir, sin embargo, no es tarea facil ya que la cultura y tradicién de la misma

juega un papel muy importante dependiendo de la localidad en donde nos encontremos.

1.12 Educacion e igualdad de género

El derecho a la igualdad dentro de las instituciones educativas y a su vez lo que resulta ser mujer
se ha convertido en una constante dificil de resolver ya que resulta un ambiente delicado y de
suma importancia por la doctrina. Respecto a la formacion educativa se puede evidenciar que
juega un papel muy importante para la erradicacion de la discriminacion y estereotipos de género,
la escuela es muy importante en donde se prepara a la persona para la insercién dentro de la

sociedad.

Las instituciones educativas dentro de la sociedad forjan un papel muy importante en donde la

igualdad de género ha permitido a los alumnos desarrollar el respeto, ademas mejorar las
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condiciones y perspectivas que los nifios desempefien dentro de la sociedad y a su vez podamos
obtener buenos resultados y un buen desenvolvimiento académico con la proyeccion de los

docentes en donde ellos también tengan una formacién con perspectiva de género.

Los reglamentos juridicos incentivan a la igualdad en el &mbito educativo, pero, sin embargo,
aln existe un sinnimero de un desequilibrio entre la cantidad de alumnas que estudian en
relacion a los alumnos. Si se observa minuciosamente los estudios enfocados a las estadisticas
dentro del ambito educativo todavia existe una diferencia al menos en la educacion superior, ya
gue en muchos casos el desertar el estudio por parte de las alumnas se ve forzado por varias

situaciones entre ellas el embarazo a temprana edad.

En el Ecuador se han implementado una serie de normas y politicas publicas en donde exista la
igualdad de género, que se enfocan a mejorar las condiciones en el acceso a la educacién de
las mujeres. Se reconoce positivamente el plan de desarrollo implementado por el Estado que
otorga la incorporacion del género dentro de las mallas curriculares para fomentar una educacién

con igualdad de género.

La igualdad dentro de las instituciones educativas significaria un logro muy importante para la
sociedad ya que es un proceso que conlleva un largo trabajo por parte cultural desde el inicio
gue va acompafiado de las tradiciones, seguido de las instituciones educativas en donde se
forjan el aprendizaje y se refuerza la interaccién entre los nifios nifias y adolescentes

compartiendo asi de esta manera el reconocimiento y el respeto entre compafieros.

1.13 Laigualdad en la educacién
La igualdad dentro del sistema educativo conlleva un arduo trabajo por parte de los docentes
quienes brindan el acompafiamiento hacia los alumnos pero sin embargo existe una serie de

disparidades dentro del entorno educativo lo cual se ve reflejado entre los y las estudiantes, es
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por ello que el sistema educativo se ve en la necesidad de implementar politicas de igualdad de
género dentro de los cronogramas educativos que fomenten las condiciones en donde se permita
la integracion de todo el alumnado de manera igualitaria y en donde se produzca una interaccion

positiva entre los docentes y los estudiantes.

Por tanto, la educacién construye un medio fundamental en donde la identidad de la sociedad se
va forjando en materia de igualdad ya que ahi es el medio en donde las personas se preparan
para adentrarse a la sociedad, y ser participe en el desarrollo del pais. Es por esta razon que
muchos investigadores proponen enérgicamente el tema de igualdad de oportunidades dentro

de las instituciones educativas.

Nuestra sociedad en la actualidad ha experimentado en los ultimos afios una serie de cambios
dentro de los valores, comportamientos culturales que se ven reflejados en los lineamientos de
la educacion y en la realidad de las instituciones educativas. Uno de estos cambios hace
referencia al reconocimiento del otro de la diversidad del alumnado, que obliga al sistema
educativo a la busqueda de procesos didacticos dentro de las clases de las escuelas y que estas
se desarrollen atendiendo a la igualdad en donde la diversidad cultural sea un valor positivo para

todos dentro de la sociedad.
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Capitulo Il: Marco Teérico Normativo

2.1 Los derechos de los nifios, niflas y adolescentes en el Ecuador

En nuestro pais se conforman planes, programas y proyectos los cuales garantizan los derechos
humanos y especificamente los derechos de los nifios, nifias y adolescentes especialmente en
el acceso a la educacion la cual es un factor muy importante dentro del desarrollo de nuestra

sociedad civil.

Por una parte, el Acuerdo Ministerial de la Cartera de Salud Publica dispone la atencién en el
ambito de la salud publica a refugiados y solicitantes de refugio; y, por otra parte, el Acuerdo
Ministerial del Ministerio de Educacion garantiza el ingreso y permanencia de los nifios, nifias
y adolescentes en situacion de movilidad humana en el sistema de educacién (Sanchez &

Oviedo, 2013).

En nuestro pais es evidente el desequilibrio que existe entre los derechos de los nifios nifias y
adolescentes en donde las garantias que debe cubrir el Estado. Dentro de este modelo el sistema
educativo representa una opcién dentro de la toma de decisiones que son puestos en practica
dentro de la sociedad, asi mismo debe existir una redistribucién por parte de los nifios nifas y

adolescentes hacia la sociedad civil.

2.1.1 Cuidado integro de la nifiez

El cuidado integro de la nifiez y adolescencia conlleva una parte fundamental para garantizar los
derechos, incorporando mecanismos y politicas publicas que tengan como fin el resultado de un
buen desemperio por parte del Estado hacia los miembros de la sociedad especialmente hacia

los grupos mas vulnerables en este caso los nifios, nifias y adolescentes.

El cuidado de la nifiez reconoce Torres (Torres M. , 2011) son capaces de vivir con autonomia,

relacionarse con las personas, manifestar su voluntad, distinguir progresivamente lo bueno de lo
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malo; comprender y actuar en el mundo con derechos y obligaciones, evolucionando como
individuos para integrarse positivamente a una comunidad en la que se respete su maduracién

progresiva bajo esta vision.

2.1.2 Acuerdos sobre los derechos de la nifiez

Los reglamentos juridicos internacionales expresan y sostiene con mayor claridad y enfatizan
enérgicamente la realidad de una atencién integra sobre la nifiez y ademas preserva los
principios que en ellos conlleva como son mantener una sociedad de valores, justa en igualdad
de condiciones e igualdad de derechos, enfocandose en la corresponsabilidad y obligaciones de

los adultos y del Estado para garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Los pactos internacionales comprenden precautelar a través de mecanismos, programas,
proyectos y politicas publicas la integridad de la nifiez, para Torres, M. (2011). Los derechos
establecidos en la convencion deben ser interpretados y aplicados conforme a los principios de
la proteccién integral, enfatizando la universalidad de estos derechos y priorizando el interés
superior del nifio. Esto resalta la importancia de garantizar una proteccién especial para los nifios

en todas las instancias.

Los acuerdos internacionales establecen sus principios categoricos dirigidos hacia
la nifiez; en la primera parte del articulo uno al cuarenta y uno establece los
derechos sustantivos aplicables al nifio; en la segunda parte desde el articulo
cuarenta y dos al cincuenta y cuatro se refiere al cumplimiento de la convencién y
a la creacion del comité de los derechos del nifio, al que se encargue de examinar
los informes de los estados partes sobre el cumplimiento de las obligaciones

contraidas en virtud de esta convencion (Torres M. , 2011, pag. 21).
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2.1.3 Constitucion de la Republica del Ecuador

La Constitucion sefala que es un deber del Estado el generar condiciones para la proteccion
integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios
reconocidos en particular la igualdad en diversidad y la no discriminacién y establece también
gue la proteccion integral funcionara a través de sistemas especializados, guiados por principios
especificos y los del sistema nacional de inclusién y equidad social. El sistema nacional
descentralizado de proteccién integral de la nifiez y la adolescencia sera el encargado de
asegurar el ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescente; seran parte del sistema las
instituciones publicas, privadas y comunitarias, lo cual constituye la aceptacion, reconocimiento

y aplicacion de la convencion de los derechos de los nifios en el Ecuador.

Cabe mencionar que los nifios, nifias y adolescentes, son sujetos de todos los derechos
humanos, ademas de los especificos de su edad, recayendo estos derechos en su condicién de
ser humano en pleno desarrollo en este sentido la Constitucion de la Republica del Ecuador del
afio 2008, en el Titulo Il, Derechos, dispone que las personas, comunidades, pueblos,
nacionalidades y colectivos son titulares de los derechos garantizados en la Constitucion y en los

instrumentos internacionales.

Los mismos que se rigen por los principios establecidos en el Articulo 11 de la
Constitucién del Ecuador que indica que los derechos se podran ejercer, promover
y exigir de forma individual o colectiva, ante las autoridades competentes, las que
garantizaran su fiel cumplimiento que todas las personas son iguales y gozaran
de los mismos derechos, deberes y oportunidades y la ley sancionara toda forma

de discriminacion. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, pag. 3)

José Luis Campoverde Yunga



UCUENCA 7

El Estado deber& adoptar medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad real en favor
de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad, que los derechos y
garantias establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos
humanos serdn de directa e inmediata aplicacion por y ante cualquier servidor publico,
administrativo o judicial, de oficio o0 a peticién de parte. Para el ejercicio de los derechos y las
garantias constitucionales no exigira condiciones o requisitos que no estén establecidos en la

constitucion. (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008)

La constitucion indica también que los derechos seran plenamente justificables y no podra
alegarse falta de norma juridica para justificar su violaciéon, ninguna norma juridica podra
restringir el contenido de los derechos ni de las garantias constitucionales, las servidoras y
servidores publicos deben aplicar la norma y la interpretacion que mas favorezca a su efectiva

vigencia.

Todos los principios y los derechos son inalienables, irrenunciables, indivisibles,
interdependientes y de igual jerarquia, que el reconocimiento de los derechos y garantias
establecidos en la constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos humanos, no
excluira los demas derechos derivados de la dignidad de las personas, comunidades, pueblos y
nacionalidades que sean necesarios para su pleno desenvolvimiento, que en el contenido de los
derechos se desarrollara de manera progresiva a través de las normas, la jurisprudencia y las

politicas publicas.

El Estado generara y garantizara las condiciones necesarias para su pleno reconocimiento y
ejercicio. Sera inconstitucional cualquier accidn u omision de caracter regresivo que disminuya o
anule injustificablemente el ejercicio de los derechos que el méas alto deber del estado consiste
en respetar y hacer respetar los derechos garantizados en la constitucion. (Constitucion de la

Republica del Ecuador, 2008)
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Los derechos que se consagran en la constitucion estdn enmarcados en los siguientes
pardmetros del buen vivir incluyendo el derecho al agua, a una alimentacién sana, a un ambiente
sano, a la comunicacién, de manera libre, intercultural, incluyente diversa y participativa en todos
los @mbitos y el acceso a la informacién para que esta sea veraz, verificada y oportuna. Las
personas tienen derecho a construir y a mantener su propia cultura, a gozar de la ciencia y los
avances tecnologicos a una educacion de calidad en beneficio del progreso social, a un habitat
seguro y saludable a una vivienda adecuada y digna, a una salud integra para que el ciudadano
se sienta protegido en sus enfermedades, derecho al trabajo y a la seguridad social como base

de la economia familiar y seguridad en su trabajo.

En la constitucion de la Republica del Ecuador, se amplian los derechos de los nifios en relacion
a anteriores constituciones, ya que es la primera vez gue en una carta magna clasifica de manera
expresa los sectores menos favorecidos, calificAndoles como grupos vulnerables, disponiendo
gue tanto en el &mbito publico como privado estos grupos deberan recibir atencion prioritaria,
preferente y especializada y establece que las personas en situacion de riesgo y victimas de

violencia doméstica, maltrato infantil deberan ser atendidas de la misma forma.

La constitucion ecuatoriana en el articulo 44 y siguientes indica que el Estado, la
sociedad y la familia estan obligados a promover de forma prioritaria el desarrollo
integral de las nifias, niflos y adolescentes, asegurando el ejercicio pleno de sus
derechos, e indica que los nifios, nifias y adolescentes deberan ser atendidos bajo
la luz del principio del interés superior y sus derechos prevaleceran sobre los de

las demas personas (Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008, pag. 8)

De tal manera que las nifias, nifios y adolescentes tendran derecho a su desarrollo integral,
entendido como proceso de crecimiento, maduracién y despliegue de su intelecto y de sus

capacidades, potencialidades y aspiraciones en un entorno familiar escolar social y comunitario
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de afectividad y seguridad. Este entorno permitird la satisfaccion de sus necesidades sociales,
con el apoyo de politicas intersecciones nacionales y locales, gozaran también de los derechos
comunes del ser humano, ademas de los especificos de los de su edad. El Estado reconocera y
garantizara la vida incluido del ciudadano y proteccion desde la concepcion. Las nifias, nifios y
adolescentes tienen derecho a la integridad fisica y psiquica a su identidad, nombre y ciudadania,
a la salud integral, a la educacion y cultura al deporte y recreacion, a la seguridad social, a tener
una familia y disfrutar de la convivencia comunitaria, a la participacién social, al respeto de su
libertad y dignidad, a ser consultados en los asuntos que les afecten, a educarse de manera
prioritaria en su idioma y en los contextos culturales propios de su pueblo y nacionalidades y a
recibir informacién acerca de sus progenitores o familiares ausentes, salvo que fuera perjudicial
para su bienestar. El estado garantizara su libertad de expresion y asociacion, el funcionamiento

libre de los consejos estudiantiles y demas formas asociativas.

El articulo 46 de la constitucion trata temas especificos relacionados con la infancia, como son
la atencion a menores de seis afios, garantizando su nutricion, salud, educacion y cuidado diario
de forma integral, proteccion especial contra cualquier tipo de explotacién laboral o0 econémica,
prohibiendo el trabajo de menores, e implementando politicas de erradicacién progresiva del

trabajo infantil (Burneo, 2010).

La nifias, nifios y adolescentes tienen derecho a ser atendidos de forma prioritaria en caso de
desastres, conflictos armados y todo tipo de emergencias, asi como ser protegidos frente a la
influencia de programas y mensajes, difundidos a través de cualquier medio, que promuevan la
violencia o la discriminacion racial o de género. Las politicas publicas de comunicacion
priorizaran su educacion y el respeto a sus derechos de imagen, integridad y los demas
especificos de su edad. La carta magna reconoce la atencion preferente e integracion social de

las personas con discapacidad en lo que respecta a la educacion y a la sociedad, asi como la
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proteccion y atencion contra todo tipo de violencia, maltrato, explotacion sexual o de cualquier
indole, incluyendo la prevencion contra el uso de estupefacientes o psicotropicos y el consumo

de bebidas alcohdlicas y otras sustancias nocivas para la salud y el desarrollo.

La atencion prioritaria implica proteccion y asistencia especial cuando los padres se encuentren
privados de su libertad, o cuando sufran enfermedades crénicas o degenerativas. Otro detalle
importante que cabe mencionar dentro de la actual constitucién es el contenido del articulo 57,
literal uno, dentro de la cual consta que “las comunidades indigenas tiene el derecho a crear,
desarrollar, aplicar y practicar su derecho propio siempre y cuando este derecho no vulnere
derechos constitucionales de las mujeres, nifias, nifios y adolescentes este articulo constante en
la constitucién es de suma importancia ya que practicamente prohibe el mantener una practica
que perjudique el desarrollo de la persona” (Constitucion de la Republica del Ecuador [Const],

2021)

Las nifias nifios y adolescentes segun la actual constitucion se encuentran sujetos a una
legislacion y administracion de justicia especializada, dividida entre la proteccion de derechos y
la responsabilidad de adolescentes infractores; los nifios, nifias y adolescentes pueden ser
obligados a cometer delitos, esta norma protege a los nifios, nifias y adolescentes de un proceso
arbitrario, recalcando el derecho al debido proceso, incluyendo el hecho de que los nifios, nifias
y adolescentes por su condicién de ser humano en desarrollo debe ser tratado de una forma
prioritaria. En el articulo 81 de la constitucién se establecen “procedimientos especiales en los
casos de juzgamiento y sancion de los delitos de violencia intrafamiliar, sexual, crimenes de odio
y los que se cometan contra los nifios, nifias y adolescentes y que por sus particularidades

requieren mayor proteccion” (Constitucion de la Republica del Ecuador [Const], 2021).

Del andlisis de la constitucién podemos decir que la norma magna contiene el reconocimiento de

los derechos de los nifios, nifias y adolescentes considerandoles juridicamente como sujetos
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plenos de derecho, sujetos de todos los derechos reconocidos a los seres humanos y
adicionalmente los que por su edad y estado de desarrollo se han creado para protegerlos y

lograr que en realidad puedan acceder a ellos.
2.1.4 Codigo de la nifiez y adolescencia

La importancia de este apartado es fundamental para evidenciar que el sistema nacional
descentralizado de proteccién integral de la nifiez y de la adolescencia, definido como un sujeto
articulado y coordinado de organismos, entidades y servicios publicos y privados, que definen,
ejecutan, controlan y evallan las politicas, planes programas y acciones con el propésito de
garantizar la proteccién integral de la nifiez y adolescencia, define medidas, procedimientos,
sanciones y recursos en todos los ambitos para asegurar la vigencia, ejercicio, exigibilidad

y restitucion de los nifios, nifias y adolescentes (Codigo de la Nifiez y Adolescencia, 2014).

Los grupos vulnerables en donde se encuentra la nifiez conforman una parte muy importante
para la sociedad ecuatoriana es por tal motivo que el estado ecuatoriano se ve en la obligacion
de garantizar los derechos a través de su reglamento juridico en donde se salvaguarde y

precautele el ambiente social brindando el apoyo necesario a los nifios nifias y adolescentes.
2.2 Conflictos que se presentan en la nifiez migrante en la educaciéon

Al ser estudiantes extranjeros en el trayecto se presentan algunas dificultades en la integracion
a una escuela, la distincién de proyectos entre su pais de origen y su pais de destino obstaculiza
a la nifiez a formar parte dentro de una cultura que es distinta a la suya, ademas cabe mencionar
gue los nifios extranjeros son victimas de bulling, discriminacién, exclusién social, el racismo, la
xenofobia, estos procesos que se presentan a lo largo de la vida estudiantil desestabiliza los
programas del sistema educativo y a su vez dificulta el goce y disfrute de los derechos para la

sociedad ecuatoriana.
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Capitulo lll: Historia De La Institucién Educativa
Antes de realizar los andlisis el presente investigador ha considerado de suma importancia definir

los siguientes parrafos a modo de describir la unidad educativa en el contexto actual.

La unidad educativa Estados Unidos Norteamérica tuvo sus inicios de entre la década de 1920-
1930. La comunidad del sector menciona que en sus inicios se recuerda a la parte administrativa
guienes aportaban voluntariamente a impartir la educcién para los hijos de los miembros de la
comunidad. Los pobladores de Ricaurte conjuntamente con algunos maestros consiguieron que
una ciudadana done un terreno de aproximadamente 2.500 metros en donde funciona hasta la
actualidad, en ese entonces los mismos miembros de la comunidad construyeron algunas aulas.
Es importante mencionar que en 1957 se encontraba de vacaciones un colectivo de ciudadanos

estadounidenses quienes donaron la cantidad de 4000 para la construccion de nuevas aulas.

La parte administrativa encabezada por el profesor Mario Brito, celebr6 una de las obras mas
importantes en la institucion como es la obtencion de la escritura de la escuela, los docentes
contratados por la parte administrativa fueron reemplazados por parte del ministerio de

educacion.

En enero del afio 2009 se cambio la direccion de la parte administrativa en donde estaba
encabezada en aquel entonces por la profesora Maria Nauta, misma quien en su gestion realizo
mejoramientos fisicos dentro de la unidad educativa, seguidamente en el afio dos mil trece se
crea la doble jornada en la institucion educativa, durante su gestion a base de trabajo comunitario
se consigue el acondicionamiento mejorado de la institucién, en donde participaron los padres
de familia en las labores de mano obra, en este mismo afio se consiguié levantar un segundo

piso en la institucién educativa para abordar a una mayor cantidad de estudiantes.
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En los siguientes afios se trabajé y se gestion6 para conseguir la parte administrativa
complementaria es decir que para ese entonces se incorpord secretaria, departamento de la

orientacion familiar, psicologia educativa entre otros aspectos de suma importancia para la

Unidad Educativa.
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Capitulo IV: Analisis Y Discusion De Los Resultados Obtenidos, Por Parte De La

Poblacion De Estudio

4.1 Descripcion del enfoque de género, diversidad cultural y migracion.

Dentro de la formacién de los docentes, es muy importante medir el grado de conocimiento de
los temas de enfoque de género, diversidad cultural y migracion, con base en las respuestas a
las entrevistas, donde se pudo determinar que los entrevistados entienden al enfoque de género
como una situacién en la que se estudia y visibiliza la jerarquia existente entre varones y mujeres
eres y sobre cémo abordarlas. En cuanto a la diversidad cultural coinciden en que se refiere al
respeto que se debe tener hacia los demas y las diferentes culturas. Sobre migracién afirman
que es el desplazamiento de la poblacién por diferentes motivos, el principal para mejorar su

estilo de vida.

“El enfoque de género es la igualdad que existe entre la mujer y el hombre, teniendo presente
los roles que cumplen cada uno de ellos, en cuanto a la diversidad cultural es el respeto que
se debe tener para cada individuo migrante, indistintamente de su condicién social. El
cual es un derecho humano que debe favorecer la inclusion y oportunidades para

desenvolverse en un determinado pais.” Afirmo Jesus Guillen en una entrevista personal

Los docentes entrevistados perciben el enfoque de género, la igualdad y la diversidad cultural
como una herramienta para poder generar mecanismos, estrategias, planes y programas
respecto a las inequidades dentro de la sociedad, la integracion de la focalizacién de género
dentro del ambito educativo surgié por las realidades inequitativas existentes ademas es
necesario la incorporacion de conductas adecuadas para controlar de cierta manera el grado

de discriminacion que puede tener lugar dentro de la sociedad.

“El enfoque de género es la categoria mediante la cual se toma en cuenta las diferencias sexo

genéricas existentes y la manera de abordar estas diferencias, con el objetivo de que no sean
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excluyentes. La diversidad cultural es el grupo de culturas que existen dentro del pais y de la
unidad educativa y como estas coexisten dentro de un mismo espacio. La migracion es un
fendmeno que se presentan cuando una persona debe abandonar su lugar de origen por motivos

laborales, de estudio o familiar’ (Zumba, 2023)

Dentro de las entrevistas se pudo observar los resultados en los cuales los docentes refieren al
enfoque de igualdad de género como una paridad en donde tanto varones como mujeres tienen
las mismas obligaciones y deberes, ademas las mismas oportunidades en igualdad de
condiciones, esto quiere decir que se toman en cuenta las necesidades distintas de cada sujeto
ademas también a esto agregamos a los demas grupos vulnerables, reconociendo asi la
diversidad cultural que existe dentro de la sociedad y el ejercicio de cada sujeto dentro de la
participacién en donde nos vemos involucrados todos los actores miembros de la sociedad para

el adecuado desarrollo de la misma.

“El enfoque de género considera las diferentes interrelaciones que existen entre hombres y
mujeres y los distintos papeles que se les asigna socialmente. La diversidad cultural en cambio
tiene que ver con la existencia de las diferentes culturas dentro de un pais o nacion. la migracién
es el desplazamiento de personas por diversas situaciones, factores econdémicos, politicos,

sociales” (Pauta, 2023)

La migracion desempefia un rol fundamental por tanto en las instituciones educativas se debe
dar la formacion en los &mbitos de acogimiento a estudiantes que lleguen en calidad de migrantes
en donde se debe impartir de primera linea los deberes y derechos humanos respetando la
interculturalidad de cada region a donde se acogen, también es necesario acogernos a un
lineamiento en donde todos participemos en igualdad de derechos, estos comportamientos

ayudaran a poner fin de cierto grado a los actos que conlleva la xenofobia, discriminacion,
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exclusiéon social hacia las personas inmigrantes y también hacia los grupos vulnerables

incluyendo a las personas en calidad de diversidad cultural.

Ademds, la inmigracion estd acompafiada de circunstancias en donde se ve afectada la
psicologia de cada individuo por el temor, el sentirse solitario en un lugar desconocido para los
sujetos inmigrantes especialmente para aquellos de corta edad que estan experimentando estas
situaciones en donde ademas deben someterse a procesos en donde tiene que acoplarse a un
nuevo ritmo de vida en la mayoria de los casos estos procesos se dan de manera radical, los
cual influye en ciertos grados las relaciones de interaccidén son sus nuevos compafieros en donde
comparten aula, ademas los docentes deben adaptar mecanismos y nuevas formas para impartir
su clase para lograr una interaccion entre los alumnos locales y los alumnos que se encuentran

en calidad de migrante.

“La diversidad cultural es una representacion de simbolos socialmente establecidos que

adquieren significado en medio de un contexto particular” (Guillen, 2023).

En este contexto los sujetos se encuentran confluenciados en cierta manera por la cultura y sus
tradiciones que ensefian al individuo el deber ser de una persona es por eso que los procesos
de aprendizaje tienen en gran parte influencia por parte de la cultura. Este proceso por el cual
los individuos pasan tiene que ver con el avance de la identidad en donde solo responden a
comportamientos y actitudes propios de su cultura. En este &mbito las personas construyen su
identidad a partir de la cultura en donde se encuentran aprenden y desarrollan su

comportamiento moldeado por el entorno en donde se encuentran.

Dentro de este marco se considera de manera en que los nifios, nifias y adolescentes forman
parte de un nuevo contexto educativo, es necesario ademas mencionar que su condicion de

inmigrante no implica en algunos casos la dificultad para adaptarse al nuevo sistema educativo
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en el cual se encuentran. En algunos casos en cambio los estudiantes que se integran de
distintas culturas dependiendo mucho de la region en donde se encuentren no presentan mayor
dificultad para adaptarse al nuevo régimen educativo como por ejemplo existe una similitud entre

regiones de varios paises especialmente en los paises latinos.

Los conceptos en torno a la identidad cultural y el lugar de donde vienen los nifios, nifias y
adolescentes tiene dificultades de cierto grado al momento de socializar en el nuevo lugar de a
donde vayan a radicar. También es necesario mencionar que cada uno de los estudiantes
adquiere una personalidad en donde desarrolla una nueva actitud adaptandose asi de esta
manera a una nueva cultura en donde se encuentra radicando. Es necesario también mencionar
la importancia que no siempre la cultura moldea el comportamiento de los individuos en muchos
de los casos también se ven influenciados por la complejidad de la sociedad, la economia. La
adaptacion de los sujetos inmigrantes en ciertas ocasiones se ve forzada a acoplarse a un nuevo
estilo de vida lo cual al ser un cambio drastico repercute ademas en el rendimiento escolar hasta
lograr adaptarse e integrarse con sus nuevos comparieros de clase y ademas también lograr
mantener una conexion con los docentes quienes forman parte de la autoridad en el nuevo

sistema educativo para los alumnos inmigrantes.

4.2  Principales causas para que se dé lainmigracién

El contexto de los inmigrantes varia segun varias categorias asi por ejemplo al espacio
geografico en donde se encuentran, su aspecto econdmico y su formacion educativa. En la
totalidad los entrevistados coinciden que es por la falta de oportunidades laborales, debido a eso
se ve afectada la economia de cada hogar y algunos hablan de la inmigracién por la poca
seguridad y la falta de presupuesto gubernamental para la educacion y servicios de salud. Dentro
de la investigacion se abord6 en analizar las causas que producen la inmigracién, dentro de este

punto los entrevistados respondieron lo siguiente:
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“La economia, los servicios basicos, como son: energia alimentacién salud agua educacion vy el

epicentro la mala gerencia de los gobiernos conlleva a lo antes expuesto” (Zumba, 2023).

Las circunstancias en las cuales los individuos conjuntamente con su familia dejan sus paises
son muy distintas, entre las cuales podemos mencionar, la salida de sus pais a causa de mejorar
sus condiciones en calidad de vida, reencuentro familiar, por la inseguridad, por la falta de
empleo, por persecucion politica, por catastrofes naturales, por guerra civil, ademas por la parte
deplorable en la que se encuentra las partes administrativas de cada pais estos factores son

condicionantes constantes para tomar la decision de abandonar su pais de origen.

“Bueno existen causas que No necesariamente podriamos poner en un rango pero generalmente
en su mayoria son por el tema de las nuevas oportunidades laborales puesto que existe una
desigualdad social se podria decir No solo entre hombres y mujeres sino el tema de la
satisfaccion de necesidades, el acceso a las oportunidades , la violencia en sus distintas formas,
de unificacion familiar mejorar los niveles de calidad de vida el tema incluso que hoy en dia esta

la extorsion el tema de la seguridad” (Guillen, 2023)

Son variadas las consecuencias que generan la migracion en un pais, por cuanto si esta es
programada y se hace de manera sistemética de acuerdo con los planes de crecimiento que se
presenta en el pais receptor, no causaria mayores inconvenientes por cuanto a los inmigrantes
se encargaran de las labores de la economia que la poblacién nativa no le agrada realizar. El
problema radica cuando esta inmigracién se hace en oleadas porque la cantidad de personas
gue llegan al pais receptor no hace posible la asimilacién de este contingente de personas, que
acapararan las plazas laborales que la poblacién originaria no esta dispuesta a realizar, pero

también ocupa plazas de otras areas que eran de preferencia de los nativos del pais.
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“Las principales causas para que se dé la migracion es la falta de oportunidades laborales,

guerras, violencia, problemas politicos y problemas econémicos” (Mejia, 2023).

El desplazamiento de personas especificamente de nifios nifias y adolescentes es muy
considerable debido a que los infantes en primera instancia estdn expuestos a vivir una serie de
procesos de adaptacion al intentar interactuar en el nuevo contexto social, ademas de aprender
un nuevo lenguaje con jergas distintas a su cultura en los nuevos lugares de origen, asi como
también los padres de familia se ven envueltos en la mayor parte de los casos a viajar y radicarse
en un nuevo pais dejando a sus hijos al cuidado de familiares o de terceras personas gue

involucra una gran responsabilidad.

4.3 Como perciben los padres de familia la inmigracion

Constantemente, las concepciones sobre la inmigracion en las familias tienen un precepto
negativo ya que, en muchos de los casos, no tiene una buena acogida por el hecho de ser
inmigrantes, ya que dependiendo de cada cultura existe una percepcion moralista y psicolégica
en donde ademas influye los temas de una nueva estructuracion cultural ya que les toca convivir
con otras culturas diferentes a las suyas. Otro de los elementos que se encuentra dentro del
trabajo de investigacién, es en cuanto examinar de qué manera ven los padres de familia la
migracion, por lo tanto, se formulé la siguiente pregunta ¢,como perciben los padres de familia la
migracion?, en donde la poblacion entrevistada nos supo manifestar en su mayoria como un
cambio factible por que cambia la situacién econdmica, sin antes entender que el nucleo familiar
se desestabiliza, pero con el pasar del tiempo para los que se quedan en su territorio de origen

mejora su calidad en cuanto a economia y educacion.

“En este caso depende del area en la que el area el espacio el territorio en dénde estar sentada
esta familia por ejemplo en el area rural tienen bien vista la inmigracién como un acceso a

nuestras oportunidades en donde incluso le ven como algo secundario el tema del estudio donde
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lo primordiales suefio es lo que llamamos el suefio americano para poder cumplir y satisfacer

todas esas necesidades” (Carpio, 2023).

“En un principio mala por la desintegracion del nucleo familiar al transcurrir un tiempo ven positiva

por la ayuda econdmica que aportan para sobrellevar la inflacion que existe” (Guillen, 2023).
“Como una forma de mejorar la calidad de vida del nucleo familiar” (Zumba, 2023).

Un sinnimero de estudiantes tiene dificultades en el desenvolvimiento académico por causa de
la inmigracién ya que los estudiantes desarrollan comportamientos aislados de sus comparieros
y les cuesta adaptarse a su huevo espacio educativo teniendo en cuenta que ellos llegan de otra

procedencia cultural.

Asi como lo menciona Bautista la migracion para este autor es “la busqueda del bienestar de la
familia es una de las principales causas de la migracion; los padres se ausentan para incrementar
la calidad de vida de los integrantes de la familia. Sin embargo, esa ausencia fisica con frecuencia
va acompafiada de distanciamiento emocional, que puede acrecentarse al paso del tiempo. Los
estudiantes describieron la partida de su padre en un primer momento con una perspectiva
esperanzadora; sin embargo, al pasar el tiempo y darse cuenta de que su padre terminé por
ausentarse, no solo fisica, sino también emocionalmente de la familia, los jovenes interpretaron
y significaron esa experiencia como una forma de abandono” (Sanchez & Oviedo, 2013). Los
padres de familia indicaron que existe varios impactos negativos que se relacionan con la
migracion debido a que les toca enfrentar nuevos contextos en donde la sociedad es

completamente distinta a su lugar de origen.

4.4  Lainmigracion dentro de lainstitucion educativa
Otra de las categorias para analizar dentro de mi tema de investigacion, es cuanto, a indagar

especificamente en el area institucional, se pretendo conocer cOmo se maneja el tema de la
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inmigracion en la unidad educativa, para esto se establecié la siguiente pregunta ¢Cémo se

aborda la inmigracion dentro de la unidad educativa?, los entrevistados respondieron:

“La inmigracion educativa es abordada por grandes grupos estudiantiles de igual manera se les
incentiva con varias capacitaciones para que cambien de perspectiva y vean que su pais natal

también es un pais muy productivo” (Guillen, 2023)

“Tratamos de manejar la situacion de la mejor manera incluyendo a todos los estudiantes en
campos educativos y dindmicos tenemos muchos talleres en donde ellos pueden sentirse

comodos” (Zumba, 2023).

Después de haber examinado minuciosamente y tomando en cuenta las entrevistas, el tema de
la inmigracién dentro de la unidad educativa, es receptada y ejecutada por la institucion
educativa, con planes programas y proyectos que involucran a estudiantes y docentes a que
interactlien y a su vez se de la ensefianza y aprendizaje abarcando especificamente los temas

de inmigracién, tratando de mantener una educacién inclusiva.

4.5 Inmigracién y decolonialismo

Otro elemento clave para indagar dentro de la investigacion es acerca de qué manera abordan y
cuanto conocen los docentes acerca del tema de inmigracion y decolonialismo en la institucién
educativa, para obtener informacién especifica acerca del decolonialismo formulamos la
siguiente pregunta ¢,qué sabe sobre el decolonialismo?, en base a esta pregunta obtuvimos las
siguientes respuestas: “El decolonialismo para mi tiene que ver a los estudios étnicos de cada

una de nuestras culturas y las identidades de las mismas” (Pauta, 2023)

“Hace referencia a como las personas antepasadas trasmitieron la idea de como llevan la

economia y como eran los paises primer mundistas” (Mejia, 2023)
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“Trata de ensefiar la realidad desde un contexto propio del lugar donde nos encontremos, sin un

enfoque euro centrista” (Zumba, 2023).

Dentro de esta pregunta de investigacion se observé que los docentes tienen diferentes posturas
y conceptos acerca del tema, cabe mencionar ademas que para la investigacion nos acercamos
a los entrevistados con la siguiente pregunta ¢, Como ve la poblacién migrante el decolonialismo?,
los entrevistados respondieron lo siguiente: “lo ven de una manera que les llega a satisfacer su
grado emocional ya que intentan acoplarse rapidamente a las culturas de dicho pais” (Guillen,

2023)

“Como un cambio dejar algo atras para qué para mantener una estabilidad puede ser econémica
nuestra vida social una estabilidad emocional como dijimos mas arriba también por el tema de

las extorsiones se llega a salir de un lugar a otro por el tema de seguridad” (Escobar, 2023)

“En la actualidad se observa un rechazo maltrato violaciones de cualquier derecho humano

xenofobia en condiciones de inmigrantes” (Carpio, 2023)

Dentro de esta pregunta de investigacion los docentes supieron manifestar que los grupos
sociales se van acoplando a los lugares receptores donde tiene acogida, y que a su vez en donde
no se sienten comodos, ellos expresan un grado de rechazo a temas de exclusion social. Otra
pregunta importante que se planteé dentro de la investigacion es ¢ Cuales son los principales
problemas para que se dé el decolonialismo?, dentro de esta pregunta los entrevistados no tiene
mucho conocimiento acerca del tema ya que para ellos es una experiencia nueva a la cual se

estan ajustando y creando mecanismos.

4.6 Lainmigracion en el proceso educativo de los estudiantes
En este apartado es de suma relevancia mencionar que se han establecido algunas preguntas

relacionadas al tema de la inmigracion en el acompafiamiento de los estudiantes, se planted
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saber cudl es el miembro del hogar que mayormente toma la decisién de migrar, dentro de esta
pregunta los entrevistados respondieron que existe un porcentaje alto de migracion por parte de
la paternidad, asi mismo dentro de la investigacion en los casos de familia en donde se ha dado
la migracion se plante6 saber, en caso de que se dé la migracién por parte de la paternidad y
maternidad, todos los entrevistados respondieron que los estudiantes quedan bajo el cuidado de

familiares cercanos y en algunos casos especificamente quedan al cuidado de los abuelos.

Asi mismo para la investigacion es importante sefialar cuanto influye la inmigracién en el resto
de estudiantes para ello se formul6 la siguiente pregunta: ¢ha notado usted que en el factor
emocional la inmigracién ha afectado a los estudiantes?, los entrevistados respondieron: “si ya
gue los y las estudiantes ya no van a tener la misma concentracion o capacidad de estudio por

dafos psicoldgicos que se les puede causar” (Escobar, 2023)

Si puesto que existe la necesidad de un acompafiamiento extracurricular un acompafiamiento
incluso emocional existen fechas como dia del padre dia de la madre en donde ellos por méas
gue estén acompafiados sienten ese vacio o en muchos casos no tienen quien los acompafia,
en el caso de las notas no hay un apoyo no hay una un seguimiento y es por ello que surgen
esas necesidades de buscar un grupo en donde se sientan aceptados ya sea para mal o ya sea

para bien (Carpio, 2023).

Es un duelo migratorio que afectan psicolégicamente a cada Infante en donde existen lapsos de
alegria tristeza emociones parciales de su nuevo entorno es importante tratar a cada estudiante
inmigrante por separado por las infinitas realidades que han vivido para estar en un Nuevo hogar
llamado pais (Guillen, 2023).Dentro de esta pregunta los entrevistados nos manifestaron que
efectivamente existen varios factores influyentes en el comportamiento emocional de los

estudiantes.
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A su vez también es importante sefialar que la migracion es un factor influyente dentro del
proceso educativo de los estudiantes, ademas mencionaron que los estudiantes de género
femenino se ven afectadas mayoritariamente ya que este grupo social esta tiene un lazo mas
fuerte hacia los padres de familia, asi los docentes entrevistados respondieron que: “Los
estudiantes nuevos tienen un poco de dificultad para acoplarse al proceso educativo. Dentro de
los estudiantes que los familiares migran si se ve afectada ya que ellos se sienten solos y les

hace falta sus papas” (Carpio, 2023).

Activamente afecta porque necesariamente necesitamos de ese rol ya sea paterno ya sea
materno necesitamos, esa figura en donde este también ese acompafiamiento emocional, ese
acompafiamiento de presencia, nosotros como docentes necesitamos saber qué hay dentro qué
estd pasando en ese hogar, porque muchas veces se ven en las actitudes en las notas de los

estudiantes (Guillen, 2023).

Si, ya que muchos estudiantes quedan a cargo de hermanos, tios, p incluso vecinos. Se sienten
abandonados y comienzan a buscar consuelo en otras personas. Otros se consideran que son
libres y que nadie puede imponerlas reglas de convivencia. También consideran que sus padres
tienen la obligacion absoluta de mantenerlos y que no tienen como hijos ninguna obligacién

(Zumba, 2023).

Si afecta cada pais mantiene una malla curricular diferente en donde se debe abordar a la
poblaciéon migrante en sus primeros afios de estudios en un proceso de adaptacion para que no

exista el rechazo por parte del educando a la desercion escolar (Pauta, 2023).

Otro de los temas importantes para nuestra investigacion después de haber analizado en quien
se refleja mas en nifios o en nifias los cambios relacionados a la diversidad cultural por los efectos

de la migracion, los entrevistados coincidieron que afecta de igual manera a los dos géneros.
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Otro punto que se analizé en la investigacion fue que de acuerdo a los factores migratorios ha
habido desercidon estudiantil en la institucion y en qué grupo poblacional se da mas en nifios o

nifias en donde los docentes respondieron que:

La desercion estudiantil se dio después de la pandemia por el hecho de que muchos familiares
obligaron a los nifios a salir junto con ellos para tener una mejor calidad de vida y un mejor nivel

académico y esto se vio reflejado méas en los nifios (Carpio, 2023).

El niflo se da mas la decepcién escolar motivado a diferentes factores tales como impacto del
curriculo que ejerce la educacion de cada nacion inestabilidad laboral de los padres cambio de

resistencia y de pais de forma periédica (Escobar, 2023).

“Tanto en nifios como en nifias existe desercion, pero la edad es importante a partir de los 15

afios existe una ausencia escolar por temas de migracién (Zumba, 2023)”.

Las instituciones educativas desempefian un rol importante en la instauracion de los valores,
reglamentos y creencias de cada cultura o region en donde el individuo se encuentre, las
instituciones educativas ademas tiene la responsabilidad de erradicar toda forma de
discriminacion, xenofobia hacia el alumnado que se encuentra en calidad de inmigrante, las
escuelas a su vez tienen el deber de forjar buenos valores en los nifios, nifias y adolescentes

incluyendo a los nuevos estudiantes que se encuentran en la institucion educativa.

La inclusion dentro del contexto inmigrante garantiza el goce de los derechos universales en
cuanto a la educacion forjando asi el reconocimiento de una identidad cultural nueva que fomenta
una interrelacién entre culturas, este reconocimiento tiene como base principal mejorar las

condiciones de vida adaptando a la nueva cultura a la propia de la region.
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Conclusiones
En esta parte de la investigacibn se desarrollaran las conclusiones ya que es un aporte
fundamental por parte del investigador que ademas servira para nuevos aportes de estudios a
futuro por parte de nuevos investigadores, asi como también en este apartado se desarrollara
los objetivos obtenidos dentro de la investigacién. Una vez concluido el trabajo de investigacion
con el acompafamiento brindado por parte de los docentes correspondientes a la unidad
educativa Estados Unidos de Norte América y en relacion con la informacién obtenida de las

entrevistas aplicadas y al grupo focal que se realizé se puede llegar a las siguientes conclusiones:

. En la unidad educativa existe una carencia sobre el tema enfoque de género ya
gue no se exponen temas relacionados dentro del area educativa, no se habla de
feminismo, no se toma en cuenta a los grupos sociales vulnerables, como son los sujetos
pertenecientes a la diversidad cultural, reproduciéndose asi el androcentrismo y los
estereotipos de género.

. Los docentes desconocen en lo absoluto sobre el decolonialismo y lo que esto
implica en los estudiantes, por lo tanto, sigue habiendo una reproduccion de estereotipos
de género hacia los estudiantes pertenecientes a la diversidad cultural.

° Dentro de la unidad educativa no manejan el tema de inclusién de género ya que
existe bagajes y desconocimiento.

° Es necesario analizar sobre falta de propuestas educativas por parte del area
administrativa en cuanto a la educacion, ademas generar cronogramas de actividades en
donde se trabaje la inclusion y participacion estudiantil.

. El papel que desempefia el sistema educativo dentro de la inclusion educativa por
parte del alumnado inmigrantes de suma importancia ya que la unidad educativa tiene la

posibilidad de erradicar todo simbolo de discriminacion.
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o El grupo focal que se aplic6 con toda la poblacion investigada reunidas en un
mismo espacio, se concluyé en que el género, la diversidad cultural y la niflez inmigrante
son temas de interés por lo cual los y las docentes quieren seguir aprendiendo al respecto,

se foment¢ talleres y actividades de participacion.
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Recomendaciones
Dentro de este item daremos a conocer las recomendaciones y posibles propuestas por
parte del investigador en donde se logré socializar entorno a los estudios sobre los

enfoques de género y diversidad cultural de docentes respecto de la nifiez inmigrante.

. Concientizar a los y las estudiantes dentro de la institucion sobre la convivencia y
el respeto entre los estudiantes de las diferentes culturas que existen dentro de la unidad
educativa.

° Trabajar en talleres con enfoque de género con participacion de los profesores de
la unidad educativa.

. Realizar actividades pertenecientes a cada cultura ara generar una mejor
interaccion con la poblacion estudiantil.

. Realizar actividades recreativas conjuntamente entre estudiantes y docentes para

obtener una mejor convivencia dentro de la unidad educativa.
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Anexos
Anexo 1

Encuesta

Buenos dias/ tardes reciba un cordial saludo de mi parte, soy estudiante de la carrera
Genero y desarrollo de la universidad de Cuenca, el motivo de la presente es para solicitar su
ayuda en esta encuesta, la cual servira para el desarrollo de mi tesis que esta dirigido al
Estudio sobre los enfoques de género y diversidad cultural de docentes respecto de la
nifiez inmigrante en la actualidad, la informacion obtenida sera confidencial, y se

utilizara para fines educativos.
Preguntas demograficas
Edad:
Genero:

1. Describa brevemente que es para usted el enfoque de género, diversidad cultural y
migracion.

2. ¢Cuales son las principales causas para que se dé la inmigracion?

3. ¢Como perciben los padres de familia la inmigracion?

4. ¢Cbmo es abordada la inmigracién dentro de la institucion educativa?

5. ¢Qué sabe sobre el decolonialismo?

6. ¢CoOmo ve la poblacion inmigrante el decolonialismo?

7. ¢Cuales son los principales problemas del decolonialismo?

8. ¢Dentro del nucleo familiar por parte de quien se da mas la migracion es decir papa,

mama o hijos?

José Luis Campoverde Yunga



UCUENCA o4

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

¢Ha notado usted que, en el factor emocional, la inmigracion ha afectado a los y las
estudiantes?

¢,Cree usted que el proceso de migracion influye o afecta en el proceso educativo de las
y los estudiantes?, justifique su respuesta.

¢.Segun su percepcion a quien afecta mas la migracion, a estudiantes femeninos o
estudiantes masculinos?

¢En quién se refleja mas en nifios o nifias segun su percepcion los cambios
relacionados a la diversidad cultural por los efectos de la migracion?

¢,De acuerdo a los factores migratorios ha habido desercién estudiantil en la institucion y
en qué grupo poblacional se da mas en nifios o nifias?

¢En relacién a la migracion dentro de la institucién educativa el rol de representante
legal la cumple?

¢, Segun su percepcion el bienestar emocional de los estudiantes ante la migracion de
sus familiares presenta dificultades conductuales de comportamiento dentro de la

institucion detalle cuales?
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Tabla 1

Intervencién docente

ACTIVIDADES

OBJETIVOS

Identificar los enfoques de género
y diversidad cultural gue tienen los
docentes sobre los estudiantes
inmigrantes  en la institucion
educativa objeto de estudio.
Analizar la informacién
identificada desde las teorias del
feminismo de la decolonialidad.

Proponer temas de género y
diversidad cultural de utilidad para
los docentes en su
relacionamiento con los
estudiantes inmigrantes conforme
los contenidos analizados.

METODOLOGIA. DESARROLLO DE LA

ACTIVIDAD

Se reflexiono acerca de la
migracibn como un fenémeno
global que nos afecta a todos y
todas.

Se dio a conocer el fenbmeno de
infancia migrante.

Se descubrié la gran diversidad
gue existe en el mundo.

Se reflexiono sobre las diferencias
gue tienen las personas.

Dar a conocer la diversidad
cultural de la sociedad actual.

Se creo actitudes favorables a la
diversidad de culturas.

Se evidencio que las culturas
tienen o pueden tener elementos
comunes.
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e Se creo actitudes favorables a la
diversidad de culturas.

e Se facilito la clarificacibn de
valores grupales a través del
dialogo y la participacion

e Se fomento el respeto a la

diversidad.
TEMPORALIZACION Dos cesiones
RECURSOS. HUMANOS Y - Infocus
MATERIALES * Folios
* Periodicos
* Docentes, monitores/as,
_ educadores/as.
EVALUACION Esta actividad se evaluara a partir de la

observacion de la participacién. Es
importante prestar atencibn en la
participacién y las caracteristicas de lo

gue han marcado en lo aprendido.

Nota: Socializacion e intervencién con el grupo focal sobre los enfoques de género y

diversidad
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