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Resumen 

 

El proyecto "Impacto del Deporte Goalball en las Actitudes y Percepciones hacia la Discapacidad 

Visual" busca analizar cómo el Goalball puede influir en las actitudes y percepciones de estudiantes 

hacia compañeros con discapacidad visual. La investigación se lleva a cabo en un contexto donde 

la inclusión en escuelas sigue siendo un desafío, especialmente en Ecuador. El estudio evalúa las 

actitudes iniciales de los estudiantes, implementa un programa de Goalball para fomentar la 

inclusión y analiza su impacto. Se espera observar un cambio positivo en términos de empatía y 

aceptación. El estudio contribuye a superar barreras en las clases de Educación Física y promueve 

una educación más inclusiva. Los resultados proporcionan una base sólida para futuras iniciativas 

y políticas educativas. 

 

         Palabras clave del autor: inclusión educativa, discapacidad visual, educación física adaptada,  

deporte paraolímpico 
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                                                                      Abstract 

 
Impact of Goalball Sport on Attitudes and Perceptions towards Visual Disability" seeks to analyze 

how Goalball can influence students' attitudes and perceptions towards classmates with visual 

disabilities. The research is conducted in a context where inclusion in schools remains a 

challenge, especially in Ecuador. The study evaluates students' initial attitudes, implements a 

Goalball program to promote inclusion, and analyzes its impact. A positive change is expected in 

terms of empathy and acceptance. The study contributes to overcoming barriers in Physical 

Education classes and promotes more inclusive education. The results provide a solid foundation 

for future initiatives and educational policies. 

 

      Author Keywords: educational inclusion, visual disability, adapted physical education,  
paralympic sport goalball 
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                                                                      Capítulo 1 

 
1.1 Introducción 

La inclusión de personas con discapacidad en el ámbito educativo representa un pilar fundamental 

para la construcción de una sociedad más justa y equitativa. A pesar de los avances en políticas y 

marcos legales que promueven la igualdad de oportunidades en Ecuador, la realidad en las aulas 

dista aún de ser plenamente inclusiva, especialmente en áreas como la Educación Física (EF). La 

participación activa en esta disciplina es crucial para el desarrollo integral de todos los estudiantes, 

incluyendo aquellos con discapacidad, quienes a menudo enfrentan barreras significativas que 

limitan su acceso a una educación de calidad. 

Las estadísticas revelan la magnitud de este desafío: si bien una parte considerable de la población 

ecuatoriana vive con algún tipo de discapacidad, solo una pequeña fracción de ellos participa en 

el sistema educativo. Esta disparidad es reflejo de una infraestructura inadecuada, metodologías 

de enseñanza no adaptadas y una capacitación docente insuficiente. La persistencia de prejuicios 

y actitudes discriminatorias hacia las personas con discapacidad agrava esta situación, 

perpetuando la segregación y la desigualdad en los espacios educativos y sociales. La ausencia 

de estrategias de inclusión efectivas, sumada a la falta de formación específica para los docentes 

y la carencia de programas y recursos adaptados, demuestran una negligencia en la creación de 

un entorno verdaderamente inclusivo. Es crucial desarrollar e implementar estrategias inclusivas 

que no solo modifiquen la infraestructura y el currículo, sino que también fomenten una cultura de 

equidad en todo el sistema educativo ecuatoriano. 

En este contexto, la presente investigación surge de la necesidad de explorar cómo la 

implementación de un deporte adaptado como el Goalball puede influir en las actitudes y 

percepciones de los estudiantes hacia sus pares con discapacidad. El Goalball, creado para la 

rehabilitación de veteranos de guerra con discapacidad visual, ha demostrado ser una herramienta 

eficaz para fomentar la inclusión y el desarrollo integral, no solo mejorando las habilidades 

motoras, sino también promoviendo la sensibilización y el respeto a la diversidad. Este estudio 

busca analizar el impacto de la incorporación del Goalball en las clases de Educación Física sobre 

la actitud y percepción de los estudiantes de 7mo EGB y 2do BGU de la Unidad Educativa 

República del Ecuador hacia sus compañeros con discapacidad. Se busca cambiar las actitudes 

y perspectivas de los estudiantes hacia la diversidad y la inclusión, contribuyendo a la promoción 

de prácticas inclusivas en la EF y a la construcción de una sociedad más consiente y equitativa.
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1.1 Planteamiento del Problema 

La inclusión de personas con discapacidad en las escuelas es un desafío persistente y relevante 

en Ecuador. A pesar de las políticas educativas y los marcos legales que promueven la igualdad 

de oportunidades, muchos estudiantes con discapacidad aún enfrentan barreras considerables 

para acceder a una educación de calidad. Este problema es especialmente crítico en el contexto 

de la Educación Física (EF), donde la participación activa y el desarrollo de habilidades motoras 

y sociales son fundamentales para el bienestar integral de todos los estudiantes (INEC, 2022). 

Según el Instituto Nacional de Estadística y Censos de Ecuador (INEC) y la Federación Nacional 

de ecuatorianos con Discapacidad Física (FENEDIF), aproximadamente el 7,47% de la población 

ecuatoriana tiene algún tipo de discapacidad, y solo el 2% de esta población participa en el ámbito 

educativo (INEC, 2022). Sin embargo, la infraestructura educativa, las metodologías de 

enseñanza y la capacitación del profesorado no siempre son adecuadas ni están acondicionadas 

para atender las necesidades de estos estudiantes. Por ejemplo, la falta de rampas y accesos 

adecuados en muchas escuelas, así como la escasez de materiales y recursos adaptados, limitan 

significativamente la participación de los estudiantes con discapacidad en actividades escolares, 

especialmente en EF. 

La EF desempeña un papel esencial en el desarrollo físico, emocional y social de los estudiantes; 

no obstante, la falta de inclusión en esta área no solo limita las oportunidades de desarrollo 

integral para los estudiantes con discapacidad, sino que también perpetúa la segregación y la 

desigualdad. En Ecuador, esta realidad es evidente tanto en el ámbito educativo como en el 

social, en el cual persiste la creencia de que las personas con discapacidad no pueden realizar 

las mismas actividades que las personas sin discapacidad. Este prejuicio contribuye a la 

generación de espacios de exclusión en las instituciones educativas. 

Asimismo, la ausencia de estrategias de inclusión efectiva agrava esta situación; aunque existen 

políticas y marcos legales, su implementación en el ámbito educativo es insuficiente. La falta de 

formación específica de los docentes sobre cómo abordar la inclusión de estudiantes con 

discapacidad, junto con la carencia de programas estructurados y recursos adecuados, 

demuestra una significativa negligencia en la creación de un entorno inclusivo. Esta negligencia 

no solo perpetúa las barreras físicas y sociales, sino también mantiene actitudes discriminatorias 

y una falta de sensibilización hacia las necesidades y potencialidades de los estudiantes con 

discapacidad. En base a esto, Campos Campos et al. (2023) sostienen que es crucial el desarrollo 

y la aplicación de estrategias inclusivas efectivas que no solo modifiquen la infraestructura física 

y el currículo educativo, sino que promuevan una cultura de inclusión y equidad en todas las áreas 

del sistema educativo ecuatoriano. 
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En este contexto, surge la necesidad de explorar cómo la implementación del Goalball, como 

estrategia de inclusión, puede influir en los estudiantes de 7mo EGB y 2do BGU de la Unidad 

Educativa República del Ecuador. Esto nos lleva a plantear la siguiente pregunta: ¿Cómo impacta 

la implementación del Goalball en las clases de EF sobre la actitud y percepción de los estudiantes 

hacia sus pares con discapacidad? 

1.2 Justificación 

La inclusión La inclusión de estudiantes con discapacidad en las clases de EF es un tema de 

creciente interés y relevancia en el ámbito educativo. En las unidades educativas del país, se 

observa una notable falta de sensibilización y prácticas inclusivas, lo cual representa un desafío 

significativo para el desarrollo motriz y social de estos estudiantes (Carrasco Lara, 2024). Es así 

que la falta de estrategias inclusivas y la insuficiente capacitación del personal educativo en 

temas de discapacidad agravan esta situación (Culcay Peláez, 2020); de ahí que, de acuerdo con 

varios estudios, como los de Hopkins et al. (2019) y Hamblin (2021), corroboran que la 

implementación de estrategias inclusivas en EF no solo mejora el desarrollo físico de los 

estudiantes con discapacidades, sino que promueve también un entorno educativo más 

equitativo y consciente de la diversidad. 

Estas estrategias podrían incluir la adopción de deportes adaptados como el Goalball, que ha 

demostrado ser eficaz en la inclusión de estudiantes con discapacidad visual, fomentando una 

mayor autonomía y participación activa (Campos-Campos et al., 2023). Además, es crucial la 

capacitación adecuada del personal docente para asegurar una implementación efectiva de estas 

prácticas inclusivas (Pérez Tejero et al., 2022). Esta investigación se centra en abordar esta 

problemática mediante la implementación del Goalball como una estrategia inclusiva en la Unidad 

Educativa República del Ecuador, ubicada en la ciudad de Cuenca. Se busca cambiar las 

actitudes y perspectivas de los estudiantes de 7mo EGB y 2do BGU hacia la diversidad y la 

inclusión. La falta de inclusión de las personas con discapacidad, según Rodríguez y Huget Mora 

(2013), se debe a las actitudes y percepciones negativas que tienen hacia ellas las personas que 

no las padecen, lo cual determinan en su estudio “Actividad de Goalball: recurso para la inclusión 

de alumnos con discapacidad visual en el área de Educación Física a través del deporte”. Estos 

autores utilizan el Goalball como una estrategia de inclusión, obteniendo resultados positivos. 

Campos-Campos et al. (2023) indican que la implementación del Goalball, como herramienta 

inclusiva y de sensibilización, procura mejorar el desarrollo motriz de los estudiantes con 

discapacidad, así como el ambiente educativo en el que se desenvuelven. Los resultados de esta 

investigación podrían impactar significativamente en la promoción de prácticas inclusivas en 

Educación Física, contribuyendo a una sociedad más inclusiva y consciente de la diversidad. 
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La falta de inclusión de las personas con discapacidad, según Rodríguez y Huget Mora (2013), 

se debe a las actitudes y percepciones negativas que tienen hacia ellas las personas que no las 

padecen, lo cual determinan en su estudio “Actividad de Goalball: recurso para la inclusión de 

alumnos con discapacidad visual en el área de Educación Física a través del deporte”. Estos 

autores utilizan el Goalball como una estrategia de inclusión, obteniendo resultados positivos. 

Campos-Campos et al. (2023) indican que la implementación del Goalball, como herramienta 

inclusiva y de sensibilización, procura mejorar el desarrollo motriz de los estudiantes con 

discapacidad, así como el ambiente educativo en el que se desenvuelven. Los resultados de esta 

investigación podrían impactar significativamente en la promoción de prácticas inclusivas en 

Educación Física, contribuyendo a una sociedad más inclusiva y consciente de la diversidad. 

1.3 Objetivos 

1.3.1 Objetivo General. 

Analizar el impacto de la implementación del Goalball, como estrategia de inclusión, en las 

actitudes y percepciones de los estudiantes de 7mo EGB y 2do BGU de la Unidad Educativa 

República del Ecuador, respecto a los estudiantes con discapacidad. 

 

1.3.2 Objetivos Específicos. 

Identificar las actitudes y percepciones de los estudiantes de 7mo EGB y 2do BGU de la Unidad 

Educativa República del Ecuador hacia la inclusión de personas con discapacidad antes y 

después de la implementación del Goalball. 

Implementar el Goalball como estrategia de inclusión en los estudiantes de 7mo EGB Y 2do BGU. 

Valorar el impacto de la implementación del Goalball como una estrategia de inclusión en los 

estudiantes de 7mo EGB y 2do BGU, frente a las personas con discapacidad.
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                                                                       Capítulo 2 

Marco Teórico 

 
2.1 Discapacidad 

De acuerdo con Aristizábal Gómez (2021), el término "discapacidad" hace referencia a alguna 

limitación física, mental o sensorial, ya sea permanente o temporal. Esta limitación, además, 

puede verse exacerbada por determinadas características del ámbito social y/o económico. 

Desde esta perspectiva, se pone de manifiesto que, aunque la discapacidad pueda originarse en 

problemas de salud que las personas puedan sufrir, sus condiciones de vida dependen 

fundamentalmente del entorno en el que viven, en línea con el modelo social de la discapacidad. 

La definición aportada por la Convención sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad 

de la ONU (2006) va un paso más allá, comprendiendo la discapacidad como un concepto en 

continua evolución, resultado de la interacción entre la persona con deficiencia y las barreras 

actitudinales y del entorno que obstaculizan su plena y efectiva participación en la sociedad. Esta 

definición no solo abarca las limitaciones de carácter individual, sino que también incluye 

actitudes sociales, fomentando así la inclusión social de las personas con discapacidad, haciendo 

referencia a factores del entorno o estructuras construidas que pueden contribuir o dificultar dicha 

inclusión (Naciones Unidas, 2006). 

2.1.1 Discapacidad Visual 

En relación con la discapacidad visual, la Organización Nacional de Ciegos Españoles (ONCE, 

2021) define la ceguera o deficiencia visual como una limitación total o muy grave de la función 

visual. Esta condición incluye a las personas con baja visión que, a pesar de los avances médicos 

y quirúrgicos, presentan una discapacidad visual que afecta su vida diaria y su inclusión social. 

La ONCE destaca que esta discapacidad limita considerablemente la capacidad de las personas 

para desenvolverse de forma independiente en diversas actividades y contextos, y que a menudo 

requiere apoyos específicos o adaptaciones del entorno. 

Por su parte, Eligio de la Puente y Bell Rodríguez (2023) comentan que la discapacidad visual 

puede entenderse como la dificultad que algunas personas experimentan para participar en 

actividades de la vida cotidiana. Esta dificultad es el resultado de una interacción entre la pérdida 

parcial o total de la función visual y las barreras presentes en el contexto en el cual la persona se 

desenvuelve. Desde esta perspectiva, la discapacidad visual no se debe únicamente a la pérdida 

de visión en sí, sino también a las barreras sociales y ambientales que limitan la inclusión y 

participación plena de estas personas. 
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La discapacidad visual se clasifica por el grado de limitación de la visión. Se distingue entre 

personas ciegas, que no reciben información visual, y aquellas con deficiencia visual que sí, 

aunque de manera limitada. Según la Clasificación Internacional de Enfermedades de la OMS 

(OMS, 2020), se divide en visión de lejos y cercana. Para la visión de lejos, las categorías son: 

Leve. Agudeza visual menor a 6/12 

Moderada. Agudeza visual menor a 6/18 

Grave. Agudeza visual menor a 6/60 

Ceguera. Agudeza visual menor a 3/60 o no percibir luz. 

El deterioro de la visión cercana también se clasifica, pero no siempre recibe la misma atención 

a nivel global. Las personas con discapacidad visual tienen obstáculos, sobre todo en educación, 

donde la falta de profesionales capacitados y poca atención a la inclusión limitan su aprendizaje. 

En el ámbito familiar y social, existen barreras actitudinales como prejuicios, estigmas y miedos 

de familiares y personas con discapacidad visual, que a menudo evitan mostrar su condición. 

Estas barreras físicas y actitudinales dificultan la inclusión y participación en la sociedad. 

2.1.2 Personas con Discapacidad 

De acuerdo con Pérez-Cobeñas (2019), la educación inclusiva se entiende como un proceso 

dedicado a reconocer y atender la diversidad de necesidades de los estudiantes, asegurando un 

aprendizaje efectivo y reduciendo la exclusión tanto dentro como fuera de las instituciones 

educativas. Este artículo de revisión se deriva del estado del arte del proyecto “Prácticas 

inclusivas: una mirada desde la diversidad”, el cual busca identificar las prácticas y discursos de 

los docentes de una institución educativa en Boyacá en relación con la educación inclusiva. Las 

investigaciones fueron organizadas temáticamente, resultando en seis apartados que reflejan las 

diversas perspectivas sobre el tema. Cada tendencia identificada reveló hallazgos significativos 

orientados a transformar las prácticas docentes. Las categorías establecidas incluyen: educación 

inclusiva en el marco legal, actitudes y percepciones de los docentes, redes de apoyo y 

aprendizaje cooperativo, promoción de buenas prácticas pedagógicas inclusivas, cuestiones de 

inclusión relacionadas con subjetividades y lenguajes, y propuestas curriculares para la formación 

docente en educación inclusiva (Quintero Ayala, 2020). 



  Gerarldine Berenice Quezada Pesantez – Josue Sebastian Vuele Alvarez 

   15  

 

 

2.3 Inclusión Educativa 

La inclusión educativa, en el contexto de la implementación de la propuesta curricular de la Nueva 

Escuela Mexicana, se entiende como un proceso que reconoce y aborda la desigualdad inherente 

en la apropiación de contenidos. Este proceso implica la interacción entre las estructuras de 

transmisión de saberes y las culturas de participación establecidas en los entornos escolares, así 

como los conocimientos, valores y creencias que los profesores han asimilado a lo largo de su 

trayectoria. La inclusión educativa busca transformar las prácticas escolares para asegurar que 

todos los estudiantes, independientemente de sus características individuales, puedan acceder a 

una educación equitativa y de calidad (Samaniego Jiménez et al., 2024). 

El Estado ha establecido un marco legal sólido para respaldar la educación inclusiva, basado en 

la Constitución y normativas internacionales. Con este fin, el Ministerio de Educación (MINEDUC) 

lanzó un programa de educación inclusiva bajo un nuevo modelo educativo, cuyo objetivo es 

"fortalecer y mejorar la atención en educación especializada y la inclusión educativa en la 

educación general para niños y jóvenes con necesidades educativas especiales, ya sea 

relacionadas o no con la discapacidad" (MINEDUC, 2012, p. 1). 

Las instituciones educativas deben eliminar barreras físicas, arquitectónicas y tecnológicas en 

sus entornos de aprendizaje, y sensibilizar a la comunidad educativa para lograr una inclusión 

efectiva que promueva la no discriminación. Los docentes tienen la responsabilidad de 

implementar la praxis pedagógica, potenciando capacidades innovadoras que optimicen los 

procesos de inclusión educativa y asegurando el logro de los objetivos de aprendizaje 

establecidos en el currículo para "facilitar los procesos de atención a la diversidad de estudiantes" 

(Sarto Martín y Venegas, 2009, p. 149) con necesidades educativas especiales (NEE). 

2.4 Goalball 

Fernández Muñoz et al. (2021) cita que el Goalball fue creado en 1946 por el austriaco Hanz 

Lorenzen y el alemán Sett Reindle, en un esfuerzo por ayudar en la rehabilitación a veteranos de 

guerra que, debido a conflictos en zonas de combate, padecen de discapacidad visual (IBSA, 

2020). La popularidad y el interés en la práctica del deporte por las personas con discapacidad 

visual permitió su desarrollo a lo largo de todo el mundo, que pasó a integrar los Juegos 

Paralímpicos de Verano, donde la categoría masculina fue incluida desde los Juegos de 1976 

en Toronto y la categoría femenina desde los Juegos de Nueva York 1984. 
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La International Blind Sports Federation (IBSA) fue creada en 1981 y, desde entonces, es la 

organización internacional que gestiona la modalidad y es responsable de realizar los campeonatos 

mundiales y continentales (IBSA, 2020). La elegibilidad para competir en torneos oficiales es 

otorgada para atletas con clasificación oftalmológica agrupados en la clase B1 (considerados como 

ciegos), B2 o B3 (considerados baja visión) que compiten entre sí. Es obligatorio el uso de una 

venda, con el objetivo de reducir ventajas a los atletas que presentan menor comprometimiento 

visual, tornando la competencia más justa. Sailema Ríos et al. (2024) nos dicen que el Goalball es 

un deporte colectivo adaptado específicamente para personas ciegas y con discapacidad visual, y 

es uno de los tres deportes más importantes en los Juegos Paralímpicos. Cada equipo se compone 

de seis jugadores, con tres en el campo y tres en el banquillo. El objetivo del juego es hacer rodar 

una pelota con campanas incorporadas hacia la portería contraria, exclusivamente con las manos. 

Todos los jugadores utilizan gafas oscuras para asegurar igualdad de condiciones, 

independientemente del grado de discapacidad visual de cada uno. El juego se lleva a cabo en una 

cancha de 18x9 metros y se divide en dos mitades de 12 minutos cada una. Según Navamuel 

(2024), el Goalball ha demostrado mejorar significativamente las habilidades motoras y la calidad 

de vida tanto en niños como en adultos con discapacidad visual, además puede ser una herramienta 

para desarrollar actividades de sensibilización, para fomentar actitudes positivas y solidarias 

basadas en el respeto a la diversidad, experimentando las limitaciones perceptivas de las personas 

con discapacidad visual mediante el deporte adaptado. También este deporte sirve para 

experimentar posibilidades motrices, sensoriales y expresivas del propio cuerpo. Visto por Comité 

Paralímpico Español (2020). Una de las normas más importantes en este deporte es el rectángulo 

que se divide en tres zonas: zona de defensa, zona de lanzamiento y la zona neutral. Las porterías 

tienen un tamaño de 9 metros de largo por 1,30 metros de altura. 

Todas las líneas tienen relieve, para que los jugadores se orienten. 

En el juego se utiliza un balón de 1,25 kg de cascabeles en su interior. 

Todos los jugadores utilizarán antifaces para igualar la visión de los deportistas ciegos. Durante el 

juego se pueden producir una serie de infracciones que se castigarán con la pérdida del balón, o 

bien faltas que se sancionarán con un lanzamiento de penalti. 

Entre las Faltas más leves se encuentran: 

Tiro prematuro. Cuando un jugador lanza el balón antes del tiempo permitido 

Tiro desde fuera. cuando el jugador que lanza la pelota está completamente fuera del campo en el 

momento de efectuar el tiro. 

Pase fuera. cuando al hacer un pase de la pelota entre los jugadores de un mismo equipo, esta sale 

del campo por uno de los laterales. 
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Balón pasado. cuando un defensor bloquea la pelota y esta sale rebotada más allá de la línea 

central. 

Pelota muerta. si el balón se queda inmóvil antes de tocar a un defensor.  

Todas las faltas mencionadas anteriormente se sancionan con una pérdida de pelota del equipo 

infractor. 

También existen Faltas Personales las cuales son las que hace un jugador:  

Pelota alta. Al realizar un lanzamiento, el balón debe tocar obligatoriamente el área de equipo o el 

área de lanzamiento. 

Pelota larga. El balón debe tocar el suelo al menos una vez en el área neutral. 

Pelota corta. Si después del lanzamiento, el balón se queda inmóvil fuera del alcance del equipo 

defensor. 

Antifaces. Un jugador no podrá tocar su antifaz sin permiso del árbitro. 

Tercer lanzamiento. Un jugador podrá efectuar sólo dos lanzamientos. 

Defensa antirreglamentaria: un jugador defensivo debe estar en contacto con el área de defensa en 

el momento de entrar en contacto con la pelota. 

Retraso del juego: Cuando un jugador no está preparado para comenzar o necesita ser 

reorientado durante el juego. 

2.5 Conducta antideportiva 

Estas se sancionan con un penalti personal del jugador infractor. Faltas de equipo: son las que no se 

pueden atribuir a un solo jugador: 

Diez segundos: un equipo dispone de diez segundos para efectuar el lanzamiento.  

Instrucciones antirreglamentarias: cuando una persona da instrucciones desde el banquillo a los 

jugadores que están en juego, fuera de los tiempos muertos. 

Retraso del juego: cuando el equipo no está preparado para iniciar el juego o para cualquier acción 

que impida que continúe el partido. 

Estas se sancionan con un penalti. Lo para el jugador que hizo el último tiro de su equipo. 

El penalti se basa en que el jugador infractor defiende solo toda la portería de un lanzamiento de 

uno de los jugadores contrarios con el tiempo parado. En competición se arbitra utilizando las 

palabras en inglés y con el apoyo de un silbato. Existe una normativa específica, que no cabe aplicar 

en la escuela. 
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Ficha 1. La parada: la posición. En situación competitiva estos jugadores llevan protecciones: 

rodilleras, coderas, cuquillera y petos, y adoptan unas posiciones óptimas. En la práctica escolar, 

aconsejamos que los chicos jueguen de forma perceptiva, es decir, tratando de adivinar hacia 

dónde va la pelota, cogiéndola con las manos y sin lanzarse al suelo. 

Ficha 2. El lanzamiento: la posición. En competición se puede hacer una pequeña carrera y lanzar 

antes de la línea de Highball (6 m). Estos jugadores saben volver a su lugar con rapidez y precisión. 

En situación escolar, como taller, y en la iniciación, aconsejamos lanzar de pie y de parado. 

Ficha 3. Vamos a jugar al goalball: se inicia con tres jugadores por equipo, colocados en las 

líneas de situación. La posición inicial para esperar el balón es libre, pero la que se muestra en 

el dibujo se adecúa para la iniciación al goalball. Se le da la pelota a uno de los dos equipos, que 

puede iniciar el primer lanzamiento raso hacia el otro campo con el objetivo de que la pelota pase 

a los jugadores contrarios y entre en la portería. 

2.5.1 Actitudes 

La actitud se define como una predisposición aprendida para responder de manera favorable o 

desfavorable hacia un objeto, persona, idea o situación, y se considera un constructo psicosocial 

que involucra componentes cognitivos, afectivos y conductuales (Myers, 2020; Eagly & Chaiken, 

2020). Estos componentes determinan cómo una persona percibe y actúa frente a otros y en 

distintos contextos, lo que influye en comportamientos sociales y decisiones cotidianas. La actitud 

es un elemento clave en la psicología social, ya que refleja la manera en que los individuos 

internalizan y responden a su entorno, modelando sus interacciones y relaciones (Crano & Prislin, 

2019). 

Las actitudes hacia las personas con discapacidad continúan siendo un factor significativo que 

afecta su inclusión y bienestar social. Un informe de Scope (Scope, 2022) revela que los estigmas 

y prejuicios hacia estas personas persisten en ámbitos laborales, sociales y educativos. Estos 

prejuicios provocan un impacto profundo en su vida diaria, ya que el 87% de las personas 

encuestadas indicó que sufren efectos negativos, y muchas evitan actividades sociales o 

laborales por temor a ser discriminadas. Incluso en espacios cercanos, como el transporte público 

o el entorno familiar, las actitudes negativas afectan su integración social, según el 42% y el 29% 

de los encuestados, respectivamente. 
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Para cambiar estas actitudes, la Teoría del Contacto de Allport (1954) continúa siendo relevante, 

pues estudios actuales apoyan que el contacto estructurado con personas con discapacidad 

fomenta actitudes inclusivas y reduce prejuicios en entornos educativos y laborales. Esta 

estrategia ha sido adoptada en programas que buscan promover entornos diversos y reducir los 

estereotipos, facilitando así una mayor integración. Junto con iniciativas como la Convención 

sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, estas estrategias resaltan la importancia 

de la sensibilización y la implementación de políticas que promuevan ajustes razonables para 

una sociedad más inclusiva.  

2.4.2 Percepciones 

Vargas (2020) da a conocer que la percepción es un proceso cognitivo de la conciencia que 

consiste en el reconocimiento, interpretación y significación para la elaboración de juicios en torno 

a las sensaciones obtenidas del ambiente físico y social, en el que intervienen otros procesos 

psíquicos entre los que se encuentran el aprendizaje, la memoria y la simbolización. No obstante 

que la percepción ha sido concebida como un proceso cognitivo, hay autores que la consideran 

como un proceso más o menos distinto señalando las dificultades de plantear las diferencias que 

esta tiene con el proceso del conocimiento. 

Para ilustrar este punto, Oviedo (2024) señaló que se entendía la percepción como resultado de 

procesos corporales como la actividad sensorial. El énfasis investigativo se pone en la 

caracterización de los canales sensoriales de la visión, el tacto, el gusto, el oído, etc. La 

psicofisiológica define la percepción como una actividad cerebral de complejidad creciente 

impulsada por la transformación de un órgano sensorial específico, como la visión o el tacto. 

La Gestalt logró una revolución copernicana en psicología al establecer la percepción como el 

proceso inicial de la actividad mental y no como un derivado cerebral de los estados sensoriales. 

El primer supuesto básico desarrollado por Gestalt es la afirmación de que la actividad mental 

no es una copia idéntica del mundo percibido. 

 

2.6 Estado del Arte 

La integración de personas con discapacidad en las clases de Educación Física (EF) ha ganado 

una importancia creciente en el ámbito educativo. Diversas investigaciones y programas de 

intervención han analizado los efectos de dicha inclusión en variables psicológicas y sociales, 

tanto para los estudiantes con discapacidad como para sus compañeros. Un factor clave para el 

éxito de la inclusión en EF es la actitud del profesorado. Solís García y Borja González (2021) 

estudiaron a 72 docentes en España y encontraron que sus actitudes hacia la inclusión de 

alumnos con discapacidad eran moderadamente positivas, aunque enfatizaron la necesidad de 

mejorar la formación en inclusión y de implementar programas de prácticas con contacto directo 
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con alumnos con discapacidad para mejorar estas actitudes. 

Pérez-Tejero et al. (2022) evaluaron un programa de sensibilización hacia la discapacidad en 

variables psicológicas de estudiantes de EF. En un estudio cuasi experimental con medidas pre- 

y post-test, con la participación de 312 estudiantes entre 11 y 18 años, se observó un aumento 

significativo en las variables de autonomía, mientras que la variable de relación disminuyó 

significativamente. No se encontraron diferencias significativas en las variables de competencia 

y compromiso. La formación del profesorado y la implementación de metodologías inclusivas son 

esenciales para el éxito de la inclusión en EF. 

En el ámbito de los deportes específicos para personas con discapacidad visual, Artigosa et al. 

(2022) destacaron que los atletas con discapacidad visual tienden a ser más sedentarios y tener 

una condición física más baja que sus pares videntes. Sin embargo, la práctica del Goalball puede 

inducir cambios positivos en estos deportistas en los ámbitos físico, psicológico y cognitivo. Según 

Petrignani et al. (2020), estas mejoras incluyen la reducción de la masa grasa corporal, el 

aumento del índice de masa corporal, mejoras en la condición física y acondicionamiento, y 

efectos positivos sobre el control postural, la velocidad de reacción auditiva y la duración de la 

audición en comparación con personas que practican otros deportes. 

El proceso de evaluación metodológica se llevó a cabo mediante criterios adaptados de STROBE, 

evaluando cada artículo en base a 10 criterios específicos. Los estudios con puntuaciones 

menores a 7 puntos se consideraron de alto riesgo de sesgo, mientras que aquellos con 

puntuaciones superiores se consideraron de bajo riesgo de sesgo. De los 85 artículos 

recuperados inicialmente, tras eliminar duplicados y aplicar criterios de exclusión e inclusión, se 

analizaron 83 artículos. 

Finalmente, se leyeron completamente 16 estudios y se descartaron 9 por falta de información 

vital, incluyendo 7 artículos en la revisión final. Felipe-Rello et al. (2020) desarrollaron un 

programa de sensibilización que resultó efectivo en cambiar las actitudes hacia la discapacidad en 

EF, subrayando la importancia de la formación continua y el desarrollo profesional. El programa 

de intervención descrito por Pérez-Tejero et al. (2022) incluyó formación para el profesorado, 

ponencias de deportistas paralímpicos y sesiones prácticas de deportes adaptados, mejorando 

la autonomía de los estudiantes y sensibilizando sobre la realidad de las personas con 

discapacidad. Romero Ibarra et al. (2020) señalan la importancia de establecer estrategias 

metodológicas y didácticas basadas en las condiciones, necesidades y tipo de discapacidad 

específica de los estudiantes. Estas estrategias incluyen el diseño de desafíos y la adición de 

recursos que faciliten la inclusión en el contexto de la Educación Física, enfatizando el marco de 

los derechos humanos y las bases jurídicas nacionales e internacionales. 

Otro eje relevante en este análisis es la formación inicial docente. Reina et al. (2019) indican que 
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los futuros profesores de EF poseen actitudes generalmente favorables hacia la inclusión, aunque 

su nivel de preparación específica aún es insuficiente. Esta falta de experiencia y formación 

concreta se traduce en inseguridad a la hora de llevar la teoría a la práctica. Por ello, González 

et al. (2018) proponen que se incluyan prácticas reales con alumnado con discapacidad dentro 

del currículo de formación docente, a fin de desarrollar habilidades empáticas y competencias 

inclusivas desde una etapa temprana. 

No solo las percepciones del profesorado son fundamentales. También es crucial considerar 

cómo los propios estudiantes experimentan las clases de EF. Martínez-Muñoz et al. (2016) 

hallaron que estos alumnos valoran de forma positiva su experiencia cuando se sienten aceptados 

por sus compañeros y reciben adaptaciones adecuadas del profesorado.  

Además, Cañadas et al. (2020) demuestran que la percepción de competencia motriz está 

directamente relacionada con la calidad de las interacciones con el docente y con el tipo de 

retroalimentación ofrecida durante las clases. 

En términos de buenas prácticas, Barba-Martín et al. (2020) identificaron que el trabajo 

colaborativo entre profesionales y el uso de tecnologías adaptadas favorecen significativamente 

la inclusión en el aula de EF. Por su parte, Gil Madrona et al. (2019) promueven el uso del Diseño 

Universal para el Aprendizaje (DUA) como enfoque metodológico que permite flexibilizar la 

enseñanza para atender las distintas capacidades y estilos de aprendizaje. Más allá de lo 

académico y físico, los aspectos emocionales también se ven influenciados por los entornos 

inclusivos. Escudero-Tena et al. (2021) encontraron que los estudiantes con discapacidad se 

benefician emocionalmente de participar en clases de EF adaptadas, reduciendo niveles de 

ansiedad y aumentando su bienestar general. En línea con esto, González-Rave et al. (2017) 

argumentan que un entorno inclusivo refuerza el sentido de pertenencia y autoestima del 

estudiante, dos pilares esenciales para lograr una participación significativa. 

La educación inclusiva se entiende como un proceso dedicado a reconocer y atender la 

diversidad de necesidades de los estudiantes, asegurando un aprendizaje efectivo y reduciendo 

la exclusión tanto dentro como fuera de las instituciones educativas. Este artículo de revisión se 

deriva del estado del arte del proyecto “Prácticas inclusivas: una mirada desde la diversidad”, 

que busca identificar las prácticas y discursos de los docentes de una institución educativa en 

Boyacá en relación con la educación inclusiva. Las investigaciones fueron organizadas 

temáticamente, resultando en seis apartados que reflejan las diversas perspectivas sobre el 

tema. Cada tendencia identificada reveló hallazgos significativos orientados a transformar las 

prácticas docentes (Quintero Ayala,2020).
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                                                                    Capítulo 3 

3. Metodología 

A continuación, se detallan los pasos que se realizarán en la investigación, con el propósito de 

establecer una línea de trabajo que permita controlar adecuadamente las diferentes variables y 

así minimizar posibles dificultades. 

3.1 Diseño y tipo de estudio 

Este estudio se desarrollará en el ámbito educativo, con un diseño pre experimental de tipo 

pretest- postest sin grupo control. Se recogerán datos cuantitativos antes y después de una 

intervención con el deporte adaptado Goalball, y se analizarán estadísticamente para evaluar 

cambios en las actitudes de los estudiantes hacia la discapacidad física. La duración del estudio 

será de seis meses. 

El enfoque es cuantitativo, sustentado en el paradigma positivista. Se emplearán encuestas 

estructuradas con escalas tipo Likert para medir cambios objetivos. Este método permitirá 

identificar variaciones significativas y aportar datos concretos para orientar futuras acciones 

educativas inclusivas. 

3.2 Contexto 

La Unidad Educativa República del Ecuador fue fundada en 1958 en la ciudad de Cuenca con el 

objetivo de brindar una formación integral y de calidad. Surgió como respuesta a la necesidad de 

contar con una institución comprometida con el desarrollo educativo de la población local, 

impulsada por un grupo de docentes con visión transformadora. A lo largo de su trayectoria, la 

institución se ha consolidado como un referente del sistema educativo local, destacándose por 

su enfoque en la formación de ciudadanos críticos, responsables y socialmente comprometidos. 

Su ubicación céntrica ha favorecido una relación constante con la comunidad y una alta demanda 

por parte de familias que priorizan una educación basada en principios éticos y democráticos. 

Actualmente, la institución atiende a más de 1.000 estudiantes en los niveles de Educación Inicial, 

Educación General Básica y Bachillerato, bajo modalidad presencial en jornadas matutina y 

vespertina. Cuenta con infraestructura moderna, laboratorios especializados, espacios 

recreativos y un cuerpo docente altamente calificado, orientado a la excelencia académica. 

Además del componente curricular, se implementan programas extracurriculares que fortalecen 

habilidades en deporte, música y artes, fomentando la participación estudiantil y el desarrollo 

integral. Estas actividades forman parte de una cultura institucional activa y dinámica. 
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3.3 Población y Muestra 

El estudio se llevará cabo en la ciudad de Cuenca, específicamente en la Unidad Educativa 

"República del Ecuador". La población de estudio comprende a todos los estudiantes de séptimo 

año de Educación General Básica (EGB)(paralelos A,B,C) y de segundo año de Bachillerato 

General Unificado (BGU) (paralelos A,B,C). 

De esta población, se seleccionará una muestra no probabilística por conveniencia, conformada 

por aproximadamente 150 estudiantes que cumplan con los criterios de inclusión y exclusión 

establecidos. Estos participantes serán aquellos disponibles y que, junto con sus representantes 

legales, otorguen el consentimiento informado para participar en el estudio 

3.4 Consideraciones éticas 

Para la realización del presente estudio, se garantizará el cumplimiento de principios éticos 

fundamentales, velando por el respeto, la autonomía y la confidencialidad de los participantes. Se 

solicitará previamente el consentimiento informado de los padres, madres o representantes 

legales de los estudiantes, explicando de manera clara y accesible que la investigación tiene un 

propósito estrictamente educativo y no implica riesgos para los participantes. Asimismo, se 

informará que la participación es voluntaria, y que tanto los estudiantes como sus familias podrán 

retirarse del estudio en cualquier momento sin consecuencias negativas. Con el fin de proteger 

la identidad de los participantes, se asignan códigos alfanuméricos en lugar de nombres reales, 

y toda la información recolectada será tratada de forma anónima y confidencial. 

Los investigadores asumirán un compromiso ético mediante un acuerdo formal de 

confidencialidad y se asegurarán de que el proceso de recolección y análisis de datos respete la 

normativa vigente en materia de investigación educativa y protección de menores. De esta 

manera, se busca salvaguardar la integridad de los participantes y promover prácticas 

investigativas responsables y transparentes. 

3.5 Criterios de inclusión y exclusión 

3.5.1 Criterios de Inclusión 

Estudiantes matriculados en la institución educativa. Alumnos que asistan regularmente a clases. 

Participantes que cuenten con el consentimiento informado debidamente firmado por sus 

representantes legales. 

Estudiantes pertenecientes a los niveles de séptimo año de Educación General Básica (EGB)  

y segundo año de Bachillerato General Unificado (BGU). 
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3.5.2 Criterios de Exclusión 

Estudiantes que no cumplan con alguno de los requisitos establecidos en los criterios de 

inclusión. 

Técnicas e Instrumentos de Recolección de Datos 

Para evaluar la actitud de los estudiantes participantes en la intervención, se emplearán los 

siguientes instrumentos: 

Escala de Actitud hacia el Alumnado con Discapacidad en Educación Física. Instrumento validado 

que permitirá medir de manera cuantitativa las percepciones y actitudes de los estudiantes frente 

a sus compañeros con discapacidad dentro del contexto de la asignatura. 

Análisis estadístico: Los datos recogidos serán procesados y analizados utilizando el software R 

Studio cloud para realizar pruebas estadísticas pertinentes, y Excel será empleado para la 

organización, tabulación y visualización preliminar de la información. Preliminar de la información. 

Plan de Trabajo de Goalball. 

El proyecto tendrá una duración de 6 meses, durante la segunda semana del mes de septiembre 

se realizará la socialización del proyecto con los estudiantes y la primera toma de datos que se 

realizará a través del test “Escala de Actitud hacia el Alumnado con Discapacidad en Educación 

Física”, estos datos serán registrados en la plataforma de Excel. A Partir de la tercera semana de 

septiembre hasta la segunda semana de diciembre se llevará a cabo la intervención. Durante la 

tercera semana de diciembre, se realizará la segunda toma de datos; los cuales, serán 

registrados en Excel, para luego proceder a realizar el análisis de los mismos en la plataforma de 

R. Los resultados, se reflejarán a través de diagramas de caja, con el propósito de conocer si 

hubo o no un cambio positivo o negativo en los estudiantes, luego de la intervención. Dado que 

el objetivo del programa es contribuir a mejorar la actitud y percepción de los estudiantes hacia 

las personas con discapacidad, y no un entrenamiento intensivo del deporte, serán suficientes las 

2 clases por semana con cada grupo para lograr este cambio. 
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3.6 Procedimiento 

Para la ejecución del estudio, se solicitaron los permisos pertinentes al rector de la Unidad 

Educativa “República del Ecuador”. Posteriormente, se organizó una reunión con los padres de 

familia para compartir toda la información sobre la investigación y recoger el consentimiento 

informado. Una vez obtenidos los permisos necesarios, el proyecto se desarrolló siguiendo los 

horarios establecidos por la institución. Se trabajó con cada paralelo dos sesiones por semana, 

con una duración de 45 minutos. 

En este marco, se realizó una evaluación inicial (Pre Test) mediante la aplicación del cuestionario 

"Escala de Actitud hacia el Alumnado con Discapacidad en Educación Física", con el objetivo de 

establecer un punto de partida para el programa de intervención. Este programa se enfocó en la 

implementación del Goalball como estrategia de inclusión. Al finalizar la intervención, se llevó a 

cabo una nueva evaluación (Post Test) utilizando el mismo cuestionario para evaluar los 

resultados. Finalmente, estos datos fueron ingresados a una base de datos en la plataforma Excel 

para luego realizar el análisis utilizando la herramienta R. 

3.7 Programa de Intervención 

Durante la implementación del programa de intervención, las clases fueron organizadas de 

manera progresiva para facilitar el aprendizaje del Goalball, tanto desde una perspectiva teórica 

como a través de la práctica con un enfoque experiencial y adaptado. 

Clase 1 y 2: Conocimiento general del deporte y sensibilización sobre la discapacidad visual. 

En las primeras sesiones del programa, se introdujeron a los estudiantes los conceptos 

fundamentales del Goalball, incluyendo su historia, reglas básicas y principales características. 

Paralelamente, se trabajó en la sensibilización hacia la discapacidad visual, promoviendo la 

empatía y el respeto. Para ello, se utilizaron recursos como videos educativos y dinámicas 

participativas, en las que los alumnos realizaron actividades con los ojos vendados, con el 

objetivo de experimentar temporalmente la ausencia de visión y comprender mejor los desafíos 

que enfrentan las personas con discapacidad visual. 

Clase 3 a 5: Percepción espacial sin visión. 

Estas sesiones se enfocaron en el desarrollo de la orientación espacial sin el uso de la vista. Los 

estudiantes realizaron ejercicios de desplazamiento utilizando antifaces, siendo guiados 

únicamente por estímulos sonoros como cascabeles, aplausos y otros sonidos. El objetivo fue 

agudizar el sentido del oído y fortalecer la memoria espacial, permitiendo a los participantes 

adaptarse a un entorno sin referencia visual y mejorar su percepción del espacio a través de otros 

sentidos. 
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Clases 6 y 7: Movimientos y posiciones en cancha. 

Durante estas sesiones se enseñaron los roles y funciones de cada jugador en el Goalball —

central y alas—, así como sus posiciones dentro del campo. Se aprovechó la cancha polivalente 

de la institución, utilizando las porterías de indor ya existentes como referencia. Para delimitar las 

distintas zonas del campo (defensa, lanzamiento y neutral), se trazaron líneas con cuerdas 

adheridas al suelo mediante cinta, generando un relieve perceptible al tacto que simulaba las 

marcas oficiales. Los estudiantes practicaron las posiciones básicas de defensa, los 

desplazamientos y las rotaciones entre jugadores. Estas rotaciones se realizaron dos veces con 

visión y una vez con los ojos vendados, contando con la asistencia o guía de sus compañeros, lo 

que permitió fortalecer la orientación espacial, el trabajo colaborativo y la confianza en equipo. 

Clases 8 a 13: Práctica mediante el juego y dominio del espacio. 

En esta etapa se intensificó la práctica del juego mediante partidos cortos, donde los estudiantes 

pusieron en práctica los conocimientos adquiridos en sesiones previas. Inicialmente, los ejercicios 

se realizaron sin antifaces, permitiendo a los participantes familiarizarse con la dinámica del juego 

y el espacio. Posteriormente, se incorporaron los antifaces para simular condiciones reales de 

juego y generar igualdad entre los jugadores. Se utilizó un balón sonoro, similar al oficial, con 

cascabeles en su interior. Las líneas con relieve trazadas en el suelo y las señales auditivas 

resultaron fundamentales para la orientación. Asimismo, se fortaleció la comunicación verbal 

entre los jugadores y se estimuló la percepción auditiva para identificar la trayectoria del balón y 

coordinar las acciones en equipo. 

Clases 14 y 15: Aprendizaje de lanzamientos y práctica del juego. 

En esta fase se trabajaron específicamente las técnicas de lanzamiento, incluyendo el 

lanzamiento recto, lateral y en rotación. Los ejercicios se realizaron sin el uso de antifaces, con 

el fin de que los estudiantes pudieran enfocarse en el dominio técnico, la coordinación y la 

precisión de los movimientos. Se practicaron lanzamientos con diferentes trayectorias y 

velocidades, así como ejercicios defensivos orientados a mejorar la capacidad de reacción y 

cobertura del espacio. Además, se llevaron a cabo mini juegos centrados únicamente en 

situaciones de ataque y defensa, permitiendo perfeccionar estas habilidades de forma progresiva 

antes de su aplicación en condiciones de juego real. 
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Clases 16 a 20: Minitorneo interno. 

Como cierre de la actividad, se organizó un minitorneo interno entre los estudiantes, formando 

equipos para aplicar todo lo aprendido durante el proceso. Las reglas del Goalball se respetaron 

lo más fielmente posible, enfatizando el trabajo en equipo, la comunicación y el respeto entre los 

participantes. 

Debido a las condiciones climáticas, la cancha polivalente se adaptó y redujo en tamaño, 

manteniendo las proporciones necesarias para simular el campo oficial. Se conservaron las 

adaptaciones, como las líneas en relieve, el uso de antifaces para igualar las condiciones visuales 

y el balón sonoro con cascabeles en su interior. Fue evidente la evolución de los estudiantes, 

quienes demostraron una mayor confianza y dominio del espacio aun jugando sin visión. 

3.7 Análisis de Datos 

Para llevar a cabo el análisis de los datos recopilados en las pruebas de pre y post test, utilizaremos 

Microsoft Excel para la organización inicial de la información y R Studio para el análisis estadístico 

comparativo. 

En primera instancia, los datos se sistematizarán en hojas de cálculo de Excel, lo que permitirá 

una organización clara y ordenada de las respuestas obtenidas por los estudiantes antes y 

después de la intervención. Posteriormente, los datos se trasladarán al entorno estadístico R 

Studio. En este programa, se realizarán los análisis correspondientes con el objetivo de evaluar 

los cambios en las actitudes y percepciones de los estudiantes. Para ello, se aplicarán 

estadísticas descriptivas, tales como la media y la desviación estándar, para caracterizar el 

comportamiento de las variables principales del estudio en ambos momentos de evaluación. 

Además, para determinar si existen diferencias estadísticamente significativas en la distribución 

de las actitudes de los estudiantes antes y después de la intervención, se aplicará la prueba de 

Chi-cuadrado (χ²). Esta prueba permitirá evaluar si hay una asociación significativa entre el 

momento de la medición (pre o post-intervención) y las categorías de las actitudes de los 

estudiantes hacia la discapacidad física. 
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                                                          Capítulo 4 

4. Resultados y discusión 

 
4.1 Resultados 

Este capítulo presenta y analiza los resultados obtenidos tras la implementación de un programa 

pedagógico basado en el deporte adaptado Goalball, cuyo objetivo fue evaluar su impacto en las 

actitudes de estudiantes de 7.º de Educación General Básica (EGB) y 2.º de Bachillerato General 

Unificado (BGU) frente a la inclusión de personas con discapacidad visual en Educación Física. 

La investigación tuvo un enfoque cuantitativo, con un diseño no experimental de tipo pretest-

postest sin grupo control. Se utilizó la Escala de Actitud hacia el Alumnado con Discapacidad en 

Educación Física, un instrumento validado que permitió medir dimensiones como aceptación, 

empatía, trabajo colaborativo y evitación social. 

La recolección de datos se realizó antes y después de una intervención que incluyó sesiones 

prácticas de Goalball y actividades reflexivas. Posteriormente, los datos fueron analizados 

estadísticamente con software R y Excel, comparando los resultados del pretest y postest para 

identificar posibles cambios significativos. Los resultados se presentan por ítems y categorías, 

complementados con gráficos que ilustran los cambios observados. Se ofrece una interpretación 

pedagógica de los hallazgos, destacando tanto los avances como los aspectos por mejorar. En 

conjunto, este capítulo aporta evidencia sobre la utilidad del deporte adaptado como estrategia 

para promover actitudes inclusivas en contextos escolares. 

A continuación, se detallan los resultados obtenidos en las evaluaciones en cada grupo de 

estudio, mediante un análisis pre y post intervención en los estudiantes de 7mo EGB. 

Los resultados presentados en la Tabla 1 revelan cambios importantes en las medidas de 

tendencia central y dispersión (promedio, mediana y desviación estándar) al comparar las 

respuestas obtenidas en el pre test y post test para cada uno de los ítems evaluados. Estos 

indicadores permiten evidenciar transformaciones significativas en las actitudes de los 

estudiantes tras la aplicación de la actividad basada en el Goalball como estrategia pedagógica. 

En el caso del ítem “Prefiero no relacionarme con personas con discapacidad”, se observa que el 

promedio se mantuvo constante (14.2 tanto en el pre test como en el post test). No obstante, la 

desviación estándar se incrementó notablemente, pasando de 6.5 a 9.5. Esta mayor dispersión 

sugiere que, aunque la actitud general mostró estabilidad en cuanto al promedio, las respuestas 

se diversificaron, lo cual puede interpretarse como una apertura a distintas formas de pensar 

sobre el tema tras la intervención. 
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En el ítem “Evitaría hacer un trabajo con una persona con discapacidad”, el promedio también se 

mantuvo constante (14.2), pero nuevamente se evidenció un aumento significativo en la 

desviación estándar, de 5.81 a 8.26. Este patrón refuerza la hipótesis de que, aunque no todos 

los estudiantes modificaron su postura en la misma dirección, la actividad generó reflexión y 

variedad de perspectivas. 

Un caso particularmente destacable es el del ítem “Evitaría para mi equipo a una persona con 

discapacidad”. En este, se detectó una disminución en la media y la mediana después de la 

intervención (la mediana descendió de 16 a 12), mientras que la desviación estándar aumentó de 

4.54 a 8.34. Esta combinación de resultados permite inferir que hubo una mejora en la actitud 

general, acompañada de una mayor diversidad en las respuestas, probablemente derivada de un 

proceso de cuestionamiento personal y cambio de creencias por parte de los estudiantes. 

Finalmente, en el ítem “No propondría como capitán de mi equipo a una persona con 

discapacidad”, también se evidencia un leve descenso en la mediana (de 12 a 10) y un incremento 

en la desviación estándar (de 5.21 a 7.39), lo cual mantiene el mismo patrón observado en los 

ítems anteriores: una mayor variabilidad en las respuestas, reflejo de una transformación 

actitudinal en curso. 

En conjunto, estos resultados no solo muestran una mejora generalizada en la actitud hacia la 

inclusión de personas con discapacidad visual, sino también una mayor diversidad en las formas 

de pensar y responder, lo cual es indicativo de un proceso reflexivo activo entre los estudiantes. 

La intervención basada en el Goalball no solo promovió actitudes más positivas, sino que también 

favoreció el pensamiento crítico y la reconsideración de ideas previas. 
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Nota. Elaboración propia, 2025. Min=Mínima; Max=Máxima; Median=Mediana; Mean=Media; 

Sd=Desviación estándar 

Los datos correspondientes al grupo de segundo de Bachillerato General Unificado (2.º BGU) 

reflejan una cierta estabilidad en los valores promedio de los ítems evaluados. No obstante, se 

observa un incremento considerable en las desviaciones estándar en casi todos los casos, lo cual 

sugiere una mayor dispersión en las respuestas durante el post test. 
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Este fenómeno puede interpretarse como un indicio de reflexión individual y reconsideración 

de posturas previas, posiblemente influenciadas por la intervención pedagógica implementada a 

través del deporte adaptado Goalball. 

En el ítem “Prefiero no relacionarme con personas con discapacidad”, se registra un ascenso en 

la mediana, de 13 en el pretest a 16 en el post test, lo cual sugiere una tendencia hacia actitudes 

más inclusivas por parte de los estudiantes. Este cambio se ve acompañado por un aumento de 

la desviación estándar, que pasa de 5.10 a 7.84, lo que indica una mayor variedad de opiniones. 

Este tipo de dispersión podría estar asociado a una confrontación interna de estereotipos y 

creencias, generada a partir de la experiencia vivencial propuesta por la intervención. 

En cuanto al ítem “Evitaría hacer un trabajo con una persona con discapacidad”, tanto el promedio 

como la mediana se mantienen constantes en 15. Sin embargo, la desviación estándar muestra 

un incremento significativo, de 4.22 a 11.68. Este dato evidencia que, aunque la actitud promedio 

no varió, las respuestas se polarizaron, reflejando una mayor diversidad de opiniones entre los 

estudiantes. Esto puede interpretarse como un efecto de la intervención que, si bien no cambió 

la postura global del grupo, generó contrastes claros entre quienes reforzaron sus actitudes 

inclusivas y quienes quizás mantuvieron reservas. 

El ítem “Evitaría para mi equipo a una persona con discapacidad” sigue una tendencia similar. 

La mediana se incrementa levemente, de 13 a 14, mientras que la desviación estándar aumenta 

de 8.74 a 14.49. Estos resultados consolidan el patrón previamente observado: aunque los 

promedios centrales varían poco, la dispersión de respuestas aumenta considerablemente, lo 

que sugiere un proceso de cuestionamiento interno y ampliación del marco de pensamiento 

respecto a la inclusión de personas con discapacidad. 

Finalmente, en el ítem “No propondría como capitán de mi equipo a una persona con 

discapacidad”, se reporta una leve disminución de la mediana, de 14 a 12, acompañada por un 

incremento considerable en la desviación estándar, que pasa de 4.84 a 13.15. Esta situación 

refuerza la interpretación de que la intervención tuvo un efecto significativo en cuanto a promover 

la reflexión individual, aunque no necesariamente un cambio homogéneo en todas las actitudes. 

En resumen, aunque los valores promedio se mantuvieron estables en la mayoría de los ítems, el 

incremento en la dispersión de las respuestas sugiere que los estudiantes fueron impulsados a 

explorar y expresar una gama más amplia de percepciones tras la intervención. Este tipo de 

resultado es especialmente valioso, ya que refleja no solo una posible mejora en las actitudes, 

sino también un proceso activo de toma de conciencia y reflexión crítica, elementos clave en la 

formación de una cultura inclusiva sostenida en el tiempo. 
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Nota. Elaboración propia, 2025. Min=Mínima; Max=Máxima; Median= Mediana; Mean=Media; 

Sd= Desviación estándar 
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Análisis de Frecuencia por Ítem. A continuación, se presentan las figuras comparativas de las 

frecuencias de respuesta (pre test vs. post test) para cada ítem evaluado en ambos grupos de 

estudio. 

Figura 1. 

“Comparación de frecuencias de respuesta (pretest vs postest) para el ítem: “Prefiero no 

relacionarme con personas con discapacidad de 7mo EGB” 

 

Nota. Elaboración propia, 2025 

En relación con el ítem “Prefiero no relacionarme con personas con discapacidad”, el gráfico 

comparativo entre los resultados del pretest y del post test evidencia un cambio relevante en las 

actitudes de los estudiantes de séptimo grado tras la intervención con el deporte adaptado 

Goalball. 

Antes de la intervención, la mayor parte de las respuestas se concentraron en la categoría 

“Neutral”, lo que sugiere que muchos estudiantes no tenían una postura definida frente a la 

convivencia con personas con discapacidad. Asimismo, se observaron frecuencias considerables 

en las categorías “Totalmente en desacuerdo” y “De acuerdo”, lo cual indicaba una distribución 

de opiniones heterogénea y, en algunos casos, una predisposición a la evitación social. 

Posteriormente, en el post test, se registró un aumento significativo en la categoría “Totalmente en 

desacuerdo”, junto con una reducción marcada en las respuestas “Neutral” y “Totalmente de 

acuerdo”. Este cambio refleja una transformación positiva en las actitudes de los estudiantes, 

quienes, luego de participar en la actividad de Goalball, manifestaron un mayor rechazo a la idea 

de excluir o evitar la relación con personas con discapacidad. 
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Figura 2. 

Comparación de frecuencias de respuesta (pre test vs pos test) para el ítem: “Evitaría hacer un 

trabajo con una persona con discapacidad” 

 

 
Nota. Elaboración propia, 2025 

En el gráfico correspondiente al segundo ítem, titulado “Evitaría hacer un trabajo con una persona 

con discapacidad”, se evidencian los resultados obtenidos en los momentos de pre test y post 

test. Antes de la intervención con el deporte adaptado Goalball, los estudiantes de séptimo grado 

mostraron una tendencia mayoritaria a estar de acuerdo con la afirmación, lo que reflejaba una 

actitud de evitación hacia el trabajo colaborativo con personas con discapacidad. 

Sin embargo, tras la intervención, se observó un cambio significativo en la postura del grupo, ya 

que la mayoría de los estudiantes se ubicó en las categorías de desacuerdo, indicando una mejora 

en sus actitudes de inclusión y colaboración. 
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Figura 3. 

Comparación de frecuencias de respuesta (pretest vs postest) para el ítem: “Evitaría para mi 

equipo a una persona con discapacidad” 

 

 

Nota. Elaboración propia, 2025 

En el gráfico correspondiente al tercer ítem, “Evitaría para mi equipo a una persona con 

discapacidad”, se muestran las respuestas de los estudiantes de séptimo grado tras la 

intervención pedagógica con el deporte adaptado Goalball (Post test). Los datos revelan una 

distribución predominante en la categoría “Totalmente en desacuerdo”, lo que evidencia una 

actitud claramente positiva e inclusiva por parte de la mayoría de los estudiantes. Asimismo, se 

identifican algunas respuestas en las categorías “Neutral” y “De acuerdo”, aunque en menor 

proporción. 

Este comportamiento sugiere que, si bien la intervención generó un impacto favorable en la 

percepción del grupo, aún persisten ciertas posturas intermedias o de duda, lo que justifica la 

necesidad de reforzar estrategias educativas en inclusión. 
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Figura 4 

Comparación de frecuencias de respuesta (pretest vs postest) para el ítem: “No propondría como 

capitán de mi equipo a una persona con discapacidad” 

 

Nota. Elaboración propia, 2025 

En el gráfico correspondiente al cuarto ítem, “No propondría como capitán de mi equipo a una 

persona con discapacidad”, se muestran las respuestas de los estudiantes de séptimo grado tras 

la intervención pedagógica mediante la práctica del deporte adaptado Goalball (Post test). Los 

resultados reflejan una concentración notable de respuestas en la categoría “Totalmente en 

desacuerdo”, lo que pone de manifiesto una actitud mayoritariamente positiva e inclusiva por 

parte del grupo. Esto indica que la mayoría de los estudiantes rechaza la idea de excluir a una 

persona con discapacidad de roles de liderazgo dentro del equipo. 

Sin embargo, también se observan algunas respuestas en las categorías “Neutral” y “De acuerdo”, 

lo que sugiere que, aunque el impacto de la intervención fue significativo, persisten algunas 

posturas ambiguas o menos comprometidas con la inclusión plena. 
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Figura 5 

Comparación de frecuencias de respuesta (pretest vs postest) para el ítem: “Prefiero no 

relacionarme con personas con discapacidad” 

 
 

Nota. Elaboración propia, 2025 

En el gráfico correspondiente al primer ítem de segundo de bachillerato, “Prefiero no relacionarme 

con personas con discapacidad”, se observa una modificación significativa en la distribución de 

las respuestas tras la intervención educativa. En el Pre test, una proporción importante de 

estudiantes manifestó estar “De acuerdo” o “Totalmente de acuerdo” con esta afirmación, 

reflejando actitudes de exclusión o rechazo. Sin embargo, en el Post test, se evidencia un notable 

incremento en la categoría “Totalmente en desacuerdo” y un leve aumento en la opción “Neutral”. 

Este comportamiento sugiere una mejora en la percepción hacia la inclusión, aunque persisten 

algunos niveles de ambigüedad representados por la neutralidad. La intervención logró reducir 

las respuestas discriminatorias, pero aún se requiere consolidar un cambio actitudinal más sólido. 
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Figura 6 

Comparación de frecuencias de respuesta (pretest vs postest) para el ítem: “Evitaría hacer un 

trabajo con una persona con discapacidad” 

 

 

 
Nota. Elaboración propia, 2025 

En el gráfico correspondiente al segundo ítem de segundo de bachillerato, “Evitaría hacer un 

trabajo con una persona con discapacidad”, se evidencia que, posterior a la intervención, la 

categoría “Neutral” se convirtió en la más frecuente, desplazando a las respuestas abiertamente 

negativas como “De acuerdo” y “Totalmente de acuerdo”. Aunque este resultado podría 

interpretarse como una reducción del rechazo directo, también podría evidenciar una falta de 

posicionamiento claro o una actitud de reserva ante el trabajo colaborativo. 

El predominio de la neutralidad indica que, si bien se ha generado conciencia, aún es necesario 

fortalecer los espacios de sensibilización y reflexión crítica en torno a la inclusión educativa y la 

convivencia con la diversidad funcional. 
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Figura 7 

Comparación de frecuencias de respuesta (pretest vs postest) para el ítem: “Evitaría para mi 

equipo a una persona con discapacidad” 

 

 

 
Nota. Elaboración propia, 2025 

En el gráfico correspondiente al tercer ítem de segundo de bachillerato, “Evitaría para mi equipo 

a una persona con discapacidad”, se visualiza una transición importante en las respuestas. Si 

bien antes de la intervención la categoría “Neutral” ya era representativa, en el Post test su 

frecuencia aumenta aún más. Asimismo, se registran incrementos en las respuestas “Totalmente 

en desacuerdo” y “En desacuerdo”, al tiempo que disminuyen las posturas negativas. 

Este patrón sugiere que la intervención logró un impacto positivo al disminuir los niveles de 

exclusión, aunque gran parte del grupo aún se sitúa en una posición ambivalente. Esta situación 

revela la necesidad de reforzar los procesos de concientización que permitan desarrollar 

convicciones más firmes a favor de la inclusión activa en equipos y actividades grupales. 
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Figura 8 

Comparación de frecuencias de respuesta (pretest vs postest) para el ítem: “Prefiero no 

relacionarme con personas con discapacidad” 

 

 
Nota. Elaboración propia, 2025 

 

En el gráfico correspondiente al cuarto ítem, “No propondría como capitán de mi equipo a una 

persona con discapacidad”, se muestra un cambio favorable en las actitudes estudiantiles tras la 

intervención. Se incrementan significativamente las respuestas en la categoría “Totalmente en 

desacuerdo”, y disminuyen las opciones negativas. No obstante, la categoría “Neutral” sigue 

siendo la más alta en el Post test, lo que indica una mejora parcial en la percepción del liderazgo 

de personas con discapacidad. 

Este resultado sugiere que, aunque existe una tendencia hacia la inclusión, muchos estudiantes 

aún no se posicionan decididamente a favor del reconocimiento de competencias y habilidades 

en personas con discapacidad, especialmente en roles de liderazgo. Se recomienda continuar 

promoviendo experiencias significativas que visibilicen el potencial de todos los estudiantes, sin 

distinción. 

Resultados Inferenciales 

Se realizó el análisis con la prueba estadística de Chi Cuadrado la cual presenta los siguientes 

supuestos. 

Tipo de datos adecuado. Se utilizan frecuencias absolutas de respuestas en una escala tipo Likert 

(datos categóricos ordinales). Por tanto, es apto para aplicar la prueba de Chi-cuadrado. 

Independencia de observaciones. Cada estudiante respondió de forma individual e independiente 

tanto en el pretest como en el postest. 
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Frecuencias esperadas. Menos del 20% de las celdas presentan valores esperados menores a 

5. 

Se cumplen los criterios de validez estadística para aplicar la prueba Chi- cuadrado. 

Hipótesis por Ítem. 

Dado que este estudio tiene su tabulación de datos separada por año de escuela 7mo EGB y 

colegio 2do BGU, se decidió que para cada ítem del cuestionario sobre actitudes hacia personas 

con discapacidad se plantean las siguientes hipótesis: 

H₀ (Hipótesis nula): No existen diferencias significativas en la distribución de respuestas entre el 

pre test y el pos test. 

Ha (Hipótesis alternativa): Existen diferencias significativas en la distribución de respuestas entre 

el pre test y el pos test. 

Criterio de decisión: 

Si el valor p < 0.05 → Se rechaza H₀ → Existe un cambio significativo en la actitud tras la 

intervención. 

Si el valor p ≥ 0.05 → No se rechaza H₀ → No se detecta diferencia significativa entre el pre y el 

post. 
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Tabla 3 

Resultados de la Prueba de Chi Cuadrado, Promedios y Desviaciones Estándar del Pre Test y 

Pos Test para los Ítems Evaluados en Estudiantes de 7mo EGB. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: Elaboración propia, 2025. Análisis de significancia por ítem (7.º EGB):  

Ítem: "Prefiero no relacionarme con personas con discapacidad" 
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Valor p = 0.04931 → Se rechaza la hipótesis nula. Existe diferencia significativa entre pre y 

post. 

Ítem: "Evitaría hacer un trabajo con una persona con discapacidad": 

Valor p = 0.011883 → Se rechaza la hipótesis nula. Existe diferencia significativa. Ítem: "Evitaría 

para mi equipo a una persona con discapacidad": 

Valor p = 0.241877 → No se rechaza la hipótesis nula. No hay diferencia significativa. 

Ítem: "No propondría como capitán de mi equipo a una persona con discapacidad": 

Valor p = 0.936489 → No se rechaza la hipótesis nula. No hay diferencia significativa. 
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Tabla 4 

Resultados Inferenciales del 2do BGU.  

Resultados de la Prueba de Chi Cuadrado, Promedios y Desviaciones Estándar del Pre Test y 

Pos Test para los Ítems Evaluados en Estudiantes de 2do BGU. 
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Nota. Elaboración propia, 2025. σ = Desviación estándar; χ² = Chi cuadrado; p- valor = 

probabilidad; Gl = Grados de libertad 

Análisis de significancia por ítem (2.º BGU): 

Ítem: "Prefiero no relacionarme con personas con discapacidad": 

Valor p = 0.000495 → Se rechaza la hipótesis nula. Existe diferencia significativa entre pre y post. 

Ítem: "Evitaría hacer un trabajo con una persona con discapacidad": 

Valor p = 0.005236 → Se rechaza la hipótesis nula. Existe diferencia significativa. 

Ítem: "Evitaría para mi equipo a una persona con discapacidad": 

Valor p = 0.000568 → Se rechaza la hipótesis nula. Existe diferencia significativa. 

Ítem: "No propondría como capitán de mi equipo a una persona con discapacidad": 

Valor p = 0.005803 → Se rechaza la hipótesis nula. Existe diferencia significativa. 

Síntesis de Resultados por Ítem 

Aquí consolidaremos la interpretación de los resultados significativos de ambos grupos por cada 

ítem. Eliminaremos la redundancia de analizar cada ítem del 7.º EGB y luego del 2.º BGU si el 

análisis se repite. En su lugar, interpretaremos cada ítem comparando ambos grupos. 

Ítem: “Prefiero no relacionarme con personas con discapacidad”. En la etapa diagnóstica (pre 

test) para ambos grupos (7.º EGB y 2.º BGU), se observó que una proporción considerable de 

estudiantes adoptó una postura neutral o de acuerdo ante esta afirmación, lo que sugiere cierta 

ambivalencia o predisposición a la evitación social. Tras la implementación del programa basado 

en el deporte adaptado Goalball (post test), se evidenció un cambio significativo en las respuestas 

para ambos grupos, con un notable incremento en las categorías “en desacuerdo” y “totalmente 

en desacuerdo” (p < 0.05 para ambos). Este resultado indica una evolución favorable en la 

percepción hacia la inclusión, reflejando un fortalecimiento de las actitudes inclusivas entre los 

participantes de ambos niveles. 

Ítem: “Evitaría hacer un trabajo con una persona con discapacidad”. Los datos obtenidos en la 

fase previa a la intervención revelaron una tendencia dominante hacia la categoría “de acuerdo” 

para el 7.º EGB, y una postura más neutral para el 2.º BGU, 
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evidenciando una actitud inicial de evitación o reserva ante situaciones de colaboración con 

personas con discapacidad. Sin embargo, el post test mostró una transformación significativa en 

las respuestas para ambos grupos (p < 0.05 para ambos), desplazándose mayoritariamente hacia 

las categorías “desacuerdo” y “totalmente en desacuerdo” para el 7.º EGB y hacia “neutral” para 

el 2.º BGU. Este desplazamiento representa una mejora sustancial en la disposición de los 

estudiantes a participar en trabajos conjuntos con sus pares con discapacidad visual, fomentando 

así dinámicas de integración, cooperación y respeto mutuo. Para el 2.º BGU, el predominio de la 

neutralidad sugiere que, aunque se ha generado conciencia, aún es necesario fortalecer los 

espacios de sensibilización y reflexión crítica. 

Ítem: “Evitaría para mi equipo a una persona con discapacidad”. Los resultados del pre test para 

el 7.º EGB mostraron una tendencia a evitar integrar a personas con discapacidad en su equipo, 

mientras que en el 2.º BGU la neutralidad era más representativa. Sin embargo, en el post test, 

se evidenció una alta concentración de respuestas en la categoría “totalmente en desacuerdo” 

para el 7.º EGB, reflejando una actitud positiva y sólida. Para el 2.º BGU, aunque la categoría 

“neutral” aumentó, también lo hicieron las respuestas de desacuerdo, indicando una disminución 

de la exclusión. La prueba de Chi Cuadrado mostró un cambio no significativo para el 7.º EGB (p = 

0.241877), pero sí significativo para el 2.º BGU (p = 0.000568), lo que sugiere que la intervención 

tuvo un impacto más claro en las actitudes de este último grupo respecto a la integración en 

equipos. 

Ítem: “No propondría como capitán de mi equipo a una persona con discapacidad”. En la etapa 

diagnóstica (pre test), se observó que una proporción considerable de estudiantes de ambos 

grupos adoptó una postura neutral ante esta afirmación, sugiriendo ambivalencia respecto al 

liderazgo de personas con discapacidad. Tras la intervención (post test), se evidenció un cambio, 

con un incremento en las categorías “en desacuerdo” y “totalmente en desacuerdo”. Sin embargo, 

la prueba de Chi Cuadrado mostró un cambio no significativo para el 7.º EGB (p = 0.936489), 

mientras que sí fue significativo para el 

2.º BGU (p = 0.005803). Esto indica que la intervención influyó más en la percepción del liderazgo 

inclusivo de los estudiantes de bachillerato que en los de educación básica. Para el 2.º BGU, 

aunque hubo un cambio positivo, la categoría "neutral" sigue siendo alta, sugiriendo que muchos 

estudiantes aún no se posicionan decididamente. 

4.1 Discusión 

La presente investigación aborda el impacto del deporte adaptado Goalball en las actitudes de 

estudiantes de séptimo año de Educación General Básica (EGB) y segundo año de Bachillerato 

General Unificado (BGU) hacia sus compañeros con discapacidad visual.
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Los resultados evidencian una mejora significativa en la disposición hacia la inclusión, 

manifestada en la disminución de actitudes de evitación y en el incremento de respuestas 

empáticas y colaborativas. Estos hallazgos se alinean con estudios previos como el de Sailema 

Ríos et al. (2024), quienes destacan el valor del Goalball no solo en el desarrollo motriz, sino 

también como herramienta pedagógica para fomentar la empatía y la comprensión entre pares. 

Desde un enfoque teórico, esta transformación puede interpretarse bajo la Teoría del Aprendizaje 

Social, la cual sostiene que los prejuicios y actitudes se adquieren a través de la observación de 

modelos sociales (Verywell Mind, 2023). 

No obstante, la investigación también reconoce ciertas limitaciones metodológicas, como la falta 

de un grupo control, originada por restricciones logísticas y organizativas internas en la institución 

educativa, dado que no se pudo contar con otro grupo equivalente con atributos parecidos que 

no fuera objeto de la intervención. A esto se suma la posible influencia de sesgos de deseabilidad 

social (Pérez-Tejero et al., 2022) y del efecto Hawthorne (Berkhout et al., 2022). Asimismo, se 

señala la necesidad de implementar programas continuos y contextualizados para lograr cambios 

sostenidos en el tiempo (Pérez-Tejero et al., 2022). En este sentido, el Goalball se consolida 

como una estrategia valiosa dentro del ámbito educativo, siempre que su aplicación responda a 

un enfoque sistemático y comprometido con la equidad y la justicia social. 

En el primer ítem, “No propondría como capitán de mi equipo a una persona con discapacidad”, 

los resultados del pre test mostraron una mayoría de respuestas en la categoría neutral, reflejando 

una postura ambigua por parte de los estudiantes de séptimo grado. Tras la intervención con el 

deporte adaptado Goalball, se observó un cambio significativo hacia el desacuerdo con la 

afirmación, lo que indica una mejora en las actitudes inclusivas hacia personas con discapacidad 

visual. Estadísticamente, se registró un promedio de 14.2 respuestas por categoría, con una 

desviación estándar de 

7.67. Esta dispersión moderada sugiere que, aunque hubo avances, las percepciones del grupo 

siguen siendo algo diversas. El efecto Hawthorne, identificado en el presente estudio como una 

posible fuente de sesgo (Berkhout et al., 2022), ha sido igualmente reportado en investigaciones 

similares que evalúan intervenciones educativas orientadas a la inclusión. A modo de ejemplo, 

Pérez-Tejero et al. (2022) observaron que, en programas de actividad física adaptada, los 

estudiantes mostraban una mejora notable en sus actitudes hacia la discapacidad durante el 

periodo de intervención, pero algunos de estos cambios se atenuaban en evaluaciones 

posteriores. Este comportamiento fue atribuido, en parte, al conocimiento de los participantes de 

que estaban siendo evaluados, lo cual pudo haber influido en sus respuestas iniciales más 

positivas. 
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Sin embargo, en el segundo ítem del cuestionario, “Evitaría hacer un trabajo con una persona 

con discapacidad”, los resultados del pre test mostraron que la mayoría de los estudiantes de 

séptimo grado estaban de acuerdo con la afirmación, reflejando una actitud de evitación. Tras la 

intervención con el deporte adaptado Goalball, se evidenció un cambio significativo, con una 

mayoría de respuestas ubicadas en las categorías de desacuerdo, lo que indica una mejora en 

las actitudes hacia la inclusión. Estadísticamente, se registró un promedio de 14.2 respuestas por 

categoría, con una desviación estándar de 6.73. Esto refleja una dispersión moderada y sugiere 

que, aunque hubo progreso, aún persisten diferencias individuales en las percepciones. Una 

situación similar fue documentada en el estudio de Moreno-Murcia et al. (2022), donde se evaluó 

el impacto de una intervención inclusiva en clases de educación física en estudiantes de 

secundaria. Los autores señalaron que, si bien los cuestionarios post test reflejaban una mejora 

en las actitudes hacia sus compañeros con discapacidad, la presencia del profesorado durante 

la aplicación de los instrumentos y el tipo de preguntas formuladas podrían haber favorecido 

respuestas más “socialmente deseadas”. Esto concuerda con los hallazgos del presente estudio, 

donde el cambio positivo en las respuestas puede haber sido influido parcialmente por el contexto 

de evaluación y no exclusivamente por una transformación profunda en la actitud del estudiante. 

En el cuarto ítem, “No propondría como capitán de mi equipo a una persona con discapacidad”, 

los resultados del post test mostraron una marcada concentración de respuestas en la categoría 

“Totalmente en desacuerdo”, reflejando una actitud mayoritariamente inclusiva entre los 

estudiantes de séptimo grado tras la intervención con el deporte adaptado Goalball. No obstante, 

algunas respuestas se ubicaron en las categorías “Neutral” y “De acuerdo”, lo que evidencia la 

presencia de posturas aún ambiguas. Desde el análisis estadístico, se obtuvo una media de 14.2 

respuestas por categoría, con una desviación estándar de 6.03. Esto indica una dispersión 

moderadamente alta y sugiere la necesidad de continuar fortaleciendo estrategias educativas que 

promuevan la empatía y el liderazgo inclusivo. Este hallazgo coincide con lo reportado en el 

estudio de Afonso et al. (2021), quienes evaluaron el impacto de un programa de educación física 

inclusiva basado en roles de liderazgo compartido. Aunque inicialmente se observaron mejoras 

significativas en las actitudes hacia compañeros con discapacidad, los autores encontraron que 

dichas actitudes se diluían al cabo de unas semanas si no existía una continuidad en las 

actividades o el acompañamiento docente. Afonso et al. (2021) resaltan la importancia de 

mantener una intervención sistemática y prolongada para lograr un cambio actitudinal sostenido, 

evidenciando que, si bien las intervenciones puntuales como el Goalball tienen un efecto positivo 

en la percepción del liderazgo inclusivo, la persistencia de actitudes ambiguas y la falta de 

seguimiento pueden limitar la consolidación de valores inclusivos en el entorno escolar. 
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4.1.1 Limitaciones 

Cuando se menciona el efecto Hawthorne en el contexto del Goalball y los estudiantes, implica 

que los cambios positivos en las actitudes de los estudiantes podrían deberse, en parte, a que 

sabían que estaban participando en un estudio, y no exclusivamente al impacto real del deporte 

adaptado. Es decir, algunos estudiantes podrían haber respondido o actuado de manera más 

inclusiva porque sabían que sus comportamientos estaban siendo monitoreados, y no 

necesariamente porque hayan interiorizado esos valores. 

No obstante, una limitación metodológica relevante es el posible efecto de deseabilidad social. 

Debido a que se utilizaron instrumentos de auto informe en un contexto educativo supervisado, 

algunos estudiantes podrían haber respondido conforme a lo que consideraban socialmente 

aceptable, más que reflejar sus verdaderas creencias o actitudes. Este sesgo se ve especialmente 

acentuado cuando se tratan temas sensibles como la discapacidad o la inclusión. 

Además de los sesgos mencionados, es importante considerar las reacciones iniciales de los 

participantes. Durante las primeras sesiones de Goalball, se observó que algunos estudiantes 

manifestaron miedo o incomodidad al colocarse el antifaz y realizar actividades con privación 

visual. Esta aprehensión inicial, que es una respuesta natural a la pérdida temporal de un sentido 

clave, puede influir en la experiencia y en la disposición para la participación plena. Tal como 

sugieren Reina y Almagro (2017), en intervenciones de sensibilización a través de la simulación 

de discapacidad, la gestión de estas emociones iniciales es crucial para permitir una inmersión 

empática efectiva y superar las barreras psicológicas que surgen al enfrentar una realidad 

perceptiva diferente. 

Por consiguiente, otra limitación metodológica relevante en este caso es la falta de evaluación 

longitudinal, lo que impide determinar si los cambios observados en las actitudes se mantienen a 

largo plazo. El impacto inmediato puede ser positivo, pero no garantiza una internalización 

duradera de los valores inclusivos, especialmente cuando se observan respuestas ambiguas que 

podrían revertirse con el tiempo sin un refuerzo pedagógico constante.  

Como conclusión, la presente investigación demostró que el deporte adaptado, específicamente 

el Goalball, puede ser una herramienta pedagógica eficaz para promover actitudes más inclusivas 

en estudiantes de educación básica y bachillerato hacia sus compañeros con discapacidad visual. 

Los resultados evidenciaron una disminución de posturas de evitación y una mayor disposición 

hacia la colaboración y el liderazgo inclusivo.
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Sin embargo, la persistencia de algunas respuestas ambiguas, junto con la influencia potencial 

de sesgos como el efecto Hawthorne y la deseabilidad social, subraya la necesidad de 

implementar intervenciones sostenidas en el tiempo. En este sentido, se concluye que el Goalball, 

integrado dentro de un enfoque educativo sistemático, tiene un alto potencial para contribuir a la 

formación de una cultura escolar más equitativa, empática y comprometida con la diversidad. 

5.1 Conclusiones 
 
Las estrategias pedagógicas basadas en el deporte adaptado, como el Goalball, se consolidan 

como herramientas efectivas para promover un cambio significativo en las actitudes de los 

estudiantes hacia las personas con discapacidad visual. En el presente estudio, cuya población 

estuvo conformada por estudiantes de 7.º EGB y 2.º BGU de la Unidad Educativa “República del 

Ecuador”, se evidenció una transformación positiva en términos de empatía, aceptación e 

inclusión, como resultado de la experiencia directa con esta disciplina. Antes de la intervención, 

se observaron actitudes marcadas por el desconocimiento y la distancia hacia la discapacidad 

visual. Sin embargo, tras la implementación del programa, se registró una mejora sustancial en 

la disposición del alumnado para colaborar, compartir roles de liderazgo y valorar las capacidades 

de sus compañeros, Este cambio se vio reflejado de manera consistente en las comparaciones 

entre el pre y post test, validando la eficacia del Goalball como una metodología activa que, 

además de fomentar la reflexión crítica sobre los estereotipos, potencia una convivencia escolar 

más equitativa. El progreso fue más notable en dimensiones relacionadas con la cooperación y 

el respeto, donde se evidenció una reducción de respuestas excluyentes y un aumento de 

manifestaciones de integración y solidaridad. En conjunto, los resultados demuestran que la 

experiencia vivencial del Goalball contribuye de manera significativa al desarrollo de una cultura 

escolar inclusiva, destacando la importancia de su implementación sostenida en el área de 

Educación Física. La aplicación del Goalball en el ámbito escolar demostró ser una estrategia 

pedagógica y eficaz para fortalecer la inclusión y la empatía hacia las personas con discapacidad 

visual.
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Anexos 

 Anexo A. Cronograma de Actividades 
 

 

 
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

Actividades Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6 

Revisión de material bibliográfico X      

Elaboración del esquema del 
trabajo de titulación 

X      

Presentación y aprobación  X     

Socialización del tema y primera 
toma de datos 

 x     

Aplicación de la propuesta  x X    

Segunda recopilación de datos    X   

Interpretación de la información     x  

Redacción final del trabajo     x X 

Presentación del trabajo de 
titulación 

     X 
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 Anexo B. Permiso Hacia el Director de la Institución 
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  Anexo C. Consentimiento Informado a los Padres de Familia 
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Anexo D. Test “Escala de Actitud hacia el Alumnado con Discapacidad en Educación     

Fisica 
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Anexo E. Programa de Intervención 

 
 

Clase 1 y 2: Conocimiento general del deporte y la discapacidad visual 
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