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RESUMEN

Esta investigacion mide el impacto que tienen las remesas de los
migrantes sobre la decision de un individuo entre 18 y 65 afios de participar
en el mercado laboral para el afio 2010. Para el efecto, se utiliza un modelo
PROBIT. Ademas se realiza una investigacion de las diferentes teorias sobre
las remesas, oferta laboral y trabajos relacionados con el tema. Las
principales teorias de la migracion se enfocan en el ambito de la sociologia,
la economia, la geografia, y en el enfoque multidisciplinar. Las teorias de la
oferta laboral indican que un individuo oferta su mano de obra en funcion de
las caracteristicas individuales y del hogar. Los distintos estudios empiricos
no arrojan los mismos resultados, ya que en unos se encuentra, tanto
impactos positivos como negativos de las remesas sobre la oferta laboral.
Los resultados econométricos muestran un impacto negativo de las remesas
sobre las probabilidades de participar en el mercado laboral. Una persona
beneficiaria de remesas disminuye la probabilidad de participar en un
15.78%.

Palabras claves: Migracion, Remesas, Mercado Laboral, Oferta Laboral.
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ABSTRACT

This research measures the impact of migrant remittances on the
decision of one individual between 18 and 65 about participating in the labor
market in 2010. For this purpose, we use a PROBIT model. We also make an
investigation of the different theories on remittances, labor supply and work
related to this subject. The main theories of migration focus on the fields of
sociology, economics, geography, and the multidisciplinary approaches.
Theories of labor supply show that one individual offers his labor supply

depending of the terms of individual and household characteristics.

Different empirical studies do not yield the same results, some of them
show positive and other ones show negative impacts of remittances on labor
supply. The econometric results show a negative impact of remittances on the
probability of participating in the labor market. A person with benefits of
remittances decreases the probability of participating on the market labor in
about 15.77%.

Keywords: Migration, Remittances, Labor Market, Labor Supply
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INTRODUCCION

Las distintas crisis que se han originado en el pais desde los afios
80’s, 90°s y especialmente la crisis del afio 1999 (liberalizacion financiera),
han provocado que se dé una grave contraccion en la economia del Ecuador,
la misma que ha sido acompafiada por una importante salida de
Ecuatorianos al extranjero, en especial a Estados Unidos y a Espafia como
principales paises de destino. Desde entonces, las remesas se han
convertido en una fuente de entrada de divisas muy importante para el pais 'y
para los hogares familiares de los migrantes, llegando a convertirse en la
segunda fuente de ingresos desde el extranjero, s6lo después de las
exportaciones petroleras (Aguiar, 2010).

La disminucién del flujo de las remesas como consecuencia a la
disminucién de la actividad econdémica tanto de Espafia como de la
economia Americana en el afio 2009, que vieron caer su PIB en 3.6% y 2.4%
respectivamente, segun el Banco Central del Ecuador; ha motivado a

entender el impacto que tienen las mismas en la economia del Ecuador.

Las remesas afectan y alteran a una gama de actividades
econOmicas: mejoran el bienestar de los hogares, aumentan los niveles de
consumo corriente y suntuario de las familias y, también, son la fuente de
recursos que ayudan a financiar micro empresas. Una de los efectos de
estas transferencias puede ser sobre la decision de participar en el mercado
laboral; ya que existe evidencia empirica que los beneficiarios de este rubro

tienden a dejar de ofertar su fuerza de trabajo.

En este sentido, la presente investigacion tiene como objetivo principal
determinar cudl es el verdadero impacto que tienen las remesas de familiares
0 parientes 0 amigos en el extranjero sobre la oferta laboral. Para lograr esta

objetivo, se mide el impacto de la recepcion de remesas; es decir uno (1), si

Jaime Benito Guambaria
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la persona recibe remesas, y cero (0) si no lo hace, sobre el comportamiento
de los adultos entre 18 y 65 afios que participan en el mercado laboral (PEA).

Para el estudio, se estima un modelo probabilistico (PROBIT) para la
decision de trabajar o no trabajar siendo parte de la fuerza de trabajo o PEA
y los datos utilizados corresponden a la Encuesta de Empleo, Desempleo y

Subempleo del afio 2010.

Adicionalmente, el estudio investigara las diferentes teorias y analisis
que se han llevado a cabo sobre el tema; y, se aproximara a otros aspectos
tales como el mercado laboral ecuatoriano, y el fendmeno migratorio en el

Ecuador.

El presente estudio se encuentra estructurado de la siguiente manera:
el Capitulo | contiene las teorias econdmicas sobre las remesas y los
estudios que se han realizado para cuantificar el impacto de estas
transferencias sobre la decisién de participar en el mercado laboral. En el
Capitulo 1l se desarrolla un analisis sobre el fendmeno migratorio del
Ecuador y las caracteristicas del mercado laboral ecuatoriano. El Capitulo 1l
contiene a detalle de las metodologias PROBIT; las caracteristicas
descriptivas de la Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo (2010); v,
los resultados obtenidos mediante el empleo de las metodologias sefialadas.
Finalmente, el Capitulo IV contiene las conclusiones derivadas de la

investigacion.

Jaime Benito Guambaria
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CAPITULO |

MARCO TEORICO DEL IMPACTO DE LAS REMESAS EN LA
PARTICIPACION EN EL MERCADO LABORAL Y
RESULTADOS DE DIFERENTES ESTUDIOS RELACIONADOS
AL TEMA

1.1 TEORIAS SOBRE LA MIGRACION

En este apartado se considera los distintos enfoques tedricos sobre la
migracion, en los cuales se menciona las posibles causas sobre este

fenébmeno.

Las principales teorias de la migracién se enfocan en el ambito de la
sociologia, la economia, la geografia, y en el enfoque multidisciplinar; en el
primero; tiene especial reflexion en las redes migratorias; en el segundo la
nueva economia de la migracion; en el tercero la transicion de la movilidad; y

en el ultimo; los sistemas migratorios.

Segun Martinez (2006), la primera persona en investigar sobre el
origen de las migraciones fue Ernest George Ravenstein, pionero en la
busqueda de patrones comunes en las migraciones. Para este autor, las

disparidades econdmicas regionales son la principal motivacion para migrar.

Del modelo de los factores PUSH-PULL!, se derivan los siguientes

enfoques:

a) Nivel Macroeconémico
b) Nivel Microeconémico

a) Enfoque Multidisciplinar

! Modelo explicativo migratorio de mayor impacto sobre la comunidad cientifica, el cual se
constituye en base a las investigaciones realizadas por Ernest George Ravenstein.

Jaime Benito Guambaria
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1.1.1 Nivel Macroeconémico

Teoria clasica

El pionero en teorizar la migracion es W. Arthur Lewis, para él la
migracion es esencial para lograr el desarrollo economico. Lewis hace una
distincion de las economias en desarrollo superpobladas, entre un sector
moderno abierto al exterior y un sector tradicional agricola (lo que se conoce
como “economias duales”). En el primero sector la productividad marginal del
trabajo es mayor que en el segundo, ya que el segundo sector tiene una
productividad marginal nula del trabajo, lo que propicia un crecimiento
sostenido. Razoén por la estima una diferencia entre los salarios de los dos
sectores, a favor del sector moderno, para justificar el desplazamiento de

trabajadores de uno a otro lugar. (Hidalgo, 2000)?

Teoria neoclasica

Establece que los flujos migratorios tienden a ir desde paises donde
existe una sobreoferta de mano de obra y los salarios son bajos hacia paises
donde la mano de obra escasea y los salarios son altos. Esta teoria también
establece que la persona antes de decidir emigrar realiza un analisis costo-

beneficio que supone la salida de su pais.

Las criticas que se le hacen a esta teoria porque si se considera las
diferencias que existen en materia de ingresos, salarios y nivel de bienestar
de los distintos paises; el numero de emigrantes es muy reducido y no
corrobora a la teoria, ya que segun esta deberia existir un nGmero mayor.
Otra critica que se le hace a esta teoria es que no explica por qué algunos

paises tienen mayor tasa de emigracién que otros (Arnaud)?.

2 HIDALGO, Tufién Alberto, (2000), Teorias, historias y modelos de la idea del desarrollo, en
Revista de Filosofia El Basilisco. Universidad de Oviedo, Espafia.
® ARNAUD, Lucille, Teorfas de la Migracién

Jaime Benito Guambaria
Graciela Zhunio -16-



B uwvesmapecusva

Teoria keynesiana

Para la corriente keynesiana, la oferta de trabajo esta en funcién tanto
del salario nominal como del salario real,* desde el punto de vista del papel
del dinero en la economia; ya que la teoria keynesiana considera al dinero
como un medio de cambio y de ahorro. De este modo, los potenciales
migrantes con propositos de volver a migrar o enviar remesas, son atraidos
mas por regiones de salarios nominales altos que por regiones de salarios

reales altos.
Teoria del mercado de trabajo dual

Esta teoria es establecida por Michael Piore en 1979. Dicha teoria se
enfoca a todo lo relacionado con las sociedades receptoras de migrantes. El
autor explica en esta teoria por qué en las economias de los paises
industrializados hay trabajos inestables y de baja calidad que los
trabajadores de esos paises rechazan ya que hacerlo les conferiria un status
social bajo, sin embargo los trabajadores extranjeros, sobre todo los
temporales y los que aspiran retornar a sus paises de origen algun dia, estan
dispuestos a aceptar esos trabajos porque el dinero que reciben por realizar
dichos trabajos son altos en comparacién con los sueldos que recibirian en

su pais.

Se le critica a esta teoria por no reconocer los factores que causan la
emigracion y por no explicar las diferencias que existen en la tasas de
inmigracion entre los paises receptores con estructuras econdmicas

similares.

* Salario nominal, salario expresado en dinero, que percibe el trabajador por la labor
realizada. El Salario real, indica la cantidad de articulos de consumo y de servicios que
puede comprar un trabajador con su salario nominal (en dinero).

Jaime Benito Guambaria
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Teoria del sistema mundial

Las causas de la migracion segun esta teoria es la globalizacién
econdmica, la penetracion de los mercados y la posterior integracion de los
paises menos desarrollados en la economia mundial, de forma que los flujos
de mano de obra siguen la direccidn de los flujos internacionales de bienes y
capital pero en sentido inverso (Malgesini, 1998) (citado en Hidalgo, 2000).

1.1.2 Nivel Microeconémico

Teoria neoclasica

La interpretacion neoclasica macroecondmica anterior fue ampliada en
la vertiente microeconémica por Todaro (1969, 1976, 1989) y Borjas (1989),
a partir de los trabajos de Sjaastad (1962), que asimila la decisién de migrar
a la inversion en capital humano. Esta perspectiva parte del comportamiento
racional del migrante, que busca la maximizacion de la utilidad a partir de
expectativas salariales, llegando a la conclusion de que en la decision de
migrar la diferencia en las rentas individuales esperadas, entre las zonas de

origen y destino, es mas determinante que los contrastes de salarios reales.
Teoria de la expectativa del valor

Dentro del nivel microeconémico de decision se encuentra el concepto
de expectativa de valor (Dejong y Fawcett, 1981; Faist, 2000). Esta
proposicion define exhaustivamente la disposicidon de migrar como la suma
de un conjunto de sucesos deseados ponderados por la probabilidad
subjetiva del individuo de que ocurran, teniendo en cuenta diferentes

aspectos economicos, sociales, psicoldgicos, que participan en este proceso.
Teoria de la nueva economia de la migracion

Esta teoria asume que las personas dejan su pais por un poco tiempo

para superar deficiencias de mercado en el pais de origen. Dicha decisién

Jaime Benito Guambaria
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tiene como objetivos fundamentales la diversificacion del riesgo econémico y
aumentar las posibilidades de ingreso del hogar. Esta teoria tiene dos
aspectos uno positivo, que no considera el diferencial de salarios entre
receptor y emisor como definitivo para la migracién y destaca el importante
papel de las remesas de dinero en origen. Como aspecto negativo, su
planteamiento se basa en un escaso numero de estudios, no explica el
hecho de que se desplace la totalidad de la unidad familiar y no toma en

cuenta ningun factor de atraccion del pais de destino (Martinez, 2003)°.

1.1.3 Enfoque Multidisciplinario

Teoria de los sistemas migratorios

La teoria de los sistemas migratorios considera que un grupo de
paises receptores principales estan vinculados a un conjunto de paises
emisores, por flujos de personas, y por lazos histéricos, culturales, coloniales
o tecnoldgicos, dentro de un contexto social, politico, demografico y
econdmico, en las dimensiones de espacio y tiempo. La dimension espacial
la constituye los paises concretos que participan en él/los sistemals
migratorio/s, que no tienen por qué estar préximos entre si, ya que, los
vinculos historicos y tecnoldgicos juegan un papel tan significativo como la
distancia geogréfica. La dimensiéon temporal la integra los cambios en los
vinculos y contextos que conforman el sistema migratorio, que pueden a su
vez ser afectados por el propio proceso. El entorno econdémico, social,
politico y demogréfico afecta, en general, tanto a los paises emisores como
receptores. En el econ6mico se pueden identificar tres componentes:
ingreso, empleo y cantidad de capital humano. Desde el punto de vista
econdémico, la cantidad de capital humano determina la situacion de empleo y

el nivel de ingresos de cada trabajador en el mercado de trabajo, no

® MARTINEZ BUJAN, R., (2003), La reciente inmigracién latinoamericana a Espafia, Serie
poblacion y desarrollo N. 40, Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL).
Centro Latinoamericano y Caribefio de Demografia (CELADE), Santiago de Chile.
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obstante, se puede sefialar que la mayoria de las teorias que explican la
migracion internacional tienen cabida dentro del marco tedrico de los

sistemas migratorios (Jennissen, 2004)°.
Acercamiento multidisciplinario mas la transicion a la movilidad

Massey, combina los determinantes econdémicos, politicos,
sociolégicos que explican como la modernizacién social cambia los patrones
humanos de la movilidad, en cantidad y variedad. Este autor concibe la
migracion internacional de los paises post-industriales como el resultado de
los procesos de integracion y desarrollo socioecondmicos. (Larreategui,
2009)’.

1.2 TEORIA DE LAS REMESAS

Oded Stark (2000), concibe a las remesas como las transferencias de
remuneraciones o del monto acumulado de riqueza que hacen los migrantes
individuales a su pais de origen. Los recursos se remesan para apoyar a

familiares a cargo, amortizar préstamos, hacer inversiones y otros fines.

Segin Blanco, (2000)°, las remesas, a mas de ser para la
supervivencia de los familiares de los migrantes, también aportan para el
adelanto de las localidades donde llegan éstas, para lo cual, se debe tener

en cuenta los siguientes aspectos:

¥ Proporcion y ritmo de la migracion del sector rural al urbano.

¥ La magnitud de las remesas del sector urbano al rural.

® JENNISSEN, Roel, (2004), Macro-Economic Determinants of International Migration in
Europe

" LARREATEGUI, Adriana; ZAQUINAULA, Marianela, (2009), Andlisis de los Beneficios y
Costos Sociales y Econdmicos del Proceso Migratorio en el Periodo 2000-2009

® STARK, Oded; WANG, You Qiang, (2000). A Theory of Migration as a Response to
Relative Deprivation, German Economic Review, Verein fur Socialpolitik, vol. 1(2), pag.131-
143, 05.

® BLANCO, Cristina (2000), Las migraciones contemporaneas. Alianza Editorial. Madrid.
Espafia.
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¥ El interés que se le da a las transferencias y mecanismos que
generen cambios en la distribucion del ingreso.

¥ El efecto de las remesas sobre los escasos recursos en la
economia en general, donde los ahorros no son Optimos, y
especialmente en el sector agricola, poniendo énfasis en el cambio

tecnoldgico.

Stark (1991)'° desarrolla tres modelos sobre las remesas todos con

respecto al motivo por las que son enviadas:

El Motivo Altruista.- Segun este modelo, el individuo decide migrar
debido a que se preocupa por aumentar el bienestar de su familia. EI hecho
de que el emigrante envie dinero provoca una satisfaccion con respecto a
cumplir su deber de cuidar de su familia. Este modelo supone que el
emigrante posee un nivel educativo superior al resto de integrantes de su

nucleo familiar.

Luego de que el individuo ingresa al pais de destino, el cual tiene
mayores niveles de ingreso y consigue empleo, la expectativa es que los
niveles de ingreso de la familia receptora de remesas se ven incrementados,

ya que subira el nivel de ingresos del migrante.

Esta teoria establece que los migrantes dejan de enviar dinero a su
pais de origen en funcion del tiempo de estadia; mientras mayor es el

tiempo, menor la cantidad de remesas enviadas.

El Motivo de Interés Personal.- Este modelo asume que el emigrante
deja su pais de origen, principalmente, porque desea el su nivel de ingresos,

por ende mejora el nivel de ingresos de su familia en el pais de origen. La

1 ODED, Stark, The migration of labor :, (Basil Blackwell, Oxford, 1991) pp. x+406
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familia al momento de recibir las remesas procede a realizar un ahorro
sistemético de recursos, los cuales al momento en que el emigrante retorna a
su pais de origen son invertidos en la compra de diferentes activos (casa,

negocio, activos financieros, entre otros).

Contrato Familiar Implicito.- Este modelo pone especial atencioén en
la familia del emigrante y no en éste. El modelo asume que la familia es la
unidad que decide que miembro de la familia va a emigrar y quienes se

guedaran en el pais de origen.

La familia de los individuos que van a emigrar realizan inversiones de
caracter educativo y financiero que, al momento en que la persona emigre,

seran pagadas a través de las remesas que envia.

Estas inversiones tienen como principal objetivo el hecho de que
cuando el emigrante consiga un empleo en el pais anfitrion y empiece a
enviar las remesas, el ingreso de la familia se aumente por accion de estas
transferencias. En este caso, las remesas son consideradas como un pago a

la inversion que la familia entera realiz6 en la persona del emigrante.

Teoria del habitus.- El autor de esta teoria es Pierre Bourdieu, esta
teoria establece la migracidbn es una estrategia de reproduccién de las
familias, en donde, la percepcion de remesas les posibilita mantener su
patrimonio. Por tanto, esta teoria se pude decir que es una alternativa con un
enfoque socioldgico, frente a la teoria de Oded Stark que tiene mas un corte
netamente econdmico, aun cuando de manera tangencial hace referencia a
algunos elementos sociales. De lo cual podemos sacar conceptos de ambos
autores que se refieren al fendmeno de la migracion, pero que son opuestos
en sus significados que le dan cada uno de ellos, es decir, se sintetizan el
enfoque econdmico con el social, sin llegar a una relacion tedrica, pues como
tales son incluso antagonicas, aunque pueden ser provisionalmente

complementarias.
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En resumen, la teoria de Pierre Bourdeu se presenta como una
alternativa con un enfoque sociolégico, mientras que, la teoria de Oded Stark
se enfoca en lo econdmico, aunque de manera superficial cite algunos

elementos sociales. (Delgadillo, 2007).

A continuacion se citan aspectos que se refieren al mismo fendbmeno
de la migracion en ambos autores, pero que son opuestos en los

significados:

® La migracion como estrategia (Stark) o como estrategia de
reproduccion familiar (Bourdieu).

¥ La decision de partir: contrato mutuo (Stark) o convencion social
(Bourdieu).

¥ Recepcion de remesas: beneficios mutuos (Stark) o recursos para la

reproduccion familiar (Bourdieu).

Inversién en Capital Humano.- Segun Stark y Wang (2001)*!, la
decision de invertir en capital humano puede verse afectada positivamente
por la migracion y las remesas, estos autores enfatizan en la posibilidad de
que la migracibn produzca una ganancia de cerebros, muestran una
probabilidad positiva de emigrar a un pais mas rico aumenta el nivel de

inversion en capital humano en el pais de origen.

La emigracion calificada puede surtir efectos en diferentes frentes en
los paises de origen. Existe la posibilidad de que la emigracion de personal
calificado ponga en funcionamiento un circulo virtuoso en el que los que se
guedan optan por adquirir una capacitacion similar a la de los que se han ido,
con la esperanza de que algun dia ellos también puedan irse al extranjero.

En vista de que las oportunidades de emigrar son limitadas, puede que el

! STARK Oded, WANG Yong, 2001, Inducing Human Capital Formation: Migration as a
Substitute for Subsidies
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resultado sea una oferta cada vez mayor de personal profesional y técnico en
los paises de origen (Stark y Wang, 2001).

Hay diversos resultados posibles de la transferencia de cerebros: 1)
fuga de cerebros seguida de una ganancia de cerebros; 2) fuga de cerebros,
y 3) una «cadena global de cerebros». La primera posibilidad es la de una
pérdida de cerebros seguida de una ganancia. Es frecuente que, en el
momento de la salida, se dé un déficit, seguido de algunas posibles
ganancias no soélo para los migrantes y los paises de inmigracion, sino
también para los de emigracion. La emigracion de las personas altamente
calificadas puede ser ventajosa para quienes permanecen en el pais de
origen, cuando las personas educadas se van y luego reportan, a su regreso,
gue han tenido éxito econdmico. Esa comunicacion genera un incentivo para
quienes se han quedado para que mejoren su conocimiento y capital social al
invertir, por ejemplo, en educacion superior. Estos procesos pueden
suscitarse a gran escala y s6lo un pequefio porcentaje, de aquellos cuyos
bienes de capital han mejorado realmente, dejaran el lugar, mientras que el
resto se quedara en el pais de origen y se beneficiard de la educacién en el
pais natal (Stark y Wang, 2001).

1.2.1 TIPOS DE REMESAS

Segln, Wahba (1991)*?, las remesas pueden ser vistas desde dos

enfoques como:

®  Un seguro.

¥ Un activo financiero.

Las remesas vistas como un seguro: Parte de la experiencia de que,

en paises en desarrollo, se utilizan para cubrir a aquellos sectores en los

2 WAHBA, S. (1991), What determines workers remittances? Finance and development, vol.
28, N° 4, diciembre.
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cuales el nivel de penetracion del mercado de seguros no es amplio. Por lo
cual, las remesas en este tipo de familias no aseguradas son utilizadas en

situaciones de contingencia.

Las remesas vistas como un activo financiero: son el retorno de la
inversion realizada por la familia en la educacion, salud y bolsa de viaje del
emigrante. De acuerdo al autor, se puede citar una taxonomia util de las

remesas, dividiéndolas en cuatro tipos:

Remesas potenciales: Son los ahorros que el emigrante envia a su
familia una vez que ha pagado las deudas que contrajo para viajar y

establecerse en el pais de acogida.

Remesas fijas: son el monto minimo que el migrante necesita enviar

a sus familiares para que éstos puedan cubrir sus necesidades basicas.

Remesas discrecionales: son las transferencias que exceden las

remesas fijas. Ambas constituyen el nivel de remesas efectivas.

Remesas ahorradas (o ahorro retenido): Son ahorros del emigrante
en el pais anfitrion, con el objetivo de enviar grandes cantidades de dinero a

su familia para inversiones importantes.

Todos los modelos descritos anteriormente expresan que las remesas

influyen positivamente en los ingresos de la familia del individuo que emigro.

Contrario a estos enfoques existen teorias que sostienen que las
remesas no mejoran el nivel de ingresos de las familias de los emigrantes.
“Bertoli (2006), sostiene que el impacto de las remesas en la participacion del

» 13

mercado laboral puede ser ambiguo Explica que las remesas puede

afectar a los niveles de liquidez que tiene el hogar, ya que las remesas

¥ BURGOS, Sebastian, (2008), El impacto de las remesas en la participacién dentro del
mercado laboral: un enfoque de género en el caso ecuatoriano
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enviadas a su familia pueden ser menores al nivel salarial que poseia el
emigrante en su pais de origen, consecuentemente, los familiares que se
guedan en el pais se ven obligados a participar dentro del mercado laboral.
Por el contrario, sostiene que si la persona que decidié emigrar no poseia
trabajo en su pais, la remesa ayuda a elevar el nivel de ingresos del hogar,
por ende, sus integrantes generan aversion a participar en el mercado

laboral.

Segln Adams (2006) (citado en Burgos)**, las remesas reemplazan a
los ingresos que el emigrante aportaba en su hogar antes de que éste salga
de su pais. En ciertos casos las remesas no son equivalentes al ingreso que
tenia el emigrante, por lo tanto, las remesas recibidas no mejoran los niveles

de ingreso de sus familias.

Como nos podemos dar cuenta luego de haber descrito algunas de las
teorias de las remesas, no existe un consenso sobre los efectos que tienes
las remesas en las familias receptoras de las mismas, es decir son positivos
0 negativos?. Ciertas teorias indican que las remesas disminuyen el nivel de
ingresos de la familia, ya que sus integrantes tienden a no participar dentro
del mercado laboral y, consecuentemente, los ingresos familiares se ven
mermados, mientras que otras indican que las remesas elevan el nivel de

ingresos de la familia.

1.3 TEORIAS DE LA OFERTA LABORAL

De acuerdo con Robbins, Salinas y Manco ** basandose en los
estudios de Becker, 1981; T.P.Schultz, 1985; Cigno, 1991, existen dos
vertientes tedricas principales sobre el estudio de la oferta laboral:

¥ Teorias individuales

“ BURGOS, Sebastian. El impacto de las remesas en la participacion dentro del mercado
laboral: un enfoque de género en el caso ecuatoriano

> ROBBINS, Donald; SALINAS, Daniel; MANCO, Araceli, 2009, La Oferta Laboral Femenina
y sus determinantes: Evidencia para Colombia con Estimativas de Cohorte Sintético
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¥ Teorias del hogar
Teorias individuales

Las teorias individuales sostienen que el aumento de la oferta laboral
se explica por aumentos en el salario real, y éstas permiten hallar

elasticidades horas-salario positivas.

Segun Lionel Robbins (1930) (citado en Robbins, Donald; Salinas,
Daniel; Manco, Araceli), el alza de los salarios puede ocasionar dos efectos.
Un efecto ingreso que, normalmente, es negativo: a mayores salarios mayor
nivel de vida, y bajo el supuesto de que el ocio sea un bien normal, mayor
sera el ocio demandado y menor la cantidad de trabajo ofrecida. Y un efecto
de sustitucién que es positivo (Qque aumenta la oferta de trabajo): una vez
aislado el efecto que sobre el ingreso produce un alza salarial el
encarecimiento del costo de oportunidad del ocio disminuye su cantidad
demandada y por tanto eleva la oferta laboral.

De este modo, la pendiente de la curva de oferta, individual y
agregada estara en funcion de la potencia relativa de esas dos fuerzas. Si el
efecto ingreso es superior al efecto sustitucion, el impacto neto de los
mayores salarios sobre la cantidad ofrecida de trabajo sera negativo. Por el
contrario si el efecto sustitucién es superior al efecto ingreso, el impacto sera
positivo. Y por ultimo si los dos efectos (ingreso y sustitucién) son iguales, el

impacto sera nulo.

Los modelos de oferta individual son perfeccionados por Becker, en
los cuales se elimina la distincion radical ocio-trabajo, y se reconoce que el
ocio y el consumo no se oponen sino que se complementan, que no todas
las actividades realizadas durante el tiempo libre son igualmente placenteras
y que el trabajo remunerado puede poseer atractivos no pecuniarios distintos

al salario. En estos modelos también se abandona la hipétesis de que la
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oferta de trabajo de cada quien depende de sélo de sus decisiones
individuales y se reconoce que la unidad familiar es también quien toma las
decisiones sobre la oferta laboral. Asi, un alza unilateral de los salarios
pagados a uno de los miembros del hogar no solo pone en juego, para ese
individuo, los tradicionales efectos ingreso (que es negativo sobre su oferta
de trabajo) y sustitucion (que es positivo) y el efecto de reemplazo de “trabajo
no remunerado” por bienes y servicios tecnolégicamente sustitutivos (que es
positivo). Hay también un nuevo efecto: al resultar ahora mas pagadero el
trabajo de ese miembro frente al de los demas se suscita un cambio en la
estructura de la oferta familiar: vale la pena que quien recibe las
remuneraciones mas altas trabaje mas. Asi los otros y el hogar mirado como

un todo pueden disfrutar mas ocio.

Teorias del hogar

Estas teorias enfatizan determinantes como la disminucion de la
brecha salarial de género, cuyo cambio constituye una variacion en el precio
relativo del tiempo del hombre y la mujer, e induce variaciones en la
participacion laboral y la oferta de horas. Las dos teorias analizan la oferta en

contextos estaticos e intertemporales.

La literatura sobre la oferta laboral estatica sostiene que los individuos
son maximizadores de utilidad, que eligen entre consumo y ocio, sujeto a
sus restricciones de tiempo y presupuesto en un periodo determinado. Las
estimaciones de este tipo de oferta laboral arrojan elasticidades conocidas

como “elasticidades no compensadas”

1.3.1 Modelos econdmicos de la oferta laboral

A fin de conocer como incide la migracién tanto en el pais de origen
como en el pais de recepcién se presenta en las siguientes lineas un modelo

simple de factores especificos, en el cual se supone homogeneidad de la
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fuerza de trabajo. Es decir, no existe diferencia en las capacidades de los

trabajadores.
Modelo Basico con un Shock de oferta

Este modelo es desarrollado en el disefio basico de un sistema de
mercado, como se puede apreciar en la figura 1. Para ilustrar este modelo se
supone que existe una economia cerrada en el corto plazo, en donde el
factor trabajo se representa por Sh. En el eje de las abscisas se representa
las cantidades de trabajo, en el eje de las ordenadas se representa los
salarios reales percibidos por los trabajadores. También se representa una
curva de demanda de trabajo (Dh), suponiendo que las curvas tienen

similares elasticidades.

Grafico Ne |-1

Modelo béasico de Migracion

Nivel de Salarios de los Nativos

Lh* Lh Lh¥+Lm

Cantidad de Trabajo
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En este escenario, Wh representa los salarios ganados por los
trabajadores locales sin inmigracion. Lh también representa el numero de
trabajadores nativos empleados en la economia. Se denota por 1 el punto de
equilibrio del mercado, que determinan estos valores. Sin los sindicatos que
podrian afectar los resultados, estad asumiendo la maxima el empleo del
factor. Esto puede notarser si se suma las areas (a+b+c), y esto representa
los ingresos totales obtenidos por mano de obra local (Zimmerman y Bauer,
1999), (citado en Cardenas, 2011)

Con este modelo también se puede medir el excedente de los duefios
del capital, es decir, las personas que contratan la mano de obra. Antes de la
inmigracién, los beneficios percibidos por los empresarios se denotan por el
area d en la figura 1. Al permitir la libre entrada y la contratacion de mano de
obra extranjera, la reduccién de los salarios pagados aumenta el bienestar
de los duefios del capital. En la grafica esto es representado por la suma de

las areas (a+d+e) (Zimmerman y Bauer, 1999), (citado en Céardenas, 2011)

Si bien es cierto que, de acuerdo con este modelo, la mano de obra
inmigrante reduce tanto, la cantidad de mano de obra nativa, asi como sus
salarios, no es menos real que estos nuevos trabajadores también originen
efectos secundarios interesantes sobre la economia. Los inmigrantes cuando
entran en un mercado de trabajo, incrementan la masa de consumidores en
el pais de destino, lo que beneficia a las empresas locales, que a su vez,
aumenta la demanda de locales mano de obra. Esta dindmica también se
puede ver en la Figura 1. Dh empuja la demanda de mano de obra, antes de
la inmigracion. Al entrar a los inmigrantes extranjeros, esta funcién esta
activada en un manera positiva a (DH + Dm). En este punto, se genera un
equilibrio hipotético en el punto 3 donde se ve una expansion en el bienestar

general. (Cardenas, 2011)
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Modelo para una economia abierta

El modelo anterior sélo analiza lo que sucede en el pais receptor, y no
considera los cambios que se dan en el pais expulsor de mano de obra. Por
€s0, es necesario presentar un modelo en el cual se analice lo que sucede
en los dos paises, tanto lo que sucede en el pais de origen de migrantes

como lo que ocurre en el pais de destino.

Considerando lo expuesto, el modelo a presentarse en la siguiente
figura considera dichas falencias y ademas supone que la oferta de trabajo
se fija en cada pais y, por tanto, la curva de oferta es perfectamente
inelastica. Por lo tanto, este modelo representa una interaccién en los
mercados de trabajo para proporcionar resultados mas realistas, que
compensan las deficiencias del modelo para una economia cerrada, como se
muestra en la Figura 2. Sin la inmigracién, el salario de equilibrio es Wh en el
pais de destino y Wm en el pais de origen. De manera similar, en el pais de
destino, el nivel de empleo se encuentra en el punto L1, lo que hace que los
ingresos de los trabajadores domésticos se calculard mediante la adicion de

areas (b + c).

De manera equivalente, el nivel salarial en el pais de origen esta dado
por (j + i). Esta diferencia es relacionada con una diferencia de productividad.
Ello implica que en los paises de destino, los trabajadores con caracteristicas
similares producen diferentes cantidades de un bien por una unidad de

tiempo debido a la tecnologia, la disponibilidad de recursos o de formacion.
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Grafico Ne |-2
Modelo de Migracién para Economia abierta
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En presencia de la inmigracién, y bajo el supuesto de libre movilidad,
los trabajadores establecen un nuevo equilibrio, en el punto 2. La diferencia
en los salarios alienta a los trabajadores a emigrar de un pais a otro (Wh>
Wm). Estos trabajadores al llegar al pais receptor experimentan un
incremento de su salario, que es superior al de su pais —pais de origen-, este
es Wh * vy el nivel de trabajadores se mueve a L2. Las rentas de los
trabajadores nativos se ve reducido en b, mientras que en el pais de origen,
los ingresos es ahora la suma de (h + J). Finalmente, cuando los salarios se
igualan en ambos paises, el flujo de migrantes desaparece, y ya no existe

motivo para salir de su pais.

En el grafico también se puede observar los efectos secundarios que
el fenbmeno de la migracion puede generar sobre los beneficios de los
duefios de capital. En los paises de acogida, su bienestar se incrementa en
(b + d), mientras que el incremento de los salarios reduce los beneficios de

sus contrapartes en los paises de origen por (f + h). Dicho de otra manera,
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los empleadores y contratistas de los paises de acogida mejoran su
bienestar en la presencia de la inmigracion, pero las naciones de emision van
a sufrir reducciones en sus ingresos debido a mayores costos de mano de
obra. Tal vez la pregunta central tiene que ver con los beneficios globales del
proceso de migracion. EI modelo descrito incluye una respuesta interesante
de esta propuesta. Antes del proceso de migracion, los ingresos totales en el
pais de acogida estan dadas por la integral que consiste en areas de (a + b +
c), mientras que los ingresos en el pais emisor se da por zonas (f+ g+ h +i
+j). (Cardenas, 2011)

Una vez finalizado el ciclo de la migracion, el ingreso en el pais de
destino es la integral compuesto por las areas (a+ b +c+d +e + f + i),
mientras que los ingresos totales del pais emisor se reduce a (g + h +j). Por
lo tanto, cuando los salarios se igualan; el bienestar total se ha incrementado
en (d + e), lo que sugiere que los beneficios percibidos en el pais receptor

supera enormemente las pérdidas en el pais de origen. (Oyarzun, 2006)

En conclusion, existe un efecto global positivo con la migracion. El
movimiento internacional de trabajo permite obtener un mayor produccion
mundial. Sin embargo, en términos de la distribucion del ingreso, puede
observarse que algunos grupos (los trabajadores en el pais de destino y los

capitalistas en el pais de origen) se ven perjudicados con ella.

1.4 EVIDENCIA EMPIRICA

Burgos *°

en su investigacion en cuanto a evidencia empirica
encuentra que el estudio realizado por Selby y Murphy en México para el afio
1982, en el cual explican que el hecho de que un hogar o un individuo

reciban remesas provoca que tengan una mayor propension a participar

* BURGOS, Sebastian, El impacto de las remesas en la participacion dentro del mercado

laboral: un enfoque de género en el caso ecuatoriano
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dentro del mercado laboral. Por el contrario, Funkhauser (1992)', basandose
en la experiencia de El Salvador y Nicaragua durante la década de los 80°'s
encontré que los individuos que reciben remesas del pais a donde emigraron

sus familiares, deciden no participar en el mercado laboral.

El autor Rodriguez y Tiongson (2001)*®, corroboran el resultado
encontrado por Funkhauser, ya que en su estudio realizado en Filipinas
encuentran que, los individuos que reciben remesas de sus familiares del

extranjero tienen una aversion a participar en el mercado laboral.

Esta aversion a la participar en el mercado laboral, producto de la
recepcion de remesas provoca, en cierta medida, que los indices de
desempleo y subempleo disminuyan, la remesa se convierte en una renta fija
gue permite que sus beneficiarios satisfagan sus necesidades basicas. Otra
conclusién interesante de estos estudios es que los individuos beneficiarios
tienen un mayor espectro de eleccién, al momento que deciden participar en
el mercado laboral. Si reciben una renta fija provoca que escojan el tipo de

trabajo, al momento que deciden participar en el mercado laboral.

Hasta el momento existen pocas investigaciones que explican los
diferentes efectos que se producen cuando las remesas disminuyen. Wahba
(1991) determina que en la decisién de emigrar existe un contrato familiar
implicito, este contrato posee dos componentes principales; el primero,
consiste en ayudar al hogar mediante el envio de dichas transferencias; el
segundo, en ayudar a que otros familiares del emigrante viajen hacia el pais
anfitrion. En el caso de que suceda esto ultimo, el flujo de remesas se anula

y, consecuentemente, se afectan negativamente los flujos totales de remesas

' FUNKHOUSER, E., (1992), Mass Emigration, Remittances and Economic Adjustment: The
Case of El Salvador in the 1980s

'* RODRIGUEZ, Edgar; TIONGSON, Erwin, (2001), Temporary Migration Overseas and
Household Labour Supply: Evidence from Urban Philippines
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de un pais. En la investigacion realizada por Romero y Salinas, (2010)*° en
Colombia, encuentran que resultado de la crisis mundial del 2008, las
remesas disminuyeron, y en consecuencia los individuos que antes recibian

remesas deciden ofertar su mano de obra.

En México Gordon H. Hanson (2007)?° examina la evolucién de la
interrelacion de la migracion y mercado laboral durante la década de 1990,
tanto en las zonas rurales como las urbanas, e indica que uno de los
principales efectos de la alta tasa de emigracion es la presion alcista ejercida
sobre los salarios, ademas comprueba que, para las zonas tanto rurales
como urbanas, los individuos tienen menos probabilidades de participar en la
fuerza laboral si sus hogares han enviado migrantes al exterior o han recibido

remesas desde el exterior.

En Colombia, Luis Jorge Garay (2005)** a través de la Encuesta sobre
Emigrantes Internacionales y Remesas en el AMCO, realiza un completo
diagnéstico para la zona, y en cuanto a la relaciéon de las remesas y el
mercado laboral indica que “los indicadores de participacion laboral (Tasa
Global de Participacion —TGP-) y desempleo son ostensiblemente inferiores
para las personas que reciben remesas.” Estima que la brecha de TGP entre
ambos grupos es de 10 puntos porcentuales, siendo el grupo receptor de
giros, el que menos participacion refleja. Recientemente la relacion remesas
y participacién laboral en Colombia fue abordada para las ciudades de
Bogotd, Bucaramanga y Cali. Los resultados encontrados a partir de un
modelo PROBIT a través de la Encuesta Longitudinal Social elaborada por

Y ROMERO, Elizabeth; SALINAS Daniel, (2010), La oferta laboral y el papel de las remesas
internacionales: estudio de caso para la zona cafetera colombiana: Area Metropolitana
Centro Occidente

* HANSON, G., (2007), Emigracion, remesas y participacion en la fuerza laboral en México.
Industria y Comercio, No. 27.

L GARAY, L.; Rodriguez, A., (2005), Estudio sobre Migracién Internacional y Remesas en
Colombia. La Emigracion Internacional en el Area Metropolitana Centro Occidente Colombia:
Caracterizacion Socioecondmica de la Poblacion Emigrante y Evaluacion del Impacto de las
Remesas Internacionales. Cuaderno 3, Organizacion Internacional para las Migraciones,
Bogota.
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Fedesarrollo, muestra que la recepcion de remesas disminuye en un 5% la

probabilidad de participar en el mercado laboral colombiano (Mora, 2008)%.

En un estudio reciente realizado en Colombia demuestra que el
incremento en la cantidad de receptores de remesas genera una disminucion
de la Poblacibn Econdmicamente Activa (PEA) y un incremento en la
Poblacion Econdmicamente Inactiva (PEI), esto debido al efecto ingreso por
el aumento de las rentas familiares. Ademas la estimacién muestra que la
participacion laboral se incrementa con los afios de educacion, que las
mujeres participan menos que los hombres, los jefes de hogar participan mas
y los esposos(as) de los jefes participan menos. Las variables de ingresos no
laborales tienen coeficientes negativos, lo cual implica que personas con

mayores “rentas” participan menos.

Para el caso ecuatoriano existen muy pocas investigaciones sobre el
tema, uno de ellos es el realizado por Espinosa (2003) %3, ella investigé el
efecto que tienen las remesas sobre la Poblacion Econémicamente Inactiva,
y su resultado acepta la hipétesis del efecto negativo de las remesas en la
decision de participar en la fuerza laboral para ambos géneros. Otro estudio
es el de Aguiar (2010) ?*, en dicho estudio, mediante la estimacién de un
modelo probabilistico instrumental también se concluyé que un incremento

de 10 dolares en las remesas reduce las horas trabajadas ente 6 y 7 horas.

Finalmente, Burgos realiza un estudio con enfoque de género, en el
cual encuentra un efecto nulo de las remesas sobre decisidén de las mujeres
de participar en el mercado laboral. Para el estudio utiliza los datos
correspondientes a la Encuesta de Condiciones de Vida (afio 2005) y para

medir el impacto de la remesas utiliza un modelo PROBIT.

2 MORA, Jhon, (2008), La relacion entre la participacion laboral y las remesas en Colombia
238 Espinosa, C., (2003), Efectos de la migracion internacional en la oferta laboral de los
miembros del hogar que permanecen en el pais: el caso de Ecuador

#* AGUIAR, Victor, (2010), Las remesas y la oferta de trabajo en Ecuador.
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CAPITULO Il

DESCRIPCION DEL FENOMENO MIGRATORIO
ECUATORIANO, FLUJOS DE REMESAS Y EL MERCADO
LABORAL DEL ECUADOR

2.1 EL PROCESO MIGRATORIO ECUATORIANO

La migracion ecuatoriana es un fendmeno tan antiguo que los
primeros flujos migratorios se dieron a partir de 1964, en el cual se registro
una masiva salida de ecuatorianos a destinos latinoamericanos, en especial
a Venezuela®. Luego de esta salida no se han registrado flujos migratorios
importantes, debido al “boom” petrolero que vivid el pais durante la década
de los 70s.

A partir de la década de los 80s, se registré un importante aumento de
los flujos migratorios, especialmente de las zonas rurales de las provincias de

Azuay y Cafar®® optando como destino principal a los Estados Unidos.

Desde la década de los 90s, el flujo migratorio mantuvo un
comportamiento estable, en donde el principal pais de destino fue Espafa.
La crisis econdmica y financiera del afio 1999 aceleré los procesos
migratorios, provocando una masiva salida de ecuatorianos hacia el exterior.
A raiz de la crisis, la emigracibn de ecuatorianos ha tomado gran
importancia, por su magnitud y por los fuertes impactos econémicos, politicos

y sociales que ha ocasionado al pais.

En 1999 estalla la crisis econdmica y financiera jamas antes vista en

la historia de América Latina, que provocé la mayor caida del PIB*’ y que, a

® En las provincias de Manabi y Loja se dio una salida emigrantes, zonas que dependian de
la agricultura y una fuerte sequia ocasiono que muchos agricultores migren a otros destinos
en busca de mejores condiciones especialmente a Venezuela y Estados Unidos.

%8 Villamar (2004). Un estudio comparativo de flujos migratorios
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su vez ocasioné el cierre de muchos puestos de trabajo, obligando a los
ecuatorianos a buscar otros destinos con mejores salarios, para subsistir con

su familia.

Como se puede apreciar el Cuadro Ne |I-1, entre 1996 y 2010, segun
el Censo de Poblacion y Vivienda 2001 y 2010, 571.642 ecuatorianos
salieron del pais. En los afios 2000 y 2001 evidencia una mayor salida de
107.088 y 105.080 ecuatorianos respectivamente. La crisis econdmica del 99

es una de las principales causas de la mayor ola migratoria en esos afios?.

Cuadro Ne liI-1
Flujo de emigracion de ecuatorianos
en miles de personas,1996-2010

Ano Salidas %

1996 18.423 3,22
1997 18.516 3,24
1998 33.723 5,90
1999 80.402 14,07
2000 107.088 18,73
2001 105.080 18,38
2002 45.992 8,05
2003 27.153 4,75
2004 18.834 3,29
2005 20.869 3,65
2006 17.292 3,02
2007 21.827 3,82
2008 22.700 3,97
2009 13.902 2,43
2010 19.841 3,47
Total 571.642 100,00

Fuente: INEC, Censo de Poblacion y Vivienda 2001 y 2010
Elaboracion: Los Autores

" El PIB declino en 30,1%, de $19.710 millones en 1998, pasando a $13.769 millones en
1999. Asimismo, el PIB per-capita se redujo en casi 32%, al desplomarse de $1.621 a
$1.109. Ver: “Castillas sobre migracion, Mayo del 2002, Ne 1: Las remesas de los emigrantes
y,sus efectos en la economia ecuatoriana”.

® SIISE, Informe Social 2003, “Desarrollo social y pobreza en el Ecuador, 1990-2001".
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En el grafico Ne II-1, se puede observar que los flujos de migrantes
mantienen una tendencia bastante igual, en comparacién con los afios antes
de la crisis del 99 (afio en el que estall6 la crisis). Se muestra que a partir de
1996 la salida de ecuatorianos hacia el exterior empez06 a acelerarse, debido
a que, la situacion econémica y politica del pais comenzé a deteriorarse en
los afios 90, a raiz de una serie de factores como es el caso del conflicto
Bélico con el Peru (1995), la fuerte caida de los precios del petrdleo y una
inestabilidad politica (1996), los efectos del fendmeno del Nifio (1997-98),

entre otros®®, que ocasiond a una recesién en la economia ecuatoriana.

Como ya se menciong, la salida de ecuatorianos se aceler6 a partir de
1998, especialmente, desde 1999. De acuerdo a los datos presentados por el
INEC,* en el afio 1998 el flujo de emigrantes fue de 33 723, en el afio 1999
esta cifra fue de 80 402, y en el afio 2000, salieron del pais 107 088

personas.

Estas cifras se vieron reducidas a partir del afio 2001, pero fue mas
notoria la caida en el afio 2002, en donde esta cifra cae a 45 992. A partir de
estos afios la salida de migrantes tiene una tendencia a la baja hasta el afio
2004, después del mencionado afio se mantiene estable la salida de
ecuatorianos. Estos resultados se explican por determinados eventos
presentados entre esos afios como es el caso de la dolarizacién, el 11 de

septiembre del 2001, o el naufragio de agosto de 2005

2% Camacho Z. Gloria (2003) “Feminizacion de las migraciones en Ecuador”.

% |nstituto Nacional de Estadisticas y Censos

31 HERRERA, G., CARRILLO, Maria C., TORRES, Alicia “La migracién ecuatoriana
transnacionalismo, redes e identidades”, Quito-Ecuador, 2005, primera edicién: noviembre
2005.

Jaime Benito Guambaria
Graciela Zhunio -40 -



ég}ig UNIVERSIDAD DE CUENCA
3= = |
Grafico Ne lI-1
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Fuente: INEC, Censo de Poblacion y Vivienda 2001 y 2010
Elaboracion: Los Autores

2.1.1 Principales destinos de los emigrantes ecuatorianos

Entre los principales destinos de los migrantes segun el Censo de
poblacién y vivienda 2010, Espafia representa el principal pais de destino
con 45,13%; Estados Unidos con 28,56%; Italia con 7,88%, entre otros (ver
cuadro Ne [I-2). La mayor concentracion de ecuatorianos en Espafia se debe
por un lado, que en el afio 2001 se otorgaron 173.289 permisos de
residencia y en el 2004 se otorgaron 475.698 permisos de residencia,
registrando un mayor numero de ecuatorianos residentes que en toda
Latinoamérica®, y por otro lado, Estados Unidos en el afio 2008 estaba en
crisis®, lo que obligo a los ecuatorianos migrar mas a Espafia (ver cuadro Ne
[I-2). A pesar de que el mercado laboral Espafiol estaba en declive, con altas
tasas de desempleo®, los ecuatorianos superaban la crisis enviando menos

remesas para sus familiares®.

s Domingo | Valls Y Martinez (2005), estudio sobre las comunidades migratorias en el pais
ibérico.

3 KRUGMAN, Paul, Premio Nobel de Economia 2008, “De vuelta a la economia de la gran
depresion y la crisis del 2008”

% De acuerdo al INE de Espafia el desempleo crecié en 9,3% en el afio 2008.

% Banco Central del Ecuador, Resumen de la evolucién anual de remesas 2010.
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Cuadro Ne lI-2
Destinos de los emigrantes ecuatorianos

Actual pais de residencia Casos %
Espafia 126.574| 45,13
Estados Unidos 80.080| 28,56
Italia 22.088 7,88
Otros destinos 20.193 7,20
Chile 4.955 1,77
Colombia 3.916 1,40
Venezuela 3.488 1,24
Argentina 2.884 1,03
Canada 2.295 0,82
Sin Especificar 13.964| 4,98
Total 280.437| 100,00
Fuente: INEC, Censo de poblacién y vivienda 2010
Elaboracion: Los Autores

2.2 EVOLUCION DE LAS REMESAS

En los udltimos afios, las remesas de los migrantes es objeto de gran
importancia para la economia ecuatoriana y que, actualmente es el segundo
rubro de ingresos en la economia del pais después de los ingresos
petroleros®. Dicho flujo ha tomado importancia a raiz de la crisis financiera
del afio 99, que ocasion6 una mayor salida de ecuatorianos a otros destinos.
Desde entonces, las remesas se han convertido un ingreso importante para

las familias ecuatorianas.

Un estudio realizado por Alberto Acosta (2005)%, sobre la evolucion
de remesas en la economia ecuatoriana clasifica en tres etapas (ver grafico
Ne [I-2). Una etapa de auge inicial, entre 1993 y 1997, con una variacion
anual promedio de 120 millones de dodlares de remesas. Una segunda etapa

con un comportamiento mas acelerado entre 1998 y 2000, con un

% Plan Migracion, Comunicacién y Desarrollo, “Castillas sobre migracion Ne 18: Efectos de la
emigracién ecuatoriana y el futuro de las remesas en el mediano plazo”, ver grafico Ne 1.

" Alberto Acosta (2005) Un estudio sobre el aporte de las remesas para la economia
Ecuatoriana
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crecimiento anual promedio que se duplico a 262 millones de dolares
aproximadamente. Y una tercera etapa, con tendencia menos acelerada
entre 2001 y 2004, con un crecimiento promedio de apenas 64 millones de

ddlares anuales (ver cuadro Ne [I-3).

Como se puede notar en las dos primeras etapas se dio un
crecimiento significativo, pero en la tercera etapa el crecimiento fue poco
notorio, por los indicios de la crisis en los Estados Unidos, en donde el

crecimiento econémico del Ecuador dependio de la actividad petrolera.

Grafico Ne II-2

Evolucion anual de las remesas , 1993-2011
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En el grafico Ne II-2, se puede apreciar que los flujos de remesas
tienen un crecimiento sostenido desde el afio 2004. En 2005 ingreso
aproximadamente 2.454 millones de dolares, para el 2006 se incrementé
esta cantidad a 2.928 millones de dolares, debido a la apreciacion monetaria

del euro con respecto al délar en ese afio® y en el afio 2007 se dio el record

38 GONZALES, Guido; VIERA, Marlon, 2009, El destino de las remesas en el Ecuador: Un
analisis microeconémico sobre los factores gque determinan su utilizacién en actividades de
inversién, Escuela Superior Politécnica Litoral, Guayaquil-Ecuador.
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de entrada de flujos de remesas en la historia ecuatoriana con un monto de
3.335 millones de ddlares. Este resultado es explicado en parte, por la
apreciacion del Euro y los procesos de contratacion y legalizacion
formalizadas en la Unién Europea®, lo cual Espafia demando una cierta
cantidad de mano de obra de algunos paises, motivando a muchos

ecuatorianos a emigrar a ese pais*.

El grafico Ne II-2, evidencia dos tendencias bastante notorias entre
2004 y 2011. En el periodo 2004-2007, los flujos por remesas crecieron a
una tasa promedio anual del 17,91%. Mientras que, entre 2008 y 2011
decrecid a una tasa promedio anual de 8,43%.

Segun el Banco Central del Ecuador en este periodo disminuy6 la
actividad econémica en Espafia*!, que provocé el cierre de muchos puestos
de trabajo y también se debe a las restricciones de la inmigracién ilegal que
impusieron los paises de destino para disminuir los flujos migratorios
evidenciadas con constantes deportaciones de migrantes ecuatorianos en el
2009*,

Como ya se menciong, la disminucion de los flujos de remesas desde
el aflo 2008, fue resultado por la crisis en los Estados Unidos en el afio 2008
y también, por la crisis de Espafia en los ultimos afios, en donde los

% GONZALES, Guido; VIERA, Marlon, 2009, El destino de las remesas en el Ecuador: Un
andlisis microeconémico sobre los factores gue determinan su utilizacidn en actividades de
inversiéon, Escuela Superior Politécnica Litoral, Guayaquil-Ecuador.

o HIDALGO, Francisco, 2006, Migraciones, un juego con cartas marcadas, Quito-Ecuador,
pag. 303.

“! De acuerdo al INE de Espafia durante el 2008 el desempleo crecié en 9.3%, debido al
impacto de la crisis financiera internacional, la falta de liquidez y la caida de los niveles de
consumo y en Estados Unidos desacelero la economia en el sector de la construccion. En
2009 vio caer el PIB en 3,6% y el desempleo decrecié a una tasa del 6,7%, lo ocasiono una
reduccién neta de 1.27 millones de puestos de trabajo y la economia norteamericana
confirmo un contraccién del PIB en el 2009 en 2,4%, siendo el mayor retrocedo desde 1946,
con una tasa de desempleo de 9,7%. En el afio 2010 el PIB de Espafia cay6 en 0,2% debido
a la disminucion de la demanda interna (-1,2%), de construccion residencial (-10%) y del
consumo publico de (-0,7%).

2 Banco Central del Ecuador, Resumen de evolucién anual de remesas 2009.
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ecuatorianos que residian en esos paises retornaron a su pais, por el cierre
de muchos puestos de trabajo principalmente en los sectores de la

construccion y servicios**, en Espafia se dio con mayor fuerza este retorno.

Cuadro Ne lI-3
Evolucion de las Remesas
(millones de dolares)
Periodo 1997-2011
ARos Remesas
1993 201
1994 273
1995 382
1996 485
1997 644
1998 794
1999 1.084
2000 1.317
2001 1.415
2002 1.432
2003 1.627
2004 1.832
2005 2.454
2006 2.928
2007 3.335
2008 3.083
2009 2.736
2010 2.591
2011 2.672
Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaboracion: Los Autores

2.2.1 Las remesas y las exportaciones petroleras

Para evidenciar que las remesas es un rubro importante para la
economia ecuatoriana se determina un pequefio analisis comparativo de las

remesas y las exportaciones petroleras.

3 Banco Central del Ecuador, Resumen de evolucién anual de remesas 20009.
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Como se puede apreciar el grafico Ne 11-3, en el periodo 1993-2002, el

comportamiento de las remesas y las exportaciones no difiere mucho, pero a
partir del afilo 2002 la brecha entre estos rubros empieza a incrementarse
considerablemente, debido que desde ese afio subio el precio del barril del
petréleo *, pasando a ser un rubro de ingresos muy importante las

exportaciones petroleras para el pais.

Grafico Ne II-3
Las remesas y las exportaciones petroleras,
1993-2010
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2.2.2 Las remesas recibidas por pais de procedencia

En el grafico Ne II-4, se muestra él envié de remesas por paises de
procedencia en el periodo 2005-2007, con una tendencia creciente. El envid
de remesas desde Espafia en 2005 fue de 1.025 millones de dolares y en el
afio 2007 fue de 1.346 millones de ddlares, en donde el promedio anual de
envio de remesas desde ese pais fue de 1.220 millones de doélares; Estados
Unidos en 2005 envio 1.247 millones de dolares y en el afio 2007 fue de

1.691 millones de ddlares, en donde el monto promedio anual de envio de

“ ACOSTA, Alberto, La Maldicién de la abundancia, Quito-Ecuador, pag. 58.
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remesas desde ese pais fue 1.426 millones de ddlares; mientras que, de
Italia entre esos afios el promedio anual de envios de remesas fue 125
millones de délares y las remesas recibidas del Resto del Mundo en
promedio anual fue 140 millones de ddélares. Por lo tanto, en ese periodo
Estados Unidos fue el principal emisor de remesas. Pero, entre 2007 y 2008
la tendencia de envio cambio como se puede apreciar en el grafico Ne |1-4,
en promedio Estados Unidos emiti6 1231 millones de dolares anuales de
remesas, evidenciando una disminucion de 460 millones de dolares en
relacion al promedio del periodo anterior; Espafia con 1.097 millones de
doélares, en relacion al periodo anterior muestra una disminucion promedio
anual de 123 millones de délares. Por otro lado, Italia y el Resto del Mundo el
promedio anual de envio de remesas desde esos paises fueron de 217
millones y 226 millones de dodlares, respectivamente. En esos paises no se
presentd disminuciones en el envio de remesas, en donde el promedio anual
se increment6 en 92 millones y 86 millones de délares, respectivamente con

respecto al periodo anterior.

Como se podra notar, la fuerte disminucién de envio de remesas entre
2007 y 2008 en los paises de Estados Unidos y Espafia fue por la crisis que

se dio en esos paises y que, esto afecto a la economia de muchos paises.

Estados Unidos es un pais del primer mundo, que si bien es cierto
depende de este pais la mayoria de los paises en vias de desarrollo, que al
plantear una politica econdmica inadecuada en este pais, podrian resultar
mas afectados los paises externos de la decision de esta politica, por el alto
grado de dependencia del mismo, en cuanto a los relaciones comerciales, el
envio de remesas, entre otros, que provocaria un desequilibrio en el mercado
laboral en este pais y que a su vez, afectaria a la economia del pais
dependiente, con una disminucién en el envio de remesas, como es el caso

del Ecuador que fue afectado en cierta medida por la crisis econdmica del
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2008 en los Estados Unidos, con un descenso en el envio de remesas por
parte de los emigrantes (ver grafico Ne |I-3).

El Banco Central de Espafia afirma que los emigrantes ecuatorianos

estdn adaptando a la crisis, enviando menos remesas, para asi poder

satisfacer sus necesidades basicas en su pais de residencia®.

Grafico Ne lI-4

Remesas recibidas por pais de procedencia en millones
de dolares, 2005-2011
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Elaboracion: Los Autores

2.2.3 Principales ciudades beneficiarias de remesas

Si bien es cierto, Cuenca es la ciudad de emigracibn mas antigua del
Ecuador, en donde Estados Unidos fue el principal pais de destino. Mientras
que, las ciudades como Quito, Loja y, entre otros, el fendbmeno es mas

reciente, en donde Espafia e Italia son los principales paises de destino*.

En el grafico Ne II-5, se muestra las ciudades mas beneficiarias de
remesas como Guayaquil, Quito, Cuenca, Loja, Ambato y Azogues, por lo
gue en estas ciudades la salida de emigrantes al exterior fue mayor

especialmente a Estados Unidos y Espafa. Representando el 50,04% las

5 Banco Central del Ecuador, Resumen de la evolucién anual de remesas 2010.
6 ACOSTA, Alberto, 2005, Aporte de las remesas para la economia ecuatoriana.
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seis ciudades a nivel nacional en el 2005; 45,87% en 2006; 46,36% en 2007,
59,71% en 2008; 67,80% en 2009; 67,73% en 2010 y 67,25% en el afio
2011. Pero, en los ultimos afios la ciudad mas beneficiada es Guayaquil con
$717millones en 2011, seguido de Quito y Cuenca con $429 y $409 millones,

respectivamente.

Grafico Ne lI-5

Principales ciudades beneficiarias de remesas en
millones de dolares, 2005-2011
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaboracion: Los Autores

2.2.4 Principales provincias beneficiarias de remesas

En el periodo 2005-2011, la distribucion de remesas de las principales
provincias receptoras de remesas, evidencia un comportamiento bastante
desigual especialmente la provincia de Guayas. En la provincia de Guayas
entre 2005 y 2007 el ingreso de remesas fue bastante igual con el Azuay,
pero a partir del afio 2008 lo diferencia en la entrada de remesas fue notoria,
Guayas paso a ser el principal beneficiario, luego Pichincha y Azuay.
Aunque, en el Azuay el flujo a disminuido en estos Ultimos afios. Sin

embargo, Pichincha el flujo de entrada ha sido mayor en el afio 2009.

En el grafico Ne 1I-6, se muestra que la provincia de Guayas en el afio

2011 el flujo de remesas fue de 810 millones de ddlares, Pichincha y Azuay
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con 437 y 519 millones de ddlares, respectivamente. Analizando estas
provincias en conjunto representaron el 77,69% en 2008; 77,46% en 2009;
77,65% en 2010 y 76,91% en el afio 2011 al total de remesas que
ingresaron al pais. Estos resultados podrian explicarse porque los

ecuatorianos de estas provincias emigraron mas a Estados Unidos y Espafia.

En cuanto a las provincias del Austro (Azuay, Cafar y Loja) en los
altimos aflos muestran un comportamiento bastante desfavorable,
representando el 30,24% en el afio 2011 al total de remesas que ingreso al

pais en ese afio.

La provincia que mas remesas recibe es aquella que reside menos de
cinco afios en el pais de destino. Segun encuestas realizadas por el BID*,
probablemente este argumento explica el resultado antes mencionado sobre
las provincias de Azuay y Cafar. Cuando los emigrantes estdn mucho tiempo
en el extranjero, quizas no retornen porque se acostumbraron o se
establecieron en su pais de residencia y, esto a su vez podria conllevar en la
decision del migrante de llevar a toda la familia a vivir en el pais de su

residencia®®, que luego esto influira en el envio de remesas.

Como se ha podido notar en el grafico Ne 11-6, el flujo es bastante
significativo en las provincias de Guayas, Pichincha y Azuay y que,
actualmente son las principales provincias receptores de remesas en el
Ecuador, a pesar que en estas provincias el fendmeno migratorio es mas

reciente.

“TEl porcentaje de remesas que perciban las provincias de Azuay, Cafar y Loja con la
emigracién mas antigua es del 34,76% del total de remesas que ingresan al Ecuador, sin
embargo las provincias con la emigracion mas reciente como Guayas y Pichincha reciben el
36,92% del total de remesas que ingresan al Ecuador.

*® MALDONADO, Helen, 2009, Emigracién Ecuatoriana y politicas migratorias de Estados
Unidos y Espafia a partir de los afios 80: Casa de la Cultura Ecuatoriana, Benjamin Carrion,
Nucleo del Cafiar.
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Grafico Ne II-6

Principales provincias beneficiarias de remesas en
millones de dolares, 2005-2011
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaboracion: Los Autores

2.2.5 Remesas per-capita de las principales ciudades beneficiarias

Como ya se mencion6 sobre la distribucién de las remesas en las
principales provincias (ver grafico Ne 11-6), la provincia mas beneficiada en el
afio 2010 fue Guayas con 769 millones de dodlares; Azuay con 491 millones
de dolares; Pichincha con 463 millones de dolares; Cafar con 174 millones
de dolares y Loja con 115 millones de délares, pero este orden puede

cambiar si se analiza las remesas en términos per-capita.

Como se muestra en el cuadro Ne IlI-4, la provincia mas beneficiaria
es Cafiar con 773,67 ddblares; Azuay con 689,01 dolares; Loja con 255,99
dolares; Guayas con 210,95 délares y Pichincha con 179,67 ddlares por
persona. Por lo tanto, cuando se analiza en términos agregados puede
resultar bastante distorsionado de ver la realidad de la situacién econémica
de cada provincia, que al analizar en términos individuales la provincia de

Cafar es la mas beneficiada por concepto de remesas, permitiendo a los
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individuos de esa provincia tener mejores condiciones de vida en la

satisfaccion de sus necesidades bésicas que el resto de habitantes de otras

provincias.
Cuadro Ne II-4
Remesas per-capita de las principales ciudades beneficiarias-2010
Provincias Remesas Poblacién | Remesas per-capita
Guayas 769.001.491 | 3.645.483 210,95
Pichincha 462.880.863 | 2.576.287 179,67
Azuay 490.663.395 712.127 689,01
Caiar 174.218.491 225.184 773,67
Loja 114.932.711 448.966 255,99
Fuente: Banco Central del Ecuador y censo de poblacion 2010
Elaboracion: Los Autores

2.2.6 Remesas por regiones

La distribucion de remesas a nivel de regiones, como se aprecia en el
grafico Ne 1I-7, la mayor concentracion se ha dado en la regién de la Costa en
los Ultimos afios, seguido por el Austro y luego la Sierra, este resultado
explicaria que el fenébmeno migratorio en la parte Litoral del Ecuador es mas

reciente, especialmente en Guayas.

Grafico Ne II-7
Participacion regional de remesas, 2005-2011
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Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaboracién: Los Autores

Jaime Benito Guambaria

Graciela Zhunio -52-



B owwesiappeousa

En el cuadro Ne |I-5, se muestra que la participacion mayoritaria de
remesas recibidas en estos ultimos afios fue la region de Costa con un
promedio anual de participacion entre 2005 y 2011 de 38,05% al total de
remesas recibidas del pais; 33,28% del Austro; 26,20% de la Sierra; 2,45%
del Oriente y 0,02% de Galapagos.

Cuadro Ne II-5
Remesas por regiones periodo 2005-2011
Millones de ddélares y participacion (%)
Region| Costa  Austro Sierra Oriente Galdpagos Total
2005 825,0 871,1 714,7 57,8 0,0 2.468,6
% 33,42% 35,29% 28,95% 2,34% 0,00% 100,00%
2006 | 1.0124 1.061,6 752,3 1014 0,0 2.927,7
% 34,58% 36,26% 25,70% 3,46% 0,00% 100,00%
2007 | 1.051,0 1.366,0 793,3 1244 0,6 3.335,4
% 31,51% 40,95% 23,79% 3,73% 0,02% 100,00%
2008 | 1.321,1 9538 734,4 72,5 0,8 3.082,6
% 42,86% 30,94% 23,83% 2,35% 0,02% 100,00%
2009 | 1.126,9 781,2 781,3 45,4 0,7 2.735,5
% 41,20% 28,56% 2856% 1,66% 0,03% 100,00%
2010 | 1.059,5 786,4 699,2 45,6 0,8 2.591,5
% 40,88% 30,35% 26,98% 1,76% 0,03% 100,00%
2011 | 1.120,5 817,2 684,7 49,0 1,0 2.672,4
% 41,93% 30,58% 25,62% 1,83% 0,04% 100,00%
Fuente: Banco Central del Ecuador
Elaboracién: Los Autores

2.3 EVOLUCION DEL MERCADO LABORAL ECUATORIANO

El Ecuador a lo largo de su historia, se ha caracterizado por ser un
pais con muchos conflictos econémicos, culturales, politicos, entre otros y
que, estos a su vez han generado fuertes impactos a la economia
ecuatoriana, con periodos de estabilidad y fuertes recesiones, provocado en
cierta medida el desequilibrio en el mercado laboral ecuatoriano, con una
masiva salida de ecuatorianos hacia el exterior (ver cuadro Ne II-1), en donde

el desempleo ha afectando a nivel macro y micro a la economia ecuatoriana,
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obligando a los ecuatorianos salir del pais en busca de un salario digno en

otros paises.

2.3.1 La poblacion en edad de trabajar

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2010, la poblacion en
edad de trabajar (PET) comprende a todas las personas de 10 afios y mas,
representado a nivel nacional el 79,36% de la poblacién total, a nivel urbano
el 50,59% y a nivel rural el 28,77% de la poblacion total. Por otro lado, la PET
representa el 39,08% hombres y el 40,28% mujeres de la poblacion total. Por
lo tanto, el mayor porcentaje de esta poblacién se concentra mas en el area
urbanay en el sexo femenino, con respecto a la poblacion total (ver el cuadro

Ne [I-4 en valores absolutos).

Grafico Ne II-8
(a) (b)
Poblacion en edad de Poblacion en edad de
trabajar por sexo trabajar por area

Fuente: INEC, Censo de Poblacion 2010 Fuente: INEC, Censo de Poblacion 2010
Elaboracion: Los Autores Elaboracion: Los Autores

En el grafico Ne II-8a, se muestra que el 50,76% son mujeres y el
49,24% son hombres con respecto al total de la PET. Por otro lado, en el
grafico Ne 1I-8b se muestra que el 36,25% corresponde al area rural y el
63,75% al area urbana con respecto al total de la PET.
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Cuadro Ne lI-6
Poblacién total y poblacion en edad de trabajar
Area geogréafica | Poblacion PET Participacian
y Sexo Total
Total 14.483.499 | 11.494.416 | 100,00%
Hombres 7.177.683 | 5.659.488 49,24%
Mujeres 7.305.816 | 5.834.928 50,76%
Urbano 9.090.786 | 7.327.606 63,75%
Hombres 4.451.434 | 3.555.901 30,94%
Mujeres 4.639.352 | 3.771.705 32,81%
Rural 5.392.713 | 4.166.810 36,25%
Hombres 2.726.249 | 2.103.587 18,30%
Mujeres 2.666.464 | 2.063.223 17,95%
Fuente: INEC, Censo de Poblacién 2010
Elaboracion: Los Autores

2.3.2 Poblacién Econdmicamente Activa

Las constantes luchas de las mujeres que se ha presentado en la
historia a nivel nacional e internacional, para que se generalicen los
derechos humanos en la participacion de la mujer en el mercado laboral, en
la educacidn, entre otros, ha permitido que hoy en dia la mujer asuma un rol

importante al igual que el hombre en la sociedad.

Segun series historicas que proporciona el INEC del Ecuador,
evidencia este cambio sustancial que se ha dado en la sociedad ecuatoriana,
en 1974 las mujeres representaban tan solo el 16,9% del total de la PEA
Nacional, en 1982 representaban el 20,5%; en 1990 el 26,4%; en 2001 el
33,4% y en el aio 2010 representa el 41,71%.
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La PEA® nacional total en diciembre del 2010 fue de 6.535.240. El
66,45% de la PEA pertenecen a las zonas urbanas y el 33,55% pertenece a

las zonas rurales®.

Cuadro Ne lI-7
Mercado laboral nacional urbana-dic/2010

Poblacién en Edad de Trabajar (PET) 7.958.943
Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) 4.342.647
Ocupados® 4.077.357
Ocupados no clasificados 50.431
Ocupados Plenos 1.980.367
Subempleados®? 2.046.559
Desocupados 265.290
Poblacién Econémicamente Inactiva (PEI) 3.616.296

Fuente: INEC, Encuesta de Empleo, Desempleo u Subempleo Urbano, ENEMDU.

Elaboracion: Los Autores

9 De acuerdo INEC la PEA estd conformada por las personas de 10 afios y mas que
trabajaron al menos una hora en la semana de referencia, o aunque no trabajaron, tuvieron
trabajo (ocupados), o bien aquellas personas que no tenian empleo pero estaban
disponibles para trabajar y buscan empleo (desocupados).

%% INEC, Evolucién del mercado laboral a dic-2010.

*! De acuerdo al INEC, ocupados son aquellas personas de 10 afios y mas que trabajaron al
menos una hora en la semana de referencia o pese a que no trabajaron, tienen trabajo del
cual estuvieron ausentes por motivos tales como: vacaciones, enfermedad, licencia por
estudios, etc.

*2 De acuerdo al INEC, subempleados son personas que han trabajado o han tenido un
empleo durante el periodo de referencia considerado, pero estaban dispuestas y disponibles
para modificar la situacién laboral a fin de aumentar la “duracién a la productividad de su
trabajo”
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Grafico Ne II-9
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Fuente: INEC, Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo Urbano, ENEMDU
Elaboracion: Los Autores

La mayor concentracion de la PEA en el &rea urbano se debe a que se
ha dado un crecimiento de las ciudades a partir de las décadas de los 60s,
ya que se impusieron fuertes reformas agrarias, que ha provocado una
masiva emigracion interna de ecuatorianos del campo a la cuidad, por las
oportunidades de empleo que se presentaban, permitiendo encontrar sus
propias residencias en las ciudades®®, y esto conllevo a que la poblacién se

concentre mas en las ciudades.

El auge petrolero en los afios 70s y la fuerte crisis que ha provocado
este modelo de acumulacion de capitales basado en la sustitucion de
importaciones son otros detonantes que han provocado cambios drasticos en
la composicion de la PEA®*, tanto en las areas geogréficas como de sexo, asf
también por fuertes crisis econémica que ha vivido el Ecuador en la década
de los 90s.

53 MALDONADO, Helen, 2009, “Emigracidon Ecuatoriana y politicas migratorias de Estados

Unidos y Espafa a partir de los afios 80: Casa de la Cultura Ecuatoriana”, Benjamin Carrién,
Nucleo del Cafar.

> ABDO, Gustavo, “El mercado de trabajo en el Ecuador: Politicas macroeconémicas
alternativas para el manejo de salarios y empleo”, Quito-Ecuador.
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Grafico Ne II-10
Evolucién de la PET, PEA y PEI, Nacional Urbano,
1993 -2011
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Fuente: INEC, ENEMDU, serie ( a diciembre).
Elaboracién: Los Autores

2.3.3 PEA de las principales ciudades del Ecuador

La Poblacion Econdmicamente Activa de las principales ciudades del
Ecuador a diciembre de 2010, se aprecia en el cuadro Ne 1I-8, en donde la
PEA de estas ciudades representa el 51,96% de la PEA nacional urbana; con
24,40% en Guayaquil; 17,99% en Quito; 4,5% en Cuenca; 2,46% en Ambato
y 2,61% en Machala. EI mayor porcentaje de la PEA en estas ciudades se
debe a que estas existe mayor concentracion de la poblacion (ver cuadro Ne
11-8).

Cuadro Ne lI-8
PEA de las principales ciudades-dic/2010
Ciudades PEA % Poblacién

Guayaquil 1.059.425 24,40% 2.350.915
Quito 781.114 17,99% 2.239.191
Cuenca 195.339 4,50% 505.585
Ambato 106.768 2,46% 329.856
Machala 113.522 2,61% 245.972
Total 2.256.168 51,96% 5.671.519
Nacional Urbano 4.342.647 100,00% 9.090.786
Fuente: INEC, Encuesta de Empleo, Desempleo y Sub. y censo de poblacion 2010
Elaboracién: Los Autores
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El grafico Ne 1I-11, nos muestra la evolucioén de la PEA en el periodo

1998-2011 de las ciudades principales del Ecuador con mayor concentracion

de la misma, en donde en diciembre de 2011 la PEA de la ciudad de Quito

fue de 759.591 personas; Guayaquil con 1.192.661; Cuenca con 201.418;y,

Machala con 122.341 personas, siendo la mas baja de concentracion de la

PEA en relacion a las tres ciudades anteriores.

Grafico Ne ll-11

Evolucion de la PEA para Quito, Guayaquil, Cuenca y
Machala, 1998-2011
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Fuente: INEC, ENEMDU, serie (a diciembre).
Elaboracién: Los Autores
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2.3.4 Evolucion del desempleo, subempleo brutay de ocupacion bruta

Cuadro Ne lI-9
Evolucién de la Tasa de Desempleo, Tasa de Subempleo Bruta y
Tasa de Ocupacion Bruta Nacional Urbano, 1993-2011

Fecha 1993|1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002
Tasa de desempleo 94| 84| 84| 104| 9,2| 11,5| 144| 9,0| 10,9| 9,2
Tasa de subempleo bruta 48,2 47,2| 43,8| 43,4 40,4 42,3| 58,5 60,5| 55,8| 53,8
Tasa de ocupacion bruta 52,9| 50,8| 51,1| 50,0| 51,4| 51,7| 51,4| 52,2| 56,2 | 52,9

Fecha 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Tasa de desempleo 115| 86| 79| 78| 61| 73| 79| 61| 51
Tasa de subempleo bruta 54,9| 54,2| 56,0| 56,7 | 50,2| 48,8 50,5 47,1| 44,2
Tasa de ocupacion bruta 52,1| 54,4| 54,5 55,4| 55,0| 54,0| 52,6 51,2| 52,6
Fuente: INEC, Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo Urbana, ENEMDU, serie (a diciembre).
Elaboracion: Los Autores

Como se aprecia en el cuadro Ne [I-9, la tasa de desempleo en
diciembre de 2011 fue de 5,1% de la PEA Nacional Urbana; la tasa de
subempleo bruto® en diciembre de 2011 fue de 44,2% de la PEA; la tasa de
ocupacion bruta®” en diciembre de 2011 fue de 52,6 de la PEA.

*® La tasa de desempleo es el porcentaje que resulta del cociente entre el nimero de
desocupados y la PEA segun el INEC del Ecuador.

*® |La tasa de subempleo bruto corresponde a la suma de la Tasa de Subempleo Visible
gTSV) y Otras Formas de Subempleo (TOFS), segun el INEC del Ecuador.

" La tasa de ocupacion bruta es el porcentaje que resulta del cociente entre la Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA) y la Poblacion Total (PT).
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Grafico Ne II-12

Evolucion de la tasa de Desempleo, de Subempleo
Bruta y de Ocupacion Bruta Nacional Urbana, 1993-
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Fuente: INEC, ENEMDU, serie (a diciembre).
Elaboracién: Los Autores

El grafico Ne 1I-12, muestra la evolucién del desempleo, subempleo
bruta y ocupacién bruta en dos etapas, determinadas por la crisis econémica
de 1999, que afecto en gran escala a la economia ecuatoriano, con una tasa
de desempleo mas alta en la historia de 14,4%. La primera, de un periodo
antes de la crisis entre 1993 y 1999, con tasa de desempleo mas alta en el
afio 1998 de 11,5%. Luego de este periodo la economia comenz6 con un
proceso de recuperacion y expansion, junto con las Reformas Laborales en
el gobierno de Noboa y la adopcién formal del délar como moneda en curso,
se logré una recuperacién en los niveles de desempleo®®. En el periodo
después de la crisis entre 1999 y 2011, la tasa desempleo mas alta fue de
11,5% en el afio 2003.

%8 AGUIAR, Victor, “El Mercado Laboral Ecuatoriano: Propuesta de un reforma”, 2007,
Edicién Electronica.
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En cuanto al subempleo bruto que es un indicador mas real de medir

el empleo, la tasa anual promedio de subempleo bruto antes de las crisis fue
de 46,27% y 53,17% después de la crisis, en donde en el afio 99, la tasa de
subempleo fue de 58,5%. Por otro lado, la tasa de ocupacion bruta antes de
las crisis en promedio anual fue de 51,33% y 53,42 % después de la crisis,
en donde en el afio 99, la tasa de subocupacion bruta fue de 51,4%.

2.3.5 Evolucién de la Inflacién a Nivel Nacional

Grafico Ne II-13

Ecuador: Variacion Anual de la Inflacion,

1993-2011
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Fuente: INEC, Indice de Precios al Consumidor, serie (a diciembre).
Elaboracion: Los Autores

El grafico Ne II-13, muestra la evolucion la inflacion entre 1993 y 2011,
vistas en dos etapas, determinadas por la dolarizacién en el afio 2000. La
primera etapa entre 1993 y 2000, antes de la dolarizacion, en donde la
variacion promedio anual del indice de Inflacion fue de 41,18% y entre 2000
y 2011, después de la dolarizacion la variacion promedio anual del indice de
inflacion fue de 13,6%. Por lo tanto, se podria decir que la dolarizaciéon en

cierta medida ha ayudado a controlar la inflacion.
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En el afio 2000 la variacion del indice de inflacion alcanzo a 91,0%,
debido que el Ecuador tuvo que sufrir tres crisis en el afio de 1998 como es
el caso del Fendmeno del Nifio, el descenso del precio internacional del barril
de petroleo y la suspension del crédito externo, que tradujo en grandes
problemas financieros y por otro lado, el indice de Precios al Consumidor
(IPC) incremento en 43,4% en 1998 y 60,7% en 1999, que ante esta
situacion con tendencias altas de inflacion y con una amenaza a la
hiperinflacion, el Ecuador adopta la dolarizacion en enero del 2000, como

medida para frenar la inflacion.

Las altas de tasas de inflacion antes de la dolarizacién afecté a la
poblacion méas vulnerable, con un reduccion significativa de los sueldos y
salarios, en donde el ingreso era tan solo de cincuenta délares, cantidad que
no cubria ni siquiera el costo de la canasta basica familiar, provocando un

empobrecimiento rotundo a los estratos bajos de la poblacién®®.

2.3.6 Un breve andlisis de desempleo internacional

Se realiza un breve andlisis del desempleo internacional que nos
permitird ver en que rango de tasa de desempleo se sitla el Ecuador a nivel

internacional.

A continuacion se muestra las tasas de desempleo del Ecuador y de
algunos paises del Resto del Mundo durante el periodo enero-2009 a
diciembre-2010. Segun los base de datos que nos proporciona el INEC,
disponemos de tasas de desempleo mensuales para algunos paises y de
tasas trimestrales para otros paises.

En el grupo de paises con tasas de desempleo mensual se mantienen

en el rango de 4,1% a 14,6% de la PEA, manteniendo con una tendencia de

%9 ORTIZ, Sandra, 2008, “Comparacién de la Metodologia del indice de Precios al
Consumidor en Ecuador, Peru, Colombia, Venezuela, Brasil, Bolivia, Argentina y México”.
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tasa mas elevada de desempleo Colombia y, con tasas mas bajas Japon y
México.
Grafico Ne lI-13
Tasa de desempleo mensual, paises seleccionados
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En cuanto a los paises con tasas de desempleo semestral se
mantienen en el rango de 6,1% a 10% de la PEA, a excepcién de Espafa
que tiene una tendencia de tasas mas elevada de desempleo en estos
ultimos afios de 20,3% en diciembre de 2010, debido a la crisis que esta

viviendo este pais.
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Tasa de desempleo trimestral, paises
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El Ecuador se ha mantenido en el rango de 6,1% a 9,1% de tasas de
desempleo durante el periodo marzo 2009 hasta el mes de diciembre de
2010, cerrando este periodo con 6,1%. Por lo tanto, se puede decir que el
Ecuador es uno de los paises con tasas normales de desempleo en relacién
a otros paises, a excepcion de algunos paises que perciben tasas de
desempleo méas bajos como es el caso de Japoén y México, con 4,5% y 4,9%,

respectivamente en diciembre del 2010.
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CAPITULO 1l

METODOLOGIA PROBIT, DESCRIPCION DE LA ENCUESTA
DE EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO, MODELO DE
OFERTA LABORAL Y REMESAS Y, RESULTADOS
OBTENIDOS

3.1 METODOLOGIA PROBIT

3.1.1 Justificacién

Ya que el objetivo de nuestro trabajo es medir el impacto que tienen
las remesas en la oferta laboral, el modelo PROBIT es el que permite llevar a
cabo este tipo de estudios dado que en éste se cumple la existencia de una
variable latente subyacente para la cual se observa una evidencia
dicotbmica. En este trabajo, el modelo PROBIT postula como variable

observable el individuo oferta 0 no su mano de obra.

3.1.2 Modelo PROBIT

El modelo de respuesta binaria se encuentra formalizado de la

siguiente forma:

Py =1lx) = G(Bo + B1x1 + -+ Brxx) = G(Bo + B'X)

En donde G es una funcién que adopta valores entre cero y uno para
todos los numeros reales z. En el probit, G representa la funcién de

distribucién acumulativa normal estandarizada dada por:

Zi|o
F(Z)—f ! exp[——ldt

Debido a que, el modelo PROBIT es un modelo de variable
dependiente limitada, la estimacion de los parametros se hace a través del

método de maxima verosimilitud. Este método sugiere que se elijjan como
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estimados los valores de los parametros que maximicen el logaritmo de la
funcibn de verosimilitud (Maddala, 1992). La funcion logaritmica de

verosimilitud para la observacion i esta dada por:

AL(B) =y log(G(xiﬁ)) + (1 —y)log(1 — G(x;5))

El logaritmo de la funcién de verosimilitud para una muestra de

tamafio n esta expresado de la siguiente forma: £ = Y1~ 4;(B).

El estimador de méaxima verosimilitud de g, denotado por /?MV

maximiza este logaritmo de verosimilitud (Wooldrige, 2003). Las propiedades
del método méaxima verosimilitud, arroja estimadores consistentes,

asintéticamente normales, y asintéticamente eficientes.

A fin de conocer los efectos de los cambios en las variables
explicativas sobre las probabilidades de que cualquier observacion
pertenezca a uno de los dos grupos (y=0, y=1), se emplea una deriva parcial
denotada como:

dp(x)

oG
TARCICRETIOES O

El termino g(z) corresponde a una funcibn de densidad de
probabilidad. Dado que, en el modelo PROBIT G (.) es una funcion de
distribucién acumulativa estrictamente positiva, g (z)>0 para toda z, el signo

del efecto parcial es el mismo que el de §3;

3.2 DESCRIPCION DE LA ENCUESTA DE EMPLEO, DESEMPLEO Y
SUBEMPLEO

La base de datos a utilizar en la presente investigaciéon, proviene de la
encuesta de empleo, desempleo y subempleo del afio 2010, la cual es
levantada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos cada trimestre

como parte de las investigaciones trimestrales del Sistema Integrado de
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Encuestas de Hogares SIEH, que permite bajo un método integrado,
desarrollar la produccién de informacion estadistica sociodemografica y
econdémica. Esta encuesta tiene una cobertura nacional, la misma que esta
dirigida a los hogares y a las personas que en ellos residen, establecidos en
las viviendas particulares. En esta encuesta la muestra esta formada por
todos los hogares particulares dentro del territorio ecuatoriano, incluido las
zonas “no delimitadas”. En el ambito de este estudio se excluyeron: la
Region Insular, la poblacién en viviendas colectivas, viviendas flotantes y
sectores con poblacion indigente. La encuesta posee informaciéon de todos
los miembros de 5 aflos y mas sobre: migracion, caracteristicas
ocupacionales, busqueda de trabajo, ocupacion principal (ocupados vy
desocupados, caracteristicas del establecimiento), ocupacién secundaria
(caracteristicas del establecimiento), participacion en quehaceres
domésticos, ingresos, escolaridad, satisfaccion en el trabajo para personas
de 15 afios y mas, cobertura de programas sociales para nifios menores de 5

afos, sobre caracteristicas de vivienda y hogar, entre otros.

A continuacibn se muestra un analisis de la encuesta y una

descripcion de las variables a utilizar en esta investigacion.

3.2.1 Andlisis de la Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo

El nmero de individuos entrevistados fueron 82.774, lo cual el 54,1%
pertenecen al area urbana y 45,9% al area rural, el 49,8% son hombres y
50,2% son mujeres. La Poblacién en Edad de Trabajar y Econdmicamente

Activa® es 68.630% y 34.521 personas respectivamente, es decir 34.521

% Segun INEC la poblacién en edad de trabajar comprende a los personas de 10 afios y
mas y la PEA son todas las personas de 10 afios y mas que trabajaron al menos una hora
en la semana de referencia, o aunque no trabajaron, tuvieron trabajo (ocupados), o bien
aquellas personas que no tenian empleo pero estaban disponibles para trabajar
(desocupados), que para este caso para la PEA se utilizé la pregunta 20 de la Encuesta de
Empleo, Desempleo y Subempleo: ¢(Qué hizo la semana pasada?, donde las opciones
fueron: (1) trabajo al menos una hora y (2)no trabajo, la misma que es la participacion del
individuo en el mercado laboral.
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personas trabajan al menos una hora a la semana y 41.654 no trabajan. Los
individuos menores de 18 afios es de 29.320 personas, representando el
35,42% de la muestra total, con una edad media de 8 afios, de las cuales
0,4% son beneficiarios de remesas, el 77,1% no son beneficiarios, y el 22,5%
no informan. De los 128 individuos receptores de remesas, el 4,7% participan

en el mercado laboral y el 95,3% no participan.

Los individuos que estdn entre 18 y 65 afios son 45.963 personas,
representando el 55,53% de la muestra total, con un edad media de 38 afos,
de los cuales el 1,7% son receptores de remesas y el 98,3% no son
receptores. De los 800 individuos que recibieron remesas, el 48,5% ofertan

su mano de obray 51,5% no ofertan.

Por otro lado, 7.491 individuos pertenecen al grupo de los mayores de
65 afnos, representando el 9,05% de la muestra total, incluido a los individuos
gue no informaron su edad, con una edad media de 74 afios, de las cuales el
3,5% son receptores de remesas y el 96,5% no reciben. De los 260
individuos que recibieron remesas, el 23,46% participan en el mercado
laboral y 76,54% no participan.

Cuadro Ne [iI-1

Participacion Laboral segun rangos de edad

Total de Total de No
Individuos Participacion Participacion Total
Laboral Laboral
Individuos de entre | 1.792 7,89% | 20.929 92,11% | 22.721 | 100%
menos-18 afos
Individuos de entre | 30.195 | 65,70% | 15.768 34,30% | 45.963 | 100%
18-65 aros
Individuos de entre | 2.534 33,83% | 4.957 66,17% | 7.491 100%
65-mas afos
Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010, programa
SPSS.

®® Incluidos los gue no informan su edad, ya a estos individuos se estd tomando en cuenta
en la clasificacién de individuos mayores de 65 afios.
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Como se evidencia en el cuadro anterior, los individuos menores de 18
afos tienen menos probabilidad de participar en el mercado laboral, debido
gue estan en una edad de escolaridad, muchos de ellos estan estudiando o
aunque no estudien no desean trabajar porque no necesitan obtener
ingresos adicionales a los que ya tienen. En cuanto a los individuos mayores
de 65 afios, la probabilidad de participar en el mercado laboral también es
menor, lo cual muchos de ellos estan jubilados, retirados, enfermos o ya no

desean trabajar. (Aguiar Victor, 2010)

3.2.2 Descripcion de la submuestra tomada para esta investigacion

Para esta investigacion se escogi6é una submuestra 45.963 individuos
de entre 18 y 65 afios, ya que en este rango de edad los individuos son mas
propensos a participar en el mercado laboral en comparacién con los
individuos entre 5 y 18 afios que estan en una edad de escolaridad® y los
individuos mayores de 65 afios de edad es también menor la decision, ya
muchos de ellos estén retirados, estdn enfermos o ya no desean participar

|63

en el mercado laboral®. El 57% viven en el area urbana y el 43% en el area

rural (ver Anexo A3.2).
Participaciéon Laboral

Segun los datos de la submuestra el 65,7% de los individuos

participan en el mercado laboral y el 34,3% no participan (ver Anexo A3.3).
Caracteristicas de los individuos

El 48,7% son hombres y 51,3% son mujeres (ver Anexo A3.4). La
edad promedio de los individuos entre 18 y 65 es de 38 afios
aproximadamente. El 34,7% son jefes de hogar, el 25,9% son conyuge,

29,7% son hijos. El 38,7% son casados, seguidos de solteros(as) con el

®2 Burgos Sebastian (2008)
%3 Aguiar Victor (2010)
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31,4%, el 19% son de union libre. En cuanto al nivel de instruccion el 39,5%
terminaron la primaria, el 26,7% terminaron la secundaria, el 26,4%
educacioén superior, el 0,8% post-grado. De los 22.229 datos validos el 41,6%
de los individuos saben leer y escribir y el 6,8 no saben. De los 8.783 datos
validos el 8,9% de los individuos si obtuvieron un titulo o diplomo por sus
estudios, y el 10,2% no lo obtuvieron. En cuanto a la auto-percepcion racial
el 79,5% se consideran mestizos, seguidos de individuos indigenas con el
6,8%, el 5,7% montubios, el 2,6% de individuos blancos, el 2,4% de afro
ecuatorianos y los negros y mulatos representan el 1,8% y 1%,

respectivamente.
Ingresos laborales

El promedio de ingresos de los individuos que perciben ingresos por
cuenta propia o como patrono es de 611,46 dolares mensuales. De los
10.658 individuos que perciben ingresos como patrono o0 cuenta propia, el
51,5% retiraron bienes de negocio para el autoconsumo en el hogar y el
48,5% no retiraron, con un monto valorado promedio mensual de 56,32

doélares.

El promedio de ingresos mensuales asalariado por individuo es de
308,36 dolares. De los 18.413 individuos que trabajan en relacion de
dependencia el 30,7% reciben ingresos en especies y el 69,3% no reciben
ingresos en especies, con un monto valorado promedio mensual de 48,56

doélares.

En cuanto a la ocupacion secundaria en promedio los individuos
reciben 198,50 dolares mensuales, ya sea como trabajador dependiente e
independiente. De los 826 individuos en este grupo de ocupacion el 29,4%
reciben pagos en especie y el 70,6% no reciben, con un monto valorado

promedio mensual de 44,82 dolares.
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Ingresos no laborales

El 1,7% de los individuos recibieron remesas y 98,3% no lo reciben,
con un monto promedio mensual de remesas per-cépita de 196,25 dolares.
El 1,4% de los individuos recibieron ingresos mensuales derivados del capital
(arriendo) y el 98,6% no lo recibieron, con un promedio per-capita de 384,23
dolares mensuales. Por otro lado, el 1,8% recibieron jubilacion o pensiones y
el 98,2% no lo recibieron, con un promedio mensual de 284,25 dolares por
individuo. El 3,2% de los individuos recibieron regalos o donaciones y el
96,8% no lo recibieron, con un promedio mensual de 116,32 délares por
persona. El 13,8% de los individuos reciben el BDH y el 86,2% no lo reciben,

con un promedio mensual de 35 dolares por persona.

En las variables de interés se puede observar que los adultos que
viven en hogares receptores de remesas trabajan menos horas semanales,
menos horas mensuales, participan menos en el mercado laboral. Ademas
tienen menos afos de escolaridad y son mas viejos. En promedio son mas

mujeres los receptores.

Cuadro Ne [lI-2
Descriptivos de individuos entre 18 y 65 afios por recepcion de remesas
No receptores Receptores Diferencias
Variables

Mean Std. Dev. Mean Std. Dev. Mean Std. Dev.
Participacion Laboral 0,6600 0,4737 0,4850 0,5001 -0,1750 0,0264
Edad 38,3221 13,8439 43,4613 14,3399 5,1391 0,4960
Afios de educacion 9,2826 5,1593 8,8825 5,2864 -0,4001 0,1271
Hombre 0,4915 0,4999 0,2413 0,4281 -0,2503 -0,0718
Mujer 0,5085 0,4999 0,7588 0,4281 0,2503 -0,0718
Jefe 0,3433 0,4748 0,5613 0,4965 0,2180 0,0217
Conyugue 0,2596 0,4384 0,2150 0,4111 -0,0446  -0,0273
Hijo 0,3003 0,4584 0,1088 0,3115 -0,1916  -0,1469
Otros 0,0459 0,2093 0,0625 0,2422 00166  0,0329
Indigena 0,0681 0,2520 0,0788 0,2695  0,0106  0,0175
Afro ecuatoriano 0,0242 0,1537 0,0225 0,1484 -0,0017 -0,0053
Negro 0,0177 0,1317 0,0100 0,0996 -0,0077  -0,0322
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Mulato 0,0106 0,1023 0,0038 0,0612 -0,0068 -0,0412
Montubio 0,0579 0,2336 0,0275 0,1636 -0,0304  -0,0699
Mestizo 0,7945 0,4041 0,8188 0,3855  0,0242  -0,0186
Blanco 0,0261 0,1594 0,0363 0,1870  0,0102  0,0276
Otros 0,0009 0,0297 0,0025 0,0500  0,0016  0,0202
Area Urbano 0,5686 0,4953 0,6200 0,4857  0,0514  -0,0096
Area rural 0,4314 0,4953 0,3800 0,4857 -0,0514  -0,0096
Horas trabajas en
todas las

. 41,8037 15,0825 37,2347 16,1429 -4,5689 1,0604
ocupaciones la

semana pasada
horas mensuales
trabajadas

Desea trabajar y esta

167,2147 60,3298  148,9389 64,5714 -18,2758 4,2416

dispuesto a hacerlo 0,8725 0,3338 0,8750 0,3416 0,0025  0,0078
Sabe leer y escribir 0,8598 0,3472 0,8444 0,3629 -0,0153 0,0157
Ssﬁh“ d"ig;it”'o por 04659 04989 04224 04955 -0,0435 -0,0034
EATSOIL?ES‘ Horas 09629 01890 09565 02048 -0,0064 0,0158
Ei’;‘:j;s PTG 0,0000 0,0000 196,2538  291,2527 196,2538 291,2527
Ingresos por arriendo 0,0132 0,1139 0,0338 0,1807 0,0206  0,0668
,—'Sgﬁii?osnpm 0,0176 0,1316 0,0275 nagEs oty G
L”ogrfii%?pm 00311 01736 00675 02510 0364 00775
Ingresos por BDH 0,1379 0,3448 0,1263 0,3323 -00116 -0,0124
Discapacidad 0,0806 0,2722 0,0718 0,2586 -0,0088  -0,0136
Asiste a clases 0,1197 0,3246 0,1488 0,3561 0,0290 0,0314
Sierra 0,5212 0,4996 0,6250 0,4844  0,1038 -0,0151
Costa 0,4354 0,4958 0,3350 0,4723 -0,1004  -0,0235
Amazonia 0,0435 0,2040 0,0400 0,1961 -0,0035 -0,0079
Casado(a) 0,3851 0,4866 0,4650 0,4991 00799  0,0125
Separado(a) 0,0611 0,2396 0,1163 0,3207 00551  0,0811
Divorciado(a) 0,0201 0,1404 0,0375 0,1901 00174  0,0497
Viudo(a) 0,0265 0,1605 0,0713 0,2574  0,0448  0,0969
Unién libre 0,1919 0,3938 0,0838 0,2772 -0,1082 -0,1166
Soltero(a) 0,3152 0,4646 0,2263 0,4187 -0,0890 -0,0460

Fuente: Elaboracién de los autores, programas SPSSy STATA 11.1
3.3 MODELO DE OFERTA LABORAL Y REMESAS
La participacion laboral se define como aquella decisiébn que toma un

individuo de insertarse en el mercado de trabajo. Los distintos modelos

tedricos de oferta laboral plantean que esta decision puede depender de
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caracteristicas individuales, del hogar o del entorno econémico del individuo.
El modelo més simple de oferta laboral supone que los individuos maximizan
su utilidad en funcién de la cantidad de consumo y “ocio” que puedan
comprar, dadas sus restricciones de tiempo disponible y presupuesto. En
esta Ultima restriccion, se incluye como elemento importante el ingreso no
laboral, pues el modelo predice que altos ingresos no laborales tienen un
impacto negativo en la decisién de trabajar (Killingsworth, 1986)%*. Por ende,
si las remesas son percibidas como un ingreso no laboral deberian disminuir

la oferta laboral de los individuos.

Los modelos de decisién familiar, suponen que es el hogar y no el
individuo la unidad que toma la decision de participar en el mercado laboral.
Estos modelos permiten comprender de mejor manera el efecto que tienen
los miembros secundarios del hogar, quienes son los principales
responsables de las modificaciones que se dan en la oferta laboral, segun
Lopez (2001). Ante lo descrito anteriormente, puede decirse que la decision
una persona de participar o no en el mercado laboral depende de las
caracteristicas de cada persona, de su posicién en la familia, del ingreso del

hogar y de su estado marital (Tenjo,1998)%.

3.3.1 Descripcién de Variables

Después de revisar los distintos enfoques tedricos y literatura empirica
procedemos a plantear las variables explicativas y la relacién de estas con la
variable dependiente, con sus respectivas simbologias, supuestos tedéricos y

empiricos.

o4 Killingsworth, M. (1986). “Female labor supply: A survey”. Handbook of labor economics,
Vol. |, Edited by O. Ashenfelter and R. Layard.
6 Tenjo, J. y Ribero, R. (1998). “Participacion, desempleo y mercados laborales en
Colombia”. Archivos de Macroeconomia, No. 81.

Jaime Benito Guambaria
Graciela Zhunio -75-



Agg UNIVERSIDAD DE CUENCA
ot
Cuadro Ne [lI-3
Variable Definicidn
Dummy de Oferta Laboral (Is) Toma el valor de uno (1), para individuos que

participan en el mercado laboral y cero, (0),
para los que no participan.

Dummy recepcion de remesas (rrem) | Toma el valor de uno (1), para individuos que
reciben remesas mensuales y cero (0), para
los que no reciben.

Monto de remesas (mrem) Monto de remesas per-capita mensuales
expresado en unidades monetarias

Edad (edad) Edad de los individuos entre 18 y 65 afos

Edad al cuadrado (edad?2) Concavidad o rendimientos decrecientes de
la oferta laboral de individuos entre 18 y 65
afios.

Afos de educacion (educ) Afos de educacién aprobados del individuo.

Dummy de mujer (sexo) Toma el valor de uno (1), si el individuo es
mujer y cero (0), si el individuo en hombre.

Dummy de jefe de hogar (jefe) Toma el valor de uno (1), si el individuo es
jefe del hogar y cero (0), si no lo es.

Dummy de cdényuge (conyuge) Toma el valor de uno (1), si el individuo es

esposo(a) del jefe de hogar y cero (0), si el
individuo no lo es.

Dummy de indigena (indigena) Toma el valor de uno (1), si el individuo se
considera indigena y cero (0), si es se
considera de otras etnias.

Dummy de casado (casado) Toma el valor de uno (1), si el individuo es
casado y cero (0), sino lo es.

Dummy de ingresos por arriendo | Toma el valor de uno (1), si el individuo

(yarr) percibe ingresos por arriendo y cero (0), si no
lo percibe.

Dummy de ingresos por jubilacién | Toma el valor de uno (1), si el individuo recibe

(yjub) ingresos por jubilacién o pensiones y cero (0),

si no lo recibe.

Dummy de ingresos por donaciones | Toma el valor de uno (1), si el individuo recibe
(ydon) ingresos por regalos o donaciones y cero (0),
si no lo recibe.

Dummy de ingresos por BDH (ybdh) Toma el valor de uno (1), si el individuo es
beneficiario del Bono de Desarrollo Humano y
cero (0), sino lo es.

Elaboracién: Los Autores

Oferta Laboral

La oferta laboral representa la fuerza de trabajo que esta dispuesto a
ofrecer el individuo a un salario establecido. La oferta laboral es la variable a
ser estimada, la cual tomara el valor de uno (1), si el individuo participa en el
mercado laboral y cero (0), si el individuo no lo hace. La variable sera

explicada en el rango de probabilidad entre 0 y 1 ante una variacion de las
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variables explicativas. Los estudios empiricos evidencian los siguientes
determinantes como: caracteristicas individuales, ingresos no laborales v,
entre otros. Entre las caracteristicas individuales tenemos: edad, edad al
cuadrado, estado civil, afios de educacion, género, relacion de parentesco.
Dentro de los ingresos no laborales tenemos: remesas, arriendo, jubilacién,

donaciones y Bono de Desarrollo Humano.
Recepcidn de remesas per-capita mensuales

La recepcion de remesas representan €l envié de dinero por parte de
los emigrantes a los familiares o amigos desde el extranjero. La misma que
es la variable de interés sobre la cual deseamos medir el impacto que tiene
la recepcion de remesas en la oferta laboral. Esta variable tiene una relacion
inversa en la decision del individuo de participar o no en el mercado laboral,
es decir, si un individuo vive en un hogar que recibe remesas de algun
miembro que emigro, la probabilidad de participar en el mercado laboral de
los demas miembros que no emigraron es menor, donde toma el valor de
uno (1), si el individuo recibe remesas y cero (0), si el individuo no recibe, lo

cual esperamos que el coeficiente 3>0.
Edad

Esta variable comprende la edad del individuo entre 18 y 65 afios. La
misma que tiene una relacion directa con la variable de estudio, es decir, a
mayor edad el individuo tiene mas probabilidad de participar en el mercado
laboral, por el hecho de que el individuo inicialmente no consigue un trabajo
estable, pero con el tiempo el individuo adquiere experiencia y llega a
conseguir un trabajo estable, lo cual esperamos que el coeficiente >0.

Edad al Cuadrado

Esta variable permite confirmar la concavidad o los rendimientos

decrecientes en la participacion laboral de individuos entre 18 y 65 afios. La
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misma que tiene una relacion inversa con la variable de estudio, es decir, a
mayor edad la probabilidad de que el individuo participe en el mercado
laboral va disminuyendo, por el hecho de que los individuos jovenes son mas
autbnomas o tienen mas expectativas de ofertar su mano de obra, en
comparacién con los individuos mayores que por su estado de salud o
cualquier situacion impide la participacion laboral, lo cual se espera que el

coeficiente $<0.
Afos de educacion

Esta variable representa los afios de educacion aprobados por el
individuo. La misma que tiene una relacion directa con la variable de estudio,
es decir, mas afios de educacion es mas probable que el individuo participe
en el mercado laboral, por lo que, el individuo se especializa mas, lo cual,
abre mas oportunidades de empleo, aunque es importante recalcar que la
experiencia en la actualidad es un factor importante en la insercion laboral,
por la alta oferta laboral que arrojan las instituciones educativas cada afo, lo
cual, buscan empleo con el proposito de adquirir experiencia, para luego ser
mas competitivo en el mercado laboral. La misma que esta expresado como
una variable numérica de escala ordinal, con cero (0), cuando el individuo no
ha aprobado ningun afio hasta veinte y dos (22), si el individuo ha aprobado

22 afos de educacion, lo cual se espera que el coeficiente 3>0.
Genero

Esta variable representa el género del individuo. La misma que tiene
una relacion inversa, con la variable de estudio, con uno (1), si el individuo es
mujer y cero (0), si es hombre, es decir, si el individuo es mujer la
probabilidad de participar en el mercado laboral es menor, en comparacién
con los hombres ya que su probabilidad de participar es mayor, por el hecho
de que, una mujer tienen obligaciones y responsabilidades como madre y

esposa, de atender a su hogar, aunque en la actualidad la mujer juega un

Jaime Benito Guambaria
Graciela Zhunio -78-



B uwvesmapecusva

papel importante en el mercado laboral, asumiendo su responsabilidad una

persona particular, lo cual se espera que el coeficiente <0.
Jefe

Esta variable representa la relacién de parentesco del individuo en el
hogar. La misma que tiene una relacion directa con la variable de estudio, es
decir, si el individuo es jefe del hogar la probabilidad de participar en el
mercado es mayor, por el hecho de que, si un individuo es jefe del hogar
asume un rol importante, de cuidar a su hogar, donde toma el valor de uno
(1), si el individuo es jefe del hogar y cero (0), en otro caso, lo cual se espera

que el coeficiente $>0.
Conyugue

Esta variable representa también la relacion de parentesco del
individuo en el hogar. La misma que tiene una relacion inversa con la
variable de estudio, por el hecho de ser esposo(a) del jefe difiere su
responsabilidad en el hogar. Por la tanto, la probabilidad de participar en el
mercado laboral va ser menor, donde toma el valor de uno (1), si el individuo
es conyuge del jefe del hogar y cero (0), si el individuo es no es conyuge, lo

cual se espera que el coeficiente 3<0.
Casado(a)

Esta variable refleja la relacion del individuo en el hogar, es decir, si un
individuo tiene o no tiene cényuge. La misma que tiene una relacién directa
con la variable de estudio, es decir, por el hecho de ser un individuo
casado(a) tiene la responsabilidad de mantener a su esposa y a sus hijos,
por lo que, va tener mayores probabilidades de trabajar, donde toma el valor
de uno (1), si el individuo es casado(a) y cero (0), si no lo es, lo cual se

espera que el coeficiente >0.
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Grupo Etnico

Esta variable representa la auto-percepcion racial del individuo, es
decir, como se considera el individuo étnicamente. La misma que tiene una
relacion directa con la variable de estudio, es decir si el individuo es
considerado indigena la probabilidad de ofertar su fuerza de trabajo en
mayor, en comparacion con las demés etnias, donde toma el valor de uno
(1), si el individuo se considera indigena y cero (0), si no se considera, lo cual

se espera que el coeficiente 3>0.
Ingresos no laborales

Dentro de esta variable estdn todos ingresos provenientes de no
trabajo como ingresos por remesas, por arriendo, por jubilaciéon o pensiones,
por regalos o donaciones, por BDH, otras transferencias que recibe el
individuo, sin contrapartida por ofertar su mano obra para percibir estos
ingresos. La misma que tiene una relacion inversa con la variable de estudio,
ya gue si un individuo recibe ingresos no laborales es menos probable que
oferte su mano de obra, por el hecho de que, los ingresos no laborales
ayudan a cubrir sus gastos en el hogar, por lo que, necesitan menos ingresos
provenientes de trabajo y por ende, es menos probable que trabaje, lo cual

se espera que el parametro <0.

3.3.2 Modelo Econométrico

Tomando como referencia principal los trabajos realizados por Aguiar
(2010), y el trabajo realizado por Romero y Salinas (2010), en donde utilizan
un modelo PROBIT y LOGIT respectivamente, para explicar la decision de
participar en el mercado laboral, se define en este trabajo el siguiente modelo

economeétrico:

y* = 8R; + X;B + u;, por lo tanto, se puede expresar, Y, = £, + £, X, + fR, +U;

yi=1sl y/>w
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yi=0siy/<w

Donde, y, es la variable dependiente que toma el valor de uno (1), si el

individuo participa en el mercado laboral y cero (0), si no participa, la variable

de interés sobre la cual deseamos medir el impacto es R, que es la recepcion

de remesas, donde toma el valor de uno (1), si el individuo recibe remesas y

cero (0), si no recibe, X, es un vector de controles que va a cambiar de

acuerdo a las especificaciones que se hagan, tales variables de control son:

las caracteristicas individuales, ingresos no laborales, entre otros y u; es el

termino de error no estocastico que recoge a las variables que por carencia

de informacién, tiempo y otros factores, son dificiles de cuantificar.
Estimaciéon Econométrica

En esta seccion se realiza un analisis empirico mediante estimaciones
de diferentes modelos de respuesta cualitativa para esta manera presentar y
analizar los resultados del impacto que generara la recepcién de remesas en
la decision del individuo de participar en el mercado laboral. Para la presente
estimacion econométrica se utiliza el modelo PROBIT (MV) para estimar la

probabilidad de participaciéon del individuo en el mercado laboral
Especificacién del modelo PROBIT

Este modelo permite determinar los posibles efectos que genera la

recepcion de remesas y las variables de control en la participacion laboral.

Is = B, + prrem+ G,edad + S,edad 2 + g,educ + [ sexo + S, jefe + [,conyuge +
Lsindigena + Sycasado + S, yarr + £,,yjub + £, ydon + £,,ybdh +u

A continuacion se realizara la especificacion del modelo PROBIT con
las variables explicativas mencionadas anteriormente. La primera
especificacion se regresara la dependiente para la recepcién de remesas. A

la segunda especificacion se regresara la dependiente para la recepcion de
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remesas y controles individuales. Finalmente, se regresara la dependiente
para la recepcion de remesas, controles individuales y los ingresos no

laborales.

3.4 RESULTADOS OBTENIDOS

A continuacion se muestran los resultados obtenidos con la estimacion
de un modelo PROBIT para determinar la probabilidad de participar en el
mercado laboral, mediante diferentes especificaciones, con sus respectivos
coeficientes y errores estandares robustos.

3.4.1 Especificaciones PROBIT

Cuadro Ne IlI-4
Incidencia en la probabilidad de participar en el mercado laboral
Especificacion 1 Especificacion 2 Especificacion 3

Robust Robust Robust
Ls Coef. Std. Err. Coef. Std. Err. Coef. Std. Err.
Rrem -0.4500364* 0.0447388 | -0.5099055* 0.0512497| -0.5510072* 0.0523396
Edad 0.1427506* 0.0033923 0.1424363* 0.0034301
edad2 -0.0016968* 0.0000409 -0.001675* 0.0000415
Educ 0.020131* 0.0014288 0.0153324* 0.0015035
Sexo -0.8059033* 0.016111| -0.7029422* 0.0166315
Jefe 0.5054141* 0.0210308 0.6274493* 0.0217986
conyuge -0.3762043* 0.0224812| -0.3436084* 0.0228447
indigena 0.4692366* 0.0302699 0.5053206* 0.0314511
casado 0.1848635* 0.0170151 0.1440131* 0.0173388
Yarr -0.3750337* 0.0629784
Yjub -0.8208097* 0.0542809
Ydon -0.7218635* 0.0396754
Ybdh -0.3858525* 0.0207702
Cons 0.4124281* 0.0060835| -2.070.332* 0.0616776 -2.026.592* 0.061951
Number of obs 45963 45963 45963
Wald chi2(1) 101.19 9049.77 9347.58
Prob > chi2 0.0000 0.0000 0.0000
Pseudo R2 0.0017 0.1942 0.2126
Log
pseudolikelihood -29.505.628 -23.817.458 -23.272.825

*Significancia: p<0.01
Fuente: Elaboracion de los autores, programa STATA 11.1
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Los resultados obtenidos en el cuadro anterior, muestra como influyen
la recepcion de remesas mensuales y otros variables de control en la
participacion laboral de un individuo, las mismas arrojan una relacion
negativa y significativa con la variable de estudio, a un nivel de significancia
del 1%. Mediante resultados robustos en las tres especificaciones, se podria
concluir que las remesas y controles individuales influyen en la decision del
individuo de participar en el mercado laboral. A pesar de que los coeficientes
no son interpretables directamente, podriamos intuir la variacion en la
probabilidad de participacion con los coeficientes obtenidos antes de calcular

los efectos marginales, que son los siguientes:

L Individuos con edad entre 18 y 65 afios beneficiarios de remesas
muestran un efecto causal negativo en la probabilidad de participar en
el mercado laboral (la probabilidad de participacién disminuye entre un
45% y 55%), con respecto a los no beneficiarios. Este hecho se
sustenta, que las remesas ayudan a cubrir los gastos en el hogar y
mejorar sus condiciones de vida, lo que permite a los miembros que

no emigraron ofertar menos su mano de obra.

Por otra parte, las variables de control muestran distintos efectos
(positivo 0 negativo) en la probabilidad participacion laboral, donde todas las

variables reflejan la relacién que se esperaba y son significativas:

B Al incrementar la edad de un individuo conlleva a tener menos
probabilidad de ofertar su mano de obra (alrededor del 14%), en
cambio la edad al cuadrado trae menos probabilidades de participar
en el mercado laboral.

B Los afios de educacion de un individuo incrementan las probabilidades
de participar en el mercado laboral (entre 1% y 2%).

B  Siun individuo es mujer disminuye la probabilidad de insercion laboral
(entre 80% y 70%).
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® El hecho de que, si un individuo es jefe del hogar tiene una
probabilidad mayor de participacion en relacion otras relaciones de
parentesco (entre 50% y 62%), por ende, al ser conyugue del jefe de
hogar las probabilidades de participacion seran menores (entre 34% y
37%).

B Los individuos indigenas tienen wuna probabilidad mayor de
participacion en relacion a los individuos de otras etnias (la
probabilidad aumenta entre 46% y 50%)

B Por el hecho de estar casado la probabilidad de participacion es
mayor en relacion a los individuos de otro estado civil (la probabilidad

aumenta entre 14% y 18%)).

En cuanto a los ingresos no laborales muestra los mismos efectos en
la probabilidad de participacién, donde asimismo todas reflejan la relacion
que se esperaba y tienen efectos significativos con la variable dependiente.
Por lo tanto, se podria concluir que estas variables influyen en la decision de
participacion laboral del individuo, lo cual estos ingresos pueden ayudar a

cubrir los gastos y el pago de deudas si es que el hogar lo tuviere.

3.4.2 Efectos Marginales

Al estimar un modelo de respuesta discreta, cualquier variaciéon que se
haga a la variable independiente, el efecto sobre la variable dependiente no
es constante, como se da en un Modelo Probabilistico Lineal, por lo que cada
individuo tendra su respectiva probabilidad de participaciéon laboral, para lo
cual es importante determinar un efecto representativo que abarque toda la

submuestra sobre la variable dependiente.

El efecto marginal en los modelos probabilisticos no lineales el efecto
marginal no depende de un Unico parametro, depende de todos los
pardmetros del modelo y ademas depende de la forma funcional concreta del

modelo. Este efecto marginal depende de los valores de las variables
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explicativas, los individuos con valores diferentes en al menos en una
variable explicativa tienen distinto efecto marginal, para cada combinacion de

los valores de las x, tendremos distintas probabilidades.

A pesar de que el efecto marginal de Xj no depende Bj, el signo y la
significancia individual del efecto marginal coinciden con la del parametro, en

general.
Existen 3 maneras de obtener los efectos marginales:

Efecto Marginal a la Media.- Se puede utilizar la media de cada
variable explicativa como valores representativos, en donde la formula es:
aE[yllﬁTx;r] T=T
G—Xj_ P(B x)P;
Efecto Marginal Promedio.- Para obtener el efecto marginal
promedio se tiene que calcular el impacto marginal para cada una de las
observaciones y luego calcular el valor promedio de dichos efectos. Su

expresion matematica es:

0 GElY;|BTX ]
Z[a‘x] A8 X7 )p,

n n

Efecto Marginal de un Valor Representativo.- Se seleccion un
individuo representativo de la muestra, y se obtiene el efecto marginal. Para
obtener este valor se aplica la misma formula del efecto marginal a la media.

aE[yll.BTxlT] T=T
O—Xj =@ x")p;
Con las dos primeras formas de calculo se trata de obtener el impacto

que ejercen las variables explicativas sobre la variable dependiente. Sin
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embargo, la primera alternativa puede resultar inadecuada, porque la media
no siempre es un valor representativo de una distribucion. La segunda
alternativa se considera una mejor opcién, ya que controla la relaciéon que

existe entre variables explicativas.

Por consiguiente, para la presente investigacibn se considera

conveniente calcular el efecto marginal promedio.

Cuadro Ne IlI-5
Efecto Marginal Promedio

Variables dy/dx
Rrem -0.1577526
Edad 0.0407793
edad? -0.0004796
Educ 0.0043896
Sexo -0.2012514
Jefe 0.1796379
coényuge -0.0983746
indigena 0.1446726
casado 0.0412307
Yarr -0.1073716
Yjub -0.2349967
Ydon -0.2066685
Ybdh -0.110469

Fuente: Elaboracién de los autores, programa STATA 11.1

En el cuadro Ne [lI-5, podemos observar que la probabilidad de
participar en el mercado laboral es 15,78% menor para individuos receptores
de remesas que para los no receptores, manteniendo constante todas las

demas variables en sus medias.

Por su parte, para cada afio adicional de edad de un individuo, la
probabilidad de participar en el mercado laboral incrementa en 4,08%,

manteniendo todas las otras variables constantes en sus medias.

El efecto marginal del cuadrado de la edad indica que la probabilidad

de participar en el mercado laboral que genera un afio mas de edad declina a
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razén del 0,0005 (0,05%) por afio, manteniendo constante las demas
variables en sus medias. Si se combina esta informacién con la del efecto
marginal anterior se tiene que cada afio de edad adicional incrementa la
probabilidad de participar hasta que él individuo tenga 38 afios, a partir de la

cual la probabilidad de participar disminuira.

La probabilidad de participar en el mercado laboral es de 20,13%
menor para las mujeres que para los hombres, manteniendo constante todas

las demas variables en sus medias.

Manteniendo todas las demas variables constantes en su media, la
probabilidad de que un individuo participe en el mercado laboral si este es

jefe de hogar aumentara en 17,96%.

En el caso de que un individuo sea conyugue del jefe de hogar la
probabilidad de formar parte del mercado laboral disminuira en 9,84% frente
a un individuo que no sea conyugue, manteniendo las demés variables

constantes en su media.

La probabilidad de que un individuo participe en el mercado laboral, si
éste se considera étnicamente indigena, se incrementa en el 14,47%, en
relacion a otras etnias, manteniendo todas las otras variables constantes en

su media.

La probabilidad de participar en el mercado laboral es de 4.12% mayor
para los individuos casados, que para los no casados, manteniendo

constante las demas variables en sus medias.

La probabilidad de participacion laboral de un individuo que percibe
ingresos no laborales por concepto de arriendos, jubilacién, donaciones y
Bono de Desarrollo Humano disminuye en 10,74%, 23,50%, 20,67% vy
11,05% respectivamente, manteniendo constante las demas variables en sus

medias.
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Interpretacion del efecto marginal de individuos representativos

Con la finalidad de ver la incidencia que tienen las remesas en
diferentes rangos de edad, presentamos la probabilidad de participacion en

el mercado laboral de 6 individuos seleccionados aleatoriamente de la

muestra.
Cuadro Ne [lI-6
Individuo 1 2 3 4 5 6
rrem 1 1 1 0 0 0
edad 18 38 64 18 38 64
educ 10 10 10 10 10 10
Sexo 1 1 1 1 1 1
jefe 0 0 0 0 0 0
indigena 0 0 0 0 0 0
casado 0 0 0 0 0 0
yarr 0 0 0 0 0 0
yjub 0 0 0 0 0 0
ydon 0 0 0 0 0 0
ybdh 0 0 0 0 0 0
Pr (%) 13,43 45,23 14,19 28.94 66,68 30,13

Fuente: Elaboracion de los autores, programa STATA 11.1

Como era de esperarse, los individuos que reciben remesas frente a los que
no reciben tienen menor probabilidad de participar en el mercado laboral, sin
importar la edad. Por otro lado, un individuo con una edad media (38) tendra
una mayor probabilidad de participar en el mercado laboral
independientemente de que éste reciba remesas o no. Finalmente, un
individuo mayor (64), indistintamente de que éste tenga ingresos por
concepto de remesas 0 no lo tenga, su probabilidad de participar en el

mercado laboral es menor.
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3.4.3 Razdén de Probabilidades

Las probabilidades indicadas a continuacion se obtuvieron mediante
la estimacion de modelos en los que se considero los individuos que reciben
remesas en un modelo y en otro los que no reciben, obteniendo asi los
efectos marginales. Seguido de esto, se proyectaron las probabilidades de
cada uno y se calculd su media, esto para la primera razon de
probabilidades.

Para la razén de probabilidad de sexo se corrio un modelo s6lo para
mujeres y otro sélo para hombres.

Recepcién de remesas

Dne 06604465

~ 04905032
Pr

Este valor indica que un individuo no receptor de remesas es 1.34
veces mas probable que participe en el mercado laboral frente a un individuo
no receptor.

Sexo

Ay

py _ 0.8051728

" 0.5595391
Pu

Este valor indica que un hombre es 1.44 veces mas probable que

participe en el mercado laboral frente a una mujer.
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CAPITULO IV

CONCLUSIONES

La migracion ecuatoriana en los ultimos ha sido un fenomeno que ha
tenido gran impacto en la economia del pais, debido al monto de remesas
enviadas, ya que estas representan un rubro de ingresos muy importante en
la balanza comercial, ocupando tan solo el segundo lugar después de las
exportaciones petroleras.

El analisis de las remesas y sus diversos efectos en actividades del
hogar han sido estudiados desde varios puntos de vista. Existen teorias que
explican la decisién de emigrar y los usos que se dan a las remesas que son
recibidas por los hogares. Ademés se ha analizado las razones por las que
se da el fendbmeno de la migracion.

Entre los estudios analizados, se encuentra los realizados por Burgos
Sebastian (2008), en el que evidencia un efecto nulo de las remesas en la
decision de participar en el mercado laboral, pero a pesar de esto, encuentra
una relacion negativa. Mientras que Aguiar Victor (2010), demuestra que un
individuo entre 18 y 65 afios que recibe remesas la probabilidad de participar

en el mercado laboral disminuye en un 7%.

En cuanto a los resultados obtenidos en la presente investigacion
evidencian que las remesas influyen en la decision del individuo entre 18 y
65 afos de participar en el mercado laboral, la misma que tiene un efecto
negativo en el margen extensivo (participacion laboral), que mediante
diferentes especificaciones con errores estandares robustos demuestran que
un individuo beneficiario de remesas, tiene menos probabilidad de participar
en el mercado laboral (la probabilidad de participacion disminuye entre un
45% y 55%), esto evidencia que los individuos que reciben remesas deciden
aumentar el ocio o utilizar mas su tiempo en actividades no remuneradas. De

la misma manera, el efecto marginal de las remesas sobre la participacion
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laboral también muestra un efecto causal negativo y significativo, en donde la
probabilidad de participar en el mercado laboral es 15,78% menor para
individuos receptores de remesas que para los no receptores, manteniendo

constante todas las demas variables en sus medias.

Por otro lado, evidencia que un individuo no receptor de remesas es
1.34 veces més probable que participe en el mercado laboral frente a un
individuo no receptor. Asimismo, un hombre es 1.44 veces mas probable que

participe en el mercado laboral frente a una muijer.
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ANEXOS

Anexo Al: Formulario ENEMDU diciembre-2010

Resumen de la encuesta

SIEH-ENEMDU-DICIEMBRE-2010

REPUBLICA DEL ECUADOR - RONDA XXX-12-2010

1. UBICACION GEOGRAFICA ¥ MUESTRAL

SISTEMA INTEGRADO DE ENCUESTAS DE HOGARES

4. RESULTADO DE LA

JIINEC

instituto nacional de estadistica y censos

Provincia: Cal
[Powes [ o s
P 1) (1
Zona: | | | | | Sector Dj Panet 1. COMPLETA
Mo. de Vivienda en el Panel: D Haogar: D
L

2 RECHAZO

ENCUESTA EFECTIVA: ,',Lauem fue efectiva en la vivienda?
8l
DI‘ Vivienda original: D:D 3. NADIE EN CASA
mo []z]
S eswwienda de reemplazn (cod. 4) y la encuesta fue efectiva, regsire of nimer de
vivienda 2 la que reemplaza (1= 2- ) : [ |:| 4. VIV TEMPORAL e 1
2. IDENTIFICACION ¥ UBICACION DE LA VIVIENDA . CDORDINADOR HEGIONAL. | pep— o0
M 3 Edificio: v
= [ L] esee LI |seSieencn e
Calle: con | BfEd [ ]
Lote No. Blogue No. Patio No. D 3;'.‘;wmo“ CODIFICADOR: I:C‘in:l DIGITADOR: Ijlin.:|
Plao No. Casa No. Depart. No. 7. OBSERVACIONES DE SUPERVISION
3. DATOS DEL INFORMANTE ¥ DEL HOGAR L ETABLE
Moembre del Infarmante Caifieado:
DZI VIV,
Relaciin de parentesco con el jefe'a del hogar: CONVERTIDA EN
NEGOCIO
Mirnero de miembros del hagar: D:l
afo nes oia
MNomb. Jefe N Telf. 8. OTRARAZON
Hager [zle[+Te] [ T2] [ T]
Fuente: INEC
SISTEMA ACTUAL
SISTEMA ANTERIOR
REFORMA CURRICULAR
1ER . ARNO DE EDUCACION BASICA
2D0 . ARNO DE EDUCACION BASICA
3ER . ARIO DE EDUCACION BASICA
PRIMARLA =
4TO . ARIO DE EDUCACION BASICA
5TO . ARIO DE EDUCACION BASICA
> BASICA
6TO . ARD DE EDUCACION BASICA
\_ T MO ARO DE EDUCACION BASICA
a PRIMER CURSO Bvo . ARO DE EDUCACION BASICA
SEGUNDO CURSD aNO . ANO DE EDUCACION BASICA
TERCER CURSO 10MO AND DE EDUCACION BASICA
SECUNDARIA
= CUARTO CURSO 1ER . ANO DE EDUCACKON MEDLA
MEDIA /
QUINTO CURSO 200 | ARIO DE EDUCACION MEDIA
BACHILLERATO
\_ SEXTO CURSO 3ER. ANO DE EDUCACION MEDIA
Fuente: INEC
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Anexo A2: Metodologia de la Encuesta de Empleo, Desempleo y
Subempleo (ENEMDU) 2010

La encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo forma parte del
Sistema Integrado de Encuestas de Hogares SIE, que contiene informacion
sobre empleo, desempleo y subempleo, una nueva clasificacion de la mano
de obra ocupada por mercado formal, informal y servicios domésticos,
poblacion econdmicamente activa e inactiva. La informacion tiene un corte de
edad para la Poblacion Economicamente Activa (PEA) de 10 afios y mas.

Ademas contiene un resumen analitico de las variables del mercado laboral.

La Vigésima Séptima Ronda del SIEH-ENEMDU tiene una cobertura
Urbana, principales dominios y por regiones naturales. Es importante
mencionar que desde la Décima Séptima Ronda, se incorporaron nuevas
metodologias en el disefio de formulario de campo como en los algoritmos de

calculo de variables y resultados.
Aspectos Metodol6gicos®®
Objetivos

B Visualizar el perfil social, econédmico y demografico de la poblacion del
pais.

B Proporcionar informacion actualizada y periddica de las principales
caracteristicas sobre la Poblacion Econémicamente Activa (PEA).

B Proporcionar al publico en general informacion de indicadores

fidedignos sobre el empleo, desempleo y subempleo.

B Proporcionar informacion permanente que permita realizar estudios,

que ayuden a la toma de decisiones, en las politicas publicas.

®® Metodologia tomada del INEC

Jaime Benito Guambaria
Graciela Zhunio -101 -



UNIVERSIDAD DE CUENCA

Ambito de estudio

residen, establecidos en las viviendas particulares.

Periodos de referencia

La encuesta esta dirigida a los hogares y a las personas que en ellos

B |as caracteristicas generales de la poblacién se refieren al dia de la

entrevista.

Las caracteristicas ocupacionales se refieren a la semana anterior a

la fecha de realizacion de la entrevista (semana completa).

Para la busqueda de empleo, el periodo de referencia es de cuatro

semanas.

Los ingresos se refieren a aquellos percibidos en el ultimo mes

anterior al que se efectla la investigacion.

Variables Clasificadas

Poblacion Total, PT

Poblacién en Edad de trabajar, PET
Poblacion Economicamente Activa, PEA
Poblacién Ocupada, PO

Poblacién Desocupada, PD

Poblacion Econémicamente Inactiva, PEI
Poblacién Subempleada, PS

Variables Clasificatorias

Sexo

Edad

Nivel de instruccion
Condicion de actividad

Sector econdmica
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Rama de actividad

Grupo de ocupacién

Categoria de ocupacion

Ingresos del trabajo

Ingresos no del trabajo

Categoria de Inactividad

Anexo A3: Descriptivos de la Encuesta de Empleo, Desempleo y

Subempleo
Anexo A3.1
Poblacién menor a 18 afios
N Minimo | Maximo | Media | Desuv. tip.
EDAD 31.103 0 18 9,77 5,326
N valido 31.103
Paoblacion entre 18 y 65 afios
N Minimo | Maximo | Media | Desuv. tip.
EDAD 45.963 18 65 38,41 13,869
N valido 45.963
Poblacién mayor o a 65 afios
N Minimo | Maximo | Media | Desuv. tip.
EDAD 8.278 65 99 74,47 7,643
N valido 8.278
Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010,
programa SPSS
Anexo A3.2
Area
: .| Porcentaje | Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje e
valido acumulado
\Validos Urbana 26.177 57,0 57,0 57,0
Rural 19.786 43,0 43,0 100,0
Total 45.963 100,0 100,0

SPSS.

Fuente: Elaboracién de los Autores con base en ENEMDU para 2010, programa
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""“’"if‘“"".
Anexo A3.3
Participacién Laboral
. : Porcentaje Porcentaje
Frecuencia [Porcentaje 0
valido acumulado
\VValidos Si 30.195 65,7 65,7 65,7
No 15.768 34,3 34,3 100,0
Total 45.963 100,0 100,0
Fuente: Elaboracién de los Autores con base en ENEMDU para 2010,
programa SPSS.
Anexo A3.4
Sexo
: .| Porcentaje | Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje 2F
valido acumulado
\Validos Hombre 22.392 48,7 48,7 48,7
Mujer 23.571 51,3 51,3 100,0
Total 45.963 100,0 100,0
Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010, programa
SPSS.
Anexo A3.5

Participacion Laboral segun receptores de remesas

Recepcion de Participacion Laboral Total
remesas Si % No %
Si 388 48,5 412 51,5 800
No 29.807 66 15.356 34 45.163
Total 30.195 15.768 45.963
Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010,
programa SPSS

En el cuadro anterior se aprecia que la participaciéon laboral de un
individuo receptor de remesas es menor frente a un individuo no receptor.

Anexo A3.6
Participacion Laboral segun sexo
Participacion Laboral
Si % No % Total
Sexo Hombre 18.758 83,77 3.634 16,23 22.392
Mujer 11.437 48,52 12.134 51,48 23.571
Total 30.195 15.768 45.963

Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010, programa
SPSS

Jaime Benito Guambaria

Graciela Zhunio -104 -



B owwesiappeousa

El cuadro anterior evidencia que las mujeres participan menos que los

hombres en el mercado laboral.

Anexo A3.7

Participacion Laboral segun area

Participacion Laboral
Si % No % | oW
Area  Urbana 17.124 65,42 9.053 34,58 26.177
Rural 13.071 66,06 6.715 33,94| 19.786
Total 30.195 15.768 45.963
Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010, programa SPSS

Los individuos que viven en las &reas urbanas participan menos en el
mercado laboral, frente a los individuos que viven en las areas rurales,

aunqgue no difieren mucho su participacion.

Anexo A3.8

Participacion Laboral por Recepcion de Remesas segln sexo

Recepcién de remesas P.articipacic')n Laboral Total
Si % No %
Si SEXO  Hombre 116| 30 77] 19 193
Mujer 272 70 335| 81 607
Total 388 | 100 412 ( 100 800
No SEXO Hombre | 18.642| 63| 3.557| 23| 22.199
Mujer 11.165| 37| 11.799| 77| 22.964
Total 29.807| 100 15.356| 100 45.163
Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010,
programa SPSS

Como se aprecia en el cuadro anterior los hombres receptores de
remesas, participan menos en el mercado laboral frente a los hombres no
receptores. Sin embargo, las mujeres receptoras de remesas participan mas
qgue las mujeres no receptoras, lo cual se podria decir que la recepcion de
remesas tiene un efecto causal negativo influyente en el sexo masculino en

la participacion laboral.
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Anexo A3.9

Participacion Laboral por Recepcion de Remesas segun area

Participacién Laboral

Recepcion de remesas Si % No % Total
Si Area Urbana 217| 30 279| 68 496
Rural 171 70 133| 32 304
Total 388| 100 412 100 800

No Area Urbana | 16.907| 57| 8.774| 57| 25.681
Rural 12.900| 43| 6.582| 43| 19.482

Total 29.807| 100| 15.356| 100 45.163
Fuente: Elaboracién de los Autores con base en ENEMDU para 2010,
|programa SPSS

Los individuos receptores de remesas que viven en areas urbanas, su
participacion laboral es menor que los individuos receptores que viven en
areas rurales. Por otro lado, los individuos no receptores que viven en areas
urbanas, mayor es la participacion, frente a los individuos no receptores que

viven en areas rurales.

Anexo A3.10

Participacion Laboral por sexo segun rangos de edad

Individuos entre Participacion Laboral Total
ota
18-29 afos Si % No %
Hombre 5.608 65 | 2.282 34 7.890
SEXO )
Mujer 3.036 35| 4.340 66 7.376
Total 8.644( 100 ( 6.622| 100 15.266
Individuos entre Participacion Laboral
: Total
30-45 afios Si % No %
SEXO Hombre 6.703 60 467 11 7.170
Mujer 4.466 40 | 3.681 89 8.147
Total 11.169| 100 | 4.148] 100 15.317
Individuos entre Participacion Laboral
: Total
46-65 afios Si % No %
H 447 2 1 7.332
SEXO ombre 6 6 885 8 33
Mujer 3.935 38 | 4.113 82 8.048
Total 10.382| 100 | 4.998| 100 15.380
Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010, programa
SPSS
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El cuadro anterior muestra la participacion laboral de individuos entre
diferentes rangos de edad, lo cual nos permite intuir que los individuos
menores, tienen menos probabilidad de participar en el mercado laboral
(29%), asi como también los individuos mayores (34%), frente a los
individuos que estan alrededor de la edad media (38), lo cual muestran
mayor participacion (37%). Esto nos permite tener una intuicion de que a
partir de la edad media, el efecto negativo sobre la participacion laboral es
mas fuerte.

Anexo A3.12

Descripcion de datos

Se consideran un resumen estadistico de medias, desviaciones
estandares, valores minimos y maximos de las variables a utilizar en esta
investigacién de individuos entre 18 y 65 afios. Es evidente que, en esta
submuestra, los individuos son, en promedio, tienden a ofertar su mano de
obra, la edad de 38 afios aproximadamente, 9 afios de educacion
aproximadamente, tienden ser mas mujeres, no tienden ser jefes de hogar,
no tienden ser conyugues del jefe de hogar, tienden ser menos indigenas, no

tienden estar casados y reciben menos ingresos no laborales.

variable Obs Mean std. Dev. Min Max
1s 45963 .6569415 .474736 0 1

rrem 45963 .0174053 .1307774 0 1
edad 45963 38.41157 13.86879 18 65
edad2 45963 1667.788 1118.818 324 4225
educ 45963 9.275678 5.161775 0 22
sexo 45963 . 5128255 .4998409 0 1
jefe 45963 .3470618 .4760408 0 1
conyuge 45963 .2588386 .4380016 0 1
indigena 45963 .0683158 .2522898 0 1
casado 45963 .3865283 .4869593 0 1
yarr 45963 .0135109 .1154496 0 1
yjub 45963 .0177969 .1322141 0 1
ydon 45963 .0317212 .1752587 0 1
ydbh 45963 .137676 .3445633 0 1

Fuente: Elaboracion de los Autores, programa STATA 11.1

Jaime Benito Guambaria

Graciela Zhunio



B owwesiappeousa

Anexo A3.13
Diferencias entre medias

Se consideran diferencias de medias entre individuos que no
participan y participan en el mercado laboral. Es evidente que, en estas
submuestras, los individuos que no participa es, en promedio, Mas
beneficiarios de remesas, de menor edad, tienen un nivel de instruccion
inferior, tienden ser mujeres, ser jefes de hogar, tienden ser conyugues, no
tienden ser indigenas, no tienden estar casado, tienden recibir ingresos por
arriendo, reciben ingresos por jubilacién, reciben ingresos por donaciones y

son beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano.

No Participa=0

variable Obs Mean Std. Dev. Min Max
rrem 15768 .0261289 .1595236 0 1
edad 15768 36.67478 15.07124 18 65
edad2 15768 1572.168 1203.341 324 4225
educ 15768 8.998795 5.00104 0 22
sexo 15768 .7695332 .421145 0 1
jefe 15768 .1322933 .3388201 0 1
conyuge 15768 .4164764 .4929901 0 1
indigena 15768 .0487697 .2153929 0 1
casado 15768 .3415779 .4742538 0 1
yarr 15768 .013001 .113282 0 1
yjub 15768 .0280315 .1650679 0 1
ydon 15768 .0545408 .227089 0 1
ydbh 15768 .2309741 .4214693 0 1
Participa=1
variable Obs Mean Std. Dev. Min Max
rrem 30195 .0128498 .1126282 0 1
edad 30195 39.31853 13.1065 18 65
edad2 30195 1717.722 1068.66 324 4225
educ 30195 9.420268 5.238021 0 22
sexo 30195 .3787713 .4850891 0 1
jefe 30195 .4592151 .4983421 0 1
conyuge 30195 .1765193 .3812677 0 1
indigena 30195 .0785229 .2689972 0 1
casado 30195 .4100017 .4918418 0 1
yarr 30195 .0137771 .1165665 0 1
yjub 30195 .0124524 .1108952 0 1
ydon 30195 .0198046 .1393306 0 1
ydbh 30195 .0889551 .2846837 0 1

Fuente: Elaboracion de los Autores, programa STATA 11.1
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Anexo A4: Estimaciones Econométricas de Modelos de Probabilidad
Lineal, LOGIT y PROBIT.

Al realizar estimaciones econométricas para tres tipos de modelos, el
método de estimacion por MCO, no es utilizado para este tipo de modelos.
La literatura empirica menciona que la estimacion por MCO tiene limitaciones

en los modelos de respuesta binaria.

B No se garantiza que los y estimados caigan entre rango Oy 1.

B Las perturbaciones estocasticas no pueden seguir una distribucion
normal, por lo que, pueden tomar solo dos valores.

B Heterocedasticidad de los errores, por lo que, la varianza de los
errores no es la misma para todas las observaciones, va depender de
las caracteristicas de cada observacion.

Los modelos que ayudan a medir el comportamiento no lineal son
conocidos como modelos LOGIT o PROBIT, aunque la evidencia empirica
menciona que estos dos modelos no difieren mucho en la estimacién de los
coeficientes. Para esta investigacion se aplicara la estimacion de un modelo
PROBIT, la misma que tiene propiedades asintéticas interesantes que
garantiza que

los errores sigan una distribucibn normal y sean

homocedasticos. Asimismo, las predicciones caigan en el rango 0y 1.

Anexo A4.1
Estimaciones robustas

Variables MCO LOGIT PROBIT

Is Coef. t Coef. z Coef. z
rrem -.1529536 -8.92 -.9622604 -10.38 -.5510072 -10.53
edad .0433104 42.32 .2414097 40.84 .1424363 41.52
edad2 -.0005005 -41.07 -.0028426 -39.52 -.001675 -40.33
educ .0045604 11.03 .0259035 10.09 .0153324 10.20
sSexo -.2132751 -40.18 -1.191252 -41.90 -.7029422 -42.27
jefe .1362548 24,51 1.121787 29.07 .6274493 28.78
conyuge -.1213864 -16.15 -.5824829 -15.22 -.3436084 -15.04
indigena .1443483 17.73 .9116862 16.60 .5053206 16.07
casado .0209342 4.67 .2708459 9.08 .1440131 8.31
yarr -.0894858 -5.12 -.6367434 -5.67 -.3750337 -5.95
yjub -.2337629 -12.98 -1.427317 -14.39 -.8208097 -15.12
ydon -.2149932 -16.94 -1.252515 -17.88 -. 7218635 -18.19
ybdh -.1269436 -17.96 -.6507896 -18.61 -.3858525 -18.58
Cons -.1063854 -5.52 -3.448959 -32.74 -2.026592 -32.71
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| Fuente: Elaboracion de los Autores con base en ENEMDU para 2010, programa STATA 11.1 |

Anexo A5: Estimacién del modelo PROBIT de Participacion Laboral
La estimacion del modelo PROBIT de participacion laboral es el

siguiente:

Is = g, + p,rrem+ S,edad + f,edad 2 + S,educ + S,sexo + S, jefe + f3,conyuge +
peindigena + fycasado + S, yarr + S, yjub + S, ydon + g, ,ybdh +u

Anexo A4.2
Estimaciéon del Modelo
Probit regression Number of obs = 45963
wald chi2(13) = 9347.58
Prob > chi2 = 0.0000
Log pseudolikelihood = -23272.825 Pseudo R2 = 0.2126
Robust
1s Coef. std. Err. z P>|z]| [95% Conf. Interval]
rrem -.5510072 .0523396 -10.53 0.000 -.6535909 -.4484236
edad .1424363 .0034301 41.52 0.000 .1357133 .1491592
edad?2 -.001675 .0000415 -40.33 0.000 -.0017564 -.0015936
educ .0153324 .0015035 10.20 0.000 .0123856 .0182791
sexo -.7029422 .0166315 -42.27 0.000 -.7355394 -.6703451
jefe .6274493 .0217986 28.78 0.000 .5847248 .6701739
conyuge -.3436084 .0228447 -15.04 0.000 -.3883832 -.2988337
indigena .5053206  .0314511 16.07 0.000 .4436776 .5669636
casado .1440131  .0173388 8.31 0.000 .1100297 .1779965
yarr -.3750337 .0629784 -5.95 0.000 -.4984691 -.2515982
yjub -.8208097 .0542809 -15.12 0.000 -.9271983  -.7144212
ydon -.7218635 .0396754 -18.19 0.000 -.7996258 -.6441012
ydbh -.3858525 .0207702 -18.58 0.000 -.4265614 -.3451436
_cons -2.026592 .061951 -32.71 0.000 -2.148014 -1.905171

Fuente: Elaboracion de los Autores, programa STATA 11.1

EVALUACION DEL MODELO

EVALUACION ECONOMETRICA
A continuacion se realiza la evaluacién del modelo, mediante las
correspondientes pruebas de hipotesis, la significancia individual de las

variables y la significancia global del modelo.

1. NORMALIDAD DE LOS RESIDUOS

Ho:Los errores siguen una distribucién normal
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H a=Los errores no siguen una distribucién normal

<t 4
™
N —
‘—| —
O —— T T T T
-1 -5 0 5 1
resid2

|(b1n=46, start=-.99110126, width=.04236428)

variabTe kurtosis skewness

resid2 2.216882 -.3419276

Como podemos notar el Coeficiente de Asimetria es negativa (menor
gue cero), por lo que hay una mayor concentracion de valores a la izquierda
de la distribucion, y el Coeficiente de Curtosis es menor de 3, por lo que hay
una menor concentracién de valores alrededor de los valores centrales, pero

para una mejor indagacion se realiza un test de hipoétesis.

Skewness/Kurtosis tests for NormaTity
joint
variable Obs Pr(Skewness) Pr(Kurtosis) adj chi2(2) Prob>chi2
resid2 4.6e+04 0.0000 0.0000
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Dado que el valor de X%, > X%....., €xiste evidencia suficiente para
rechazar la hipotesis nula. Por lo que, se puede concluir que los errores no

siguen una distribuciéon normal.

Pruebas de Significancia Individual

A continuacion se muestra la significancia de todas las variables, a un
nivel de significatividad del 1%, para lo cual utilizaremos la prueba “t” que es
de dos colas para testear la validez de los parametros estimados, en donde

se plantea la siguiente hipotesis.

H, =4, =0
H,#p#0

Luego de haber corrido un modelo mediante el método de Maxima

Verosimilitud, existe suficiente evidencia como para rechazar la hipotesis H,

de que todos los pardmetros estimados son diferentes que cero y aceptar la

hipotesis H ,de que todos los parametros resultaron significativos

A un nivel de significancia del 1% se testean cada una de las

variables.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0

H,:5,#0
Estadistico Experimental: Z, = ﬂ? _ 12:026592 =-32.71
Sp, .061951
Estadistico Teorico:
Zcritico = Zn—k (a/ 2)
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Zona de
Rechazo Ho

Zona de
Rechazo Ho

Zona de No
Rechazo Ho

Regla de decision:

cal

iz

Si, | > Z ey rechazo la hipétesis Nula

Dado que, Z_, >Z,,, eXiste evidencia muestral suficiente para
rechazar la hipétesis nula de que B, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que g, =0. Por lo tanto, el coeficiente 3, es significativa y estadisticamente

distinto de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 5, =0

H,:8 #0
Estadistico Experimental: Z, = ﬂ} _ 9510072 _ -10.53
Sp, -0523396
Estadistico Tedrico:
Zcritico = Zn—k (a/ 2)
Regla de decision:
Si, |an|| > Z e rechazo la hipétesis Nula
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Dado que, Z., >Z,,, €xiste evidencia muestral suficiente para

rechazar la hipotesis nula de que g, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que g, #0. Por lo tanto, la variable recepcion de remesas es significativa y

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 43, =0
H,:8,#0

g b _1eemes o
S, 0034301

Estadistico Experimental:

Estadistico Teorico:

Z i = Zo (]2)

critico

Regla de decision:

Si, |an|| > Z e rechazo la hipétesis Nula

Dado que, Z., >Z,,, €xiste evidencia muestral suficiente para

rechazar la hipétesis nula de que g, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que g, #0. Por lo tanto, la variable edad es significativa y estadisticamente

distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0

H,:5,#0
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ot
Estadistico Experimental: Z, = B _ -001675 — _40.33

Sp, .0000415

Estadistico Teorico:

Zoieo =2 (a]2)

critico
Regla de decision:

Si, |Z°a'| > Z e rechazo la hipétesis Nula
Dado que, Z, >Z,,, €Xiste evidencia mestral suficiente para

rechazar la hipotesis nula de que B, =0 y aceptar la hipétesis alternativa de

que B, =0. Por lo tanto, la variable edad al cuadrado es significativa y

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0

H,:8,#0
Estadistico Experimental: Z, = ﬂf _ 0153324 =10.20
Sp, 0015035
Estadistico Teorico:
Zcritico = Zn—k (a/2)

Regla de decision:
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Si, |an|| > Z ey rechazo la hipotesis Nula
Dado que, Z_, >Z,,, €Xiste evidencia muestral suficiente para

rechazar la hipétesis nula de que S, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de

que g, =0. Por lo tanto, la variable afios de educacion es significativa y

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipétesis: H,: 5, =0

H,: B, #0
. . B, -.7029422
Estadistico Experimental: Z,= ﬁf’ _ 77029 =—42.27
Sp, 0166315
Estadistico Tedrico:
Zcritico = Zn—k (a/2)
Regla de decision:
Si, |Z°a'| > Z e rechazo la hipétesis Nula

Dado que, Z., >Z,,, €xiste evidencia muestral suficiente para
rechazar la hipétesis nula de que B, =0 y aceptar la hipétesis alternativa de
que g, =0. Por lo tanto, la variable sexo es significativa y estadisticamente

distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 5, =0
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H,:Bs#0
Estadistico Experimental: Z, = By _ 6274493 —28.78

Sp, 0217986

Estadistico Teorico:

z =Z (al2)

critico
Regla de decision:

Si, |an'| > Z e rechazo la hipétesis Nula

Dado que, Z., >Z,,, €xiste evidencia muestral suficiente para
rechazar la hipétesis nula de que B, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que B, =0. Por lo tanto, la variable jefe es significativa y estadisticamente

distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipétesis: H,: 3, =0
H,:8,#0

, _ B, _-3436084

- == = -15.04
Sp, 0228447

Estadistico Experimental:

Estadistico Teorico:

z =Z, (al?2)

critico

Regla de decision:
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Si, |an|| > Z ey rechazo la hipotesis Nula
Dado que, Z_, >Z,,, €Xiste evidencia muestral suficiente para

rechazar la hipétesis nula de que B, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de

que B, =0 . Por lo tanto, la variable conyuge es significativa vy

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0

H,: B, #0
Estadistico Experimental: Z, = 'Bf _ 9053206 =16.07
Sp, 0314511
Estadistico Tedrico:
Zcritico = Zn—k (a/2)
Regla de decision:
Si, |an|| > Z ey rechazo la hipétesis Nula

Dado que, Z_, >Z,,, €eXiste evidencia muestral suficiente para
rechazar la hipétesis nula de que B, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que pB;, =0 . Por lo tanto, la variable indigena es significativa y

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,
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Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0

H,: 8, #0

, S, 1440131

Estadistico Experimental: @l = =
Sp, 0173388

Estadistico Teorico:

Z =Z, (al2)

critico
Regla de decision:

Si, |an|| > Z ey rechazo la hipotesis Nula

Dado que, Z_, >Z,,, eXiste evidencia muestral suficiente para
rechazar la hipétesis nula de que B, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que pB,=0 . Por lo tanto, la variable casado es significativa vy

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0
H,:B,#0

, _ P _ -3750337

cal — _~ =-5.95
Sp, 0629784

Estadistico Experimental:

Estadistico Teorico:

Z i = Zo (@ 12)

critico

Regla de decision:
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Si, |an|| > Z ey rechazo la hipotesis Nula

Dado que, Z_, >Z,,, €Xiste evidencia muestral suficiente para
rechazar la hipotesis nula de que g,, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que B,, = 0. Por lo tanto, la variable ingresos por arriendo es significativa y

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0
H,:B,#0

B -.8208097

=L = = -15.12
Sp, 0542809

Estadistico Experimental: VA

Estadistico Teorico:

Z.. =27  (al2)

critico

Regla de decision:

Za|>2Z

Si, critico rachazo la hipétesis Nula
Dado que, Z., >Z,,, €xiste evidencia muestral suficiente para

rechazar la hipotesis nula de que f,, =0 y aceptar la hipdtesis alternativa de
que g, #0. Por lo tanto, la variable ingresos por jubilacion es significativa y

estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3, =0

H,:6,#0
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B, -.7218635

=2 —-18.19
Sp, 0396754

Estadistico Experimental: VA

Estadistico Teorico:

Z.. =27  (al2)

critico
Regla de decision:

Si, |an'| > Laiico rechazo la hipétesis Nula
Dado que, Z., >Z,,, €xiste evidencia muestral suficiente para

rechazar la hipotesis nula de que f,, =0 y aceptar la hipotesis alternativa de
que g, #0. Por lo tanto, la variable ingresos por donaciones es significativa

y estadisticamente distinta de cero.

B Significancia estadistica del g,

Se plantea la hipotesis: H,: 3,,=0
H,:8,#0

B, _-.3858525
“ " sp, .0207702

Estadistico Experimental: z =-18.58

Estadistico Teorico:

Z i = Zo (@ 12)

critico
Regla de decision:

P VAT A P
Si, | Ca'| criticc rechazo la hipétesis Nula
Dado que, Z_, >Z,,, €Xiste evidencia muestral suficiente para

rechazar la hipotesis nula de que g, =0 y aceptar la hipdtesis alternativa de
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que B, =0. Por lo tanto, la variable ingresos por Bono de Desarrollo

Humano es significativa y estadisticamente distinta de cero.

B Significancia global
La prueba que se utilizé para ver la significancia global es la prueba de

Wald, la misma que arroja el siguiente resultado:

1) T[TsIrrem
2) [1s]edad
3) [Is]edad2 = 0
4) [1s]educ
Isexo
6) [1s]jefe
7) [1s]conyuge = 0
8) [1s]indigena = 0
9) [1s]casado 0

o O

AAAAAAAAA
U1
(]
m
—
172}
i
oo

(10) [1slyarr =0
(11) [1slyjub =0
(12) [1slydon = 0
(13) [1s]ydbh = 0
chi2( 13) = 9347.58
Prob > chi2 = 0.0000

Hipotesis planteada:

Ho B =B, = Bs.= B =0

H , :No todas las variables son simultaneamente iguales a cero

Probit regression Number of obs = 45963
wald chi2(13) = 9347.58
Prob > chi2 = 0.0000
Log pseudolikelihood = -23272.825 Pseudo R2 = 0.2126

A un nivel de significancia del 1%, existe suficiente evidencia para
rechazar la hipotesis nula y aceptar la alternativa, de que las variables en

conjunto si explican las variaciones en la probabilidad de la oferta laboral.

Bondad de Ajuste de Modelo

Probit regression Number of obs = 45963
wald chi2(13) = 9347.58
Prob > chi2 = 0.0000
Log pseudolikelihood = -23272.825 Pseudo R2 = 0.2126

Los resultados muestran un coeficiente Pseudo R2 de 0,2126, esto

significa que un 21,26% de la variacion de la probabilidad de la oferta laboral
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se explica por modelo en su conjunto. En base a la teoria de modelos de
respuesta cualitativa, afirman que en los modelos probabilisticos el
coeficiente Pseudo es bastante aceptable; si este valor se encuentra entre

0.2 y 0.6 para considerarse un modelo aceptable.

VERIFICACION DE LOS SUPUESTOS
Prueba para detectar la herocedasticidad
Hipotesis:

Ho:La varianza de los erros es homocedastica

Ha:La varianza de los erros es heterocedastica

Heteroskedastic probit model Number of obs = 45963
Zero outcomes = 15768
Nonzero outcomes = 30195
wald chi2(12) = 9596.44
Log T1ikelihood = -23268.6 Prob > chi2 = 0.0000
1s Coef. std. Err. z P>|z] [95% Conf. Interval]
1s

rrem -.5580367 .0485429 -11.50 0.000 -.653179 -.4628944
edad .1429369 .0034186 41.81 0.000 .1362366 .1496371
edad2 -.0016821 .0000412 -40.79 0.000 -.0017629 -.0016013
educ .0153474 .0015225 10.08 0.000 .0123634 .0183314
sexo -.707452 .0167187 -42.32 0.000 -.74022 -.6746839
jefe .6326134 .0226608 27.92 0.000 .5881991 .6770277
conyuge -.3461545 .0231209 -14.97 0.000 -.3914707 -.3008383
indigena .5061896 .0284887 17.77 0.000 .4503528 .5620263
casado .1453262 .0175808 8.27 0.000 .1108685 .1797839
yjub -.8317998 .0486043 -17.11  0.000 -.9270625 -.7365372
ydon -.7273653 .0369631 -19.68 0.000 -.7998117 -.6549189
ydbh -.3835055 .0203691 -18.83 0.000 -.4234281 -.3435829
_cons -2.032686 .0622564 -32.65 0.000 -2.154707 -1.910666

Tnsigma2
yarr .4745643 .081587 5.82 0.000 .3146566 .6344719
Likelihood-ratio test of Tnsigma2=0: chi2(1) = 48.10 Prob > chi2 = 0.0000

Fuente: Elaboracion de los Autores, programa STATA 11.1

El test LR indica que existe evidencia suficiente para rechazar la
hipotesis nula y aceptar la alternativa, por lo que el estadistico X2, > XZ . ico -

Por lo tanto, concluimos que modelo de participacion laboral tiene varianza

heterocedasticidad.

Endogeneidad
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La literatura empirica demuestra que la variable remesas padece de
endogeneidad. Por lo tanto, asumimos en nuestro modelo la existencia de la
misma. Algunos autores no corrigen el problema de la endogeneidad®’, pero
hay estudios que si lo corrigen® utilizando como instrumento la presencia de

courriers y bancos en las parroquias y, paises de origen de remesas.

Para este estudio la base de datos a utilizar que es la Encuesta de
Empleo, Desempleo y Subempleo, no dispone de informacion de las
variables instrumentales utilizadas en los estudios citados y tampoco dispone
de una variable proxy. Por lo tanto, no se va corregir el problema de
endogeneidad de la variable remesas en esta investigacion, por ende los
resultados a obtener no seran tan confiables, pero mediante un modelo
PROBIT robusto arrojara resultados que nos daran una aproximacion

empirica a la que queremos llegar.
Heterocedasticidad y No Normalidad de los Errores

Autores como Maria E. Enchautegui® mencionan que los residuos de
un modelo PROBIT padecen de heterocedastidad y no normalidad de los
mismos. Bajo este supuesto asumimos que este modelo tiene
heterocedasticidad y no normalidad de los errores. Ante este problema se
estima un modelo con errores estandares robustos, que permite contrarrestar
este problema, esto hace que los estimadores obtenidos mediante el método
utilizado (MV) sean consistentes, asintéticamente normales y asintéticamente

eficientes; ya que, el tamafo de la muestra es grande.

Anexo A6: Efectos Marginales

Anexo A6.1

®" Los estudios de Funkhouser (1992), Itzigsohn (1995), Romero Elizabeth y Salinas Daniel
2010).

gs Los estudios de Amuedo-Dorantes y Pozo (2006), Burgos Sebastian (2008), Aguiar Victor
g2008). Calero et al. (2009).

® ENCHAUTEGUI, Maria, “Modulo de estudios sobre modelos probit y logit”
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Efecto Marginal Promedio

Average marginal effects Number of obs = 45963
Model VCE ! Robust
EXpression : Pr(1s), predict()
dy/dx w.r.t. : rrem edad edad2 educ sexo jefe conyuge indigena casado yarr yjub ydon ydbh
Delta-method
dy/dx Std. Err. z P>|z| [95% Conf. Interval]
rrem -.1577526 .0149347 -10.56 0.000 -.187024 -.1284812
edad .0407793 .0009257 44.05 0.000 .0389649 .0425937
edad?2 -.0004796 .0000113 -42.58 0.000 -.0005016 -.0004575
educ .0043896 .000429 10.23  0.000 .0035489 .0052304
Sexo -.2012514  .0044958 -44.76 0.000 -.2100629 -.1924398
jefe .1796379  .0061233 29.34 0.000 .1676365 .1916393
conyuge -.0983746  .0064805 -15.18 0.000 -.1110762 -.0856731
indigena .1446726  .0088802 16.29 0.000 .1272677 .1620775
casado .0412307 .004954 8.32 0.000 .0315211 .0509404
yarr -.1073716  .0180168 -5.96 0.000 -.1426839 -.0720593
yjub -.2349967 .0154363 -15.22 0.000 -.2652512 -.2047421
ydon -.2066685 .0112398 -18.39 0.000 -.2286982 -.1846389
ydbh -.110469 .005874 -18.81 0.000 -.1219819 -.0989561

Fuente: Elaboracion de los Autores, programa STATA 11.1

Anexo A7: Razones de Probabilidad

Anexo A7.1
variabTe Obs Mean Std. Dev. Min Max
predicho 45963 .6575145 .23432 .0124055 .9952002
rem 45963 .4905032 .1973251 .0332444 .9371237
nrem 45963 .6604465 .234191 .011112 .9954515
mujer 45963 .5595391 .2026509 .0326074 .9904019
hombre 45963 .8051728 .1656065 .0028057 .9889621

Donde,

predicho = es el valor medio de las probabilidades

Fuente: Elaboracién de los Autores, programa STATA 11.1

rem = representa el valor medio de las probabilidades de los

receptores de remesas.

individuos

nrem = representa el valor medio de las probabilidades de los individuos no

receptores de remesas.

mujer = representa el valor medio de las probabilidades de las mujeres.

hombre = representa el valor medio de las probabilidades de los hombres.
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DISENO DE TESIS

1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Las crisis econémicas de las décadas de los 80's y 90's y
particularmente la del afio 1999 dieron como consecuencia una grave
contraccion de la economia ecuatoriana, la misma que ocasioné una masiva
salida de ecuatorianos a diferentes destinos como: Estados Unidos y Espafia
principalmente. Por tanto uno de los efectos inmediatos de la emigracion ha
sido la creciente entrada de flujos de remesas, convirtiéndose éstas en un
flujo de ingresos cada vez mas importante no solo para las familias sino
también para la economia en su conjunto. Sin embargo, la caida de este flujo
a partir del primer trimestre del 2009 segun el Banco Central del Ecuador™;
ha planteado un interés renovado por entender su impacto en la economia y
por ende en la investigacion que intentard medir el impacto de las remesas
en la oferta laboral. Desde entonces las remesas se han convertido en un
fendmeno complejo de entenderlo por los fuertes impactos en los indicadores

macroeconémicos como en la oferta laboral.

1.2 Esta investigacion, no pretende solucionar la caida del flujo de la
remesas, debido a lo extenso y complejo del mismo; pero si ver como esta
caida afecta a la oferta de trabajo. Una de las limitaciones que encierra
nuestro tema es que no existen los estudios necesarios para realizar una

investigacion a profundidad como el caso lo amerita.

1.3 Identificacién del Problema

7%“E| monto de remesas familiares que ingresé al pais en 2009, sumé USD 2.495.4 millones, valor que
significo una disminucion absoluta de USD 326.2 millones y relativa de 11.6% con respecto al valor
registrado en 2008 (USD 2.821.6 millones). Igualmente, al comparar con el flujo de remesas recibido
en 2007 (USD 3.087.9 millones), se observa una reduccion absoluta de USD 592.5 millones, que
representa en términos relativos 19.2%.” Segtn estudios del Banco Central del Ecuador
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1.3.1 Actual: El Ecuador es uno de los paises de Ameérica Latina con
mayores indices de migracion, por lo que la caida de las remesas en los
ultimos afios se ha tornado un tema de interés y es por ello la necesidad de

entender su impacto en la oferta de trabajo ecuatoriana.

1.3.2. Calidad: La formacion académica que hemos recibido a lo largo
de nuestra carrera en la Universidad de Cuenca reconocida por su calidad de
educacién, nos ha dado las herramientas necesarias para poder realizar una
investigacién de la magnitud que nos hemos propuesto y que la universidad
lo exige con la finalidad de aportar con nuestra investigacion a las personas
que deseen realizar estudios posteriores. Se cuenta con fuentes de
informacion que nos brindan diversas instituciones como el instituto nacional

de censos y estadisticas, el Banco Central, la FLACSO, entre otros.

1.3.4. Atractivo: El tema escogido es atractivo ya que no existen
muchos estudios especificamente sobre el tema a realizarse, existen
estudios en donde tratan de abordar el tema de la migracién pero no el
impacto las los ingresos percibidos por concepto de remesas.

Por todo lo expuesto anteriormente, es necesario conocer como afecta la
entrada de remesas en la decisién de los individuos de participar o no en el
mercado laboral; es decir, si la personas que reciben dinero de sus familiares

del extranjero dejan de ofertar su mano de obra o no.

2. DELIMITACION DEL TEMA

CONTENIDO: Remesas

CAMPO DE APLICACION: Impacto en la Oferta Laboral
ESPACIO: Ecuador

TIEMPO: 2010
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TEMA: “Impacto de las Remesas en la Oferta Laboral en Ecuador en el aio
20107

3 JUSTIFICACION DEL TEMA

3.1 Justificacion Académica
El tema se justifica académicamente porque servira como material de
consulta para docentes y estudiantes de la facultad asi como también servira
como fuente de informacion para los que deseen realizar estudios sobre esta

tematica.

3.2 Justificacion Institucional
El tema se justifica institucionalmente porque servira como fuente de
informacion para muchas instituciones publicas y privadas que tengan interés
sobre este tema, especialmente al VLIR que es el mayor interesado de esta
tematica para que asi pueda tomar buenas decisiones en el campo de sus
investigaciones y a su vez esto contribuya en la aplicacién de politicas

publicas mas eficientes.

3.3 Impacto Social
El tema se justifica socialmente porque mediante la revisién de conclusiones
y recomendaciones de esta Investigacion, las autoridades podran saber cual
es el impacto de las remesas en la oferta laboral, para luego poder plantear
las politicas publicas adecuadas, con lo cual la tesina tendrd un gran impacto

en la sociedad.

3.4 Justificacién Personal
El tema se justifica en términos personales porque tenemos una alta

capacidad intelectual con un gran interés y voluntad de realizar este tema.

3.5 Factibilidad
El tema es factible porque tenemos total disponibilidad y acceso a fuentes de

informacion ya existentes que nos proporciona el Instituto Nacional de
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Estadisticas y Censos (INEC) y el Banco Central del Ecuador (BCE) por
medio del internet y boletines impresos disponibles en las mismas
instituciones. Ademas contaremos con el apoyo de los investigadores del

proyecto VLIR.

4. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivo General

¥ Medir el impacto de las remesas sobre el comportamiento de los

individuos en la oferta laboral en el Ecuador en el afio 2010.
Objetivos Especificos

¥ Describir las diferentes teorias y analizar los diferentes trabajos que se
han llevado a cabo sobre el tema.

¥ Conocer el fenémeno migratorio ecuatoriano, flujos de remesas y del
mercado laboral del Ecuador.

¥ Verificar cual es el verdadero impacto que tienen las remesas sobre
las decisiones de sus beneficiarios de participar, o no, en el mercado

laboral.

5. MARCO TEORICO CONCEPTUAL
MIGRACION

El Diccionario Demogréafico Multilingiie (IUSSP-CELADE, 1985) define a la
migracion como el “desplazamiento con traslado de residencia de los
individuos, desde un lugar de origen a un lugar de destino o llegada que

implica atravesar los limites de una division geogréfica”.
Teorias de la Migracion Internacional

La necesidad de explicar el fenomeno de la migracion internacional la cual
“se origina en el campo social y afecta a toda la sociedad, tanto en las areas
de salida como en las de llegada” (Castles y Millar, 2004: 33), ha motivado
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una serie de posiciones en los investigadores, que derivan en diferentes

teorias.

Enfoques tedricos de la Migracion Internacional

Existen diversos enfoques teoricos que intentan explicar la migracion laboral

internacional y sus remesas.
Enfoque No Econdmico

Los enfoques no econdmicos destaca el conocimiento de las caracteristicas
del migrante y de las relaciones sociales que se establecen en las redes de
amigos y familia y las regiones de procedencia y destino, ademas nos
permiten conocer muy de cerca las redes sociales que hacen posible facilitar

la informacién y reducir las costos de la migracion.

Segun Urciagp (2006) dice que la migracién se debe a 3 tipos de factores:
demanda-atraccion de EE.UU, oferta-expulsion de México y redes presentes

en el pais de origen y en el de destino.

Enfoque Econdmico

Los enfoques econdmicos de mayor pertinencia que intentan explicar la
migracion laboral internacional y sus remesas esta la teoria neoclasica que
sostiene que la migracion es una decision individual fundamentado
principalmente por razones econémicos derivados de elaborados calculos de
ingresos futuros, en la que el individuo emigra si sus ingresos esperados en

el pais de destino es mayor al ingreso esperado en el lugar de origen.

De otro lado, la “nueva economia de la migracion” indica que las familias
comienzan a actuar como agentes maximizadores cuando se dan cuenta de
que la migracién de uno de sus miembros aumentara su nivel de ingresos,

utilizando este mecanismo como una estrategia de diversificacion del riesgo
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generado por la incertidumbre en los mercados de capitales y laboral
(Zenteno, 2001; Garay et al., 2005; Cardona et al., 2005).

REMESAS

Samuel (2008) * define a las remesas como las transferencias de
remuneraciones o del monto acumulado de riqueza que hacen los migrantes
individuales a su pais de origen. Puede considerarse como una forma de
pago de coseguro, que emana de un contrato implicito entre cada migrante y
su familia. Los recursos se remesan para apoyar a familiares a cargo,
amortizar préstamos, hacer inversiones y otros fines. Dado que se transfiere
una suma determinada con un conjunto de instrucciones acerca de su
disposicion entre varios usos, es dificilisimo prorratear estas cantidades entre

transferencias corrientes y de capital.

Stark (1991) concibe a las remesas como las transferencias monetarias que
se originan por las ganancias o la acumulacion del capital por parte del

individuo que sali6 del pais, enviadas a su familia.

A pesar de que la migracion y la influencia de las remesas es un tema de
gran importancia en la actualidad, no existe una teoria sistematica de las
remesas. Lucas y Stark (1985)"%, realizan una aproximacién tedrica sobre
esta tematica para dar posibles explicaciones por las cuales los emigrantes
transfieren remesas a sus familiares, lo cual explican tres razones al
respecto: puro altruismo, mero interés propio y altruismo moderado o interés

compartido.

Wahba (1991) (citado en Wendell Samuel 2008) propone cuatro tipos de
remesas acorde al monto que el emigrante envia a sus familias y a los

diferentes usos que se daran a las transferencias:

71 Wendell Samuel (2008) Migracion y remesas: UN ESTUDIO DE CASO DEL CARIBE
72 Lucas, Robert y Oded Stark. “Motivations to remit: evidence from Botswana”. EN: Rev. The
Journal of Political Economy. Vol. 93. N. 5. Octubre de 1985. p. 901-918.
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Remesas Potenciales.- Son los ahorros disponibles que el emigrante
envia a su familia una vez que haya pagado todos los gastos en el pais de

origen.

Remesas Fijas.- Es el monto minimo que el emigrante debe transferir

para que su familia pueda satisfacer sus necesidades bésicas.

Remesas Discrecionales.- Son los excedentes de las remesas, una
vez que se hayan satisfecho todas las necesidades basicas de la familia del

emigrante; vy,

Remesas de Ahorro.- Son los ahorros del emigrante en el pais de
destino, con el objetivo de enviar remesas a su familia para realizar

inversiones.

MERCADO DE TRABAJO

Al mercado de trabajo concurren las familias (y las personas
individuales) como ofertantes de empleo, y las empresas como demandantes
del mismo. Los trabajadores y los empresarios acuden al mercado
conjuntamente, a través de los sindicatos y de las asociaciones patronales.
Y, finalmente, el Estado, preocupado por la importancia del “producto” que
se “compra” y “vende” en ese mercado, y por sus efectos econdémicos,

sociales y politicos, interviene en la relacién laboral.

La oferta laboral es la capacidad fisica y mental que los individuos
estan dispuestos a ofrecer a los empleadores a cambio de un salario

establecido

Segun la teoria de los clasicos, si se conocia la evolucion de la
poblacion se conocia de manera bastante automatica la evolucion de la
oferta de trabajo. Otra de las ideas clasicas sobre la oferta de trabajo es la de

los salarios como incentivos al trabajo; es decir, se reconocia que las
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variaciones en los salarios pueden hacer que la gente trabaje mas o menos.
Pero a pesar de sus aportes nunca llegaron a desarrollar un andlisis

sistémico de las decisiones individuales de la oferta de trabajo.

Por otra parte Adam Smith en sus escritos menciona que los
individuos son ambiciosos y por tal razon frente a un aumento salarial éstos
ofertan mas su mano de obra, mientras que John Ramsey McCulloch en sus
estudios menciona el hecho de que los deseos de los individuos suelen ser
ilimitados y ve en este hecho una razén que lleva a la gente a tratar de elevar

hasta el maximo su oferta de trabajo.

McCulloch menciona la existencia de una demanda de ocio, pero
considera que dicha demanda no es lo suficientemente grande como para
neutralizar el deseo de renta que tiene la mayoria de los individuos. Es por
ello que la respuesta a mayores salarios es, en principio, un aumento en la
cantidad de trabajo ofrecido. Pero McCulloch también reconoce, y aqui es
donde estd su originalidad, que mas alla de un cierto punto, posteriores
aumentos en el salario tienen un impacto negativo en la cantidad de trabajo

que se ofrece.

McCulloch también consideré el comportamiento agregado de los
agentes. Plantea la existencia de cuatro curvas de oferta de trabajo: curva de
oferta de trabajo a largo plazo, supone que la oferta de esfuerzo siempre
aumenta a largo plazo con el nivel de salarios; una segunda curva en donde
se refiere a un contexto de corto plazo que implica una relacion inversa entre
los salarios y la cantidad y/o la calidad (intensidad) del y trabajo; la tercera
curva nos dice que a corto plazo las mujeres y los nifios deseen patrticipar en
el mercado laboral con el fin de mantener los ingresos de la familia por ende
aumentara la oferta de trabajo y por ultimo se habla de la curva de oferta
secular de trabajo que tiene pendiente positiva en donde la gente se
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acostumbra a niveles de consumo cada vez mas altos y esto hace que el

salario de subsistencia aumente a largo plazo.

Por otro lado, la evidencia empirica demuestra que los incrementos de
la rigueza se ven acompafados por una reduccion de la oferta de trabajo,
esto implica que para mayoria de los individuos el ocio se percibe como un
bien normal, de forma que cuando incrementa la renta (no laboral) las

personas deciden trabajar menos.

Hay un debate econdmico sobre las remesas y su efecto en la
participacion en el mercado laboral de los individuos que las reciben. Algunas
teorias indican que las remesas disminuyen el nivel de ingresos de la familia,
ya que sus integrantes tienden a no participar dentro del mercado laboral vy,

consecuentemente, los ingresos familiares se ven mermados.

6. PROCEDIMIENTO METODOLOGICO

1. Recoleccion y Procesamiento
1.1 Diseifiar los instrumentos

Nuestro andlisis se fundamentard en datos de fuentes secundarias
tomados de las publicaciones del Banco Central del Ecuador (BCE) y del
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC), las mismas que tienen
una periodicidad anual y presentan informacién desagregada por rama de
actividad. Asi como también se utilizara los resultados de trabajos
precedentes realizados a nivel nacional con el fin de examinar a profundidad

las caracteristicas de las remesas y la oferta laboral en el Ecuador.
1.2 Determinar el universo de investigacion

Dado que una de las variables que determina la Oferta Laboral segun los

estudios empiricos realizados hasta el momento son las remesas que reciben
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los individuos que tienen familiares en el extranjero procedera de fuentes

secundarias y que ademas nuestro andlisis se realizar para el afio 2010.
1.4 Definir Procesamiento

Los tipos de programas que se utilizaran para el tratamiento de los datos
una vez identificados son: EXCEL, SPSS 18, E — VIEWS 4 y STATA. Los
programas antes mencionados disponen de las siguientes funciones:
Funciones estadisticas simples como el céalculo de las varianzas,
desviaciones, el error tipico, etc.; asi como herramientas para la estimacion

de regresiones lineales y no lineales.
1.5 Disefiar formas de presentacién

Los datos de las fuentes adquiridas se presentardn mediante cuadros
estadisticos, gréaficos de evoluciones y tendencias e imagenes que resuman
los aspectos mas relevantes relacionados con las remesas y la oferta laboral

del Ecuador.

2. Andlisis y propuesta

2.1 Diseiar el anéalisis cuantitativo

¥  Lectura de Cuadros
¥  Lectura de Gréficos
¥ Indicadores porcentuales

2.2 Disefar el andlisis cualitativo

La presente tesina es una investigacion seccional y correlacionada.
Seccional porque utilizaremos datos sociodemograficos del afio 2010 que
nos proporciona la encuesta de empleo y desempleo del INEC. También es
correlacional ya que utilizaremos un modelo econométrico en donde se
medira el impacto que tienen las remesas en la decisién de los individuos

beneficiarios de participar, o no, en el mercado laboral.
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2.3 Disefar propuesta

Problemas
Estrategia Relacion Ojetivos

Propuesta

3. Redaccion del texto de la tesina
¥ Caratula
Agradecimiento
Dedicatoria
Declaracion de responsabilidad
Declaracion de propiedad intelectual
Resumen y palabras claves
indice
Introduccion
Desarrollo de los capitulos

Conclusiones y recomendaciones

# ® ® OB B W ®W OB OE W

Bibliografia y anexos
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7 ESQUEMA DE LA INVESTIGACION

Introduccidén

Objetivo Especifico 1:

¥ Describir las diferentes

teorias 'y analizar los
diferentes trabajos que se
han llevado a cabo sobre el

tema.

CAPITULO 1.
Marco teorico del impacto de las remesas en la

participacion en el mercado Ilaboral vy

resultados de diferentes estudios relacionados
al tema

v' TEORIAS SOBRE LA MIGRACION
v TEORIA DE LAS REMESAS

v" TEORIA DE LA OFERTA LABORAL
v EVIDENCIA EMPIRICA

Objetivo Especifico 2:

, CAPITULO I
® Conocer el fendmeno
. . _ Descripcion del fendmeno migratorio
migratorio ecuatoriano,
. ecuatoriano, flujos de remesas y del mercado
fluyjos de remesas y del
laboral del Ecuador
mercado laboral del
v EL PROCESO MIGRATORIO
Ecuador. ECUATORIANO
v EVOLUCIQN DE LAS REMESAS
v EVOLUCION DEL MERCADO LABORAL
ECUATORIANO
Objetivo Especifico 3: )
. CAPITULO Il
® Verificar cual es el
: Metodologias empleadas, descripcion de
verdadero impacto que
. encuesta de Empleo y Desempleo y resultados
tienen las remesas sobre

de

beneficiarios de participar, o

las decisiones sus

no, en el mercado laboral.

obtenidos

v' METODOLOGIA PROBIT

v DESCRIPCION DE LA ENCUESTA DE
EMPLEO, DESEMPLEO Y SUBEMPLEO

v MODELO DE OFERTA LABORAL Y
REMESAS

v RESULTADOS
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CAPITULO IV: Conclusiones

Anexos

Bibliografia
8 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES Marzo Abril Mayo
Semanas 112 |3 (4|1 (2 (3 (4|1 |2 |3 |4
Capitulo Il
Recoleccion

Procesamiento

Anélisis

Redaccién —borrador

Revision

Reajuste

Capitulo IlI

Recoleccion

Procesamiento

Analisis

Redaccién — borrador

Revision

Reajuste

Capitulo IV

Recoleccion

Procesamiento

Analisis

Redacciéon — borrador

Revision

Reajuste

Conclusiones
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