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UNIVERSIDAD DE CUENCA
RESUMEN

ANALISIS DE LA INSERCION LABORAL DE LOS GRADUADOS DE LA
CARRERA DE CULTURA FiSICA DE LA UNIVERSIDAD DE CUENCA EN LA
PROVINCIA DEL AZUAY, DESDE SU INICIO HASTA EL ANO 2013

El andlisis de la insercion laboral de los graduados de la carrera de Cultura
Fisica, desde la primera promocion, hasta el 2013, signific una oportunidad como
tema de investigacion. Nuestro interés busca, con esta investigacion, conocer
cual es el niumero de graduados de la carrera que se encuentran insertados en el
campo laboral, sea en Educacion Fisica, Entrenamiento Deportivo, Recreacion,
Administracion y Gestion Deportiva pero, sobre todo, indagar, no sélo, las
satisfacciones que la Universidad y carrera les brindd, durante su estadia, sino
también, qué debilidades encontraron, por ejemplo, en la malla curricular como
para proyectarse en su campo laboral. Entrevistas y encuestas nos sirve para
investigar, tanto a graduados como a empleadores, resultados que son dados a
conocer en cuadros estadisticos. Todo este analisis esta enmarcado en la historia
de la joven carrera de Cultura Fisica: sus inicios, la primera malla curricular, los
primeros docentes y los primeros 80 estudiantes, entre otras novedades

académicas.

Palabras Claves: Insercidon Laboral, Cultura Fisica, Mallas Curriculares.
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ABSTRACT

INSERTION ANALYSIS OF EMPLOYMENT OF GRADUATES OF THE
CAREER OF PHYSICAL CULTURE OF THE CUENCA UNIVERSITY IN THE
AZUAY PROVINCE, FROM ITS INCEPTION UNTIL 2013.

The Insertion Analysis of Employment of Graduates of the Career of Physical
Culture, since the first promotion, until 2013, mean an oportunity as a research
topic, our interest searching, with this investigation is to know which is the number
of graduates in this career that are inserted in the workplace, in the Physical
Education, Athletic training, Recreation, Sports Administration and Managment,
but above all, to investigate not only the satisfactions that the College and career
offered you during your stay, but also the weaknesses found such as the
curriculum and how to project it in your field. Interviews and surveys are useful to
investigate both graduates and employers; results are disclosed in statistical
tables. All this analysis is framed in the history of physical culture of Young career.
The biginning, the first curriculum, the first teacher and the first 80 students,

including academic developments.

Key Words: Employment Insertion, Physical culture, Curriculum.
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INTRODUCCION
La Educacion Superior del siglo XXI se fundamenta en los cambios que esta

ocurriendo, uno de ellos, la produccion del conocimiento. Por este motivo,
creemos que las Instituciones Educativas, nuestra universidad y, por supuesto,
nuestra carrera de Cultura Fisica debe ser estructurada como proceso
pedagdgico permanente, para que se puedan cimentar bases sélidas que
permitan al estudiante aprendizajes de esta disciplina que garanticen la
continuidad y garantia en su practica profesional. Incluso el estado ecuatoriano
considerando que el acceso a la educacion fisica, deporte y recreacion es un
derecho que asiste a todos los ecuatorianos, propone realizar las mejoras
estructurales y didacticas que se ajusten a las demandas actuales. Este contexto
que es el que estamos percibiendo, nos motivd a aceptar la presente
investigacion, que hace referencia, no so6lo a conocer la insercion laboral de los
graduados de la carrera de Cultura Fisica desde sus inicios hasta el afio 2013,
sino demostrar resultados, que pudieran servir a las autoridades de turno, para
gue se tomen medidas pedagdgicas, didacticas que respondan a lo que pide la
actualizacion curricular y cumplir con las exigencias que la acreditacion demanda

de los docentes, pilares de una nueva educacion.

Nos hemos acercado a la historia de la carrera desde sus inicios -1987-, hemos
seguido su trayectoria, hasta el 2013. Conocer la insercién laboral de los
graduados de la carrera de Cultura Fisica, implica acercarnos a conocer la
realidad profesional de los graduados, asi como procesar la respuesta que los
empleadores han emitido, al respecto. Pero en cuanto iniciamos la presente
investigacion, nos encontramos con un primer problema: en la carrera de Cultura
Fisica de la Universidad de Cuenca no existia una Base de Datos, ante todo,

sobre la insercién laboral de los graduados.

Y, por supuesto, el no contar con una base de datos de sus graduados, no puede
evaluarse el grado de efectividad de la malla curricular de la carrera con el ambito
laboral. Por este motivo, era importante evidenciar también el grado de

satisfaccion de los empleadores de las instituciones educativas y deportivas, en
13
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donde encontrdbamos laborando a nuestros graduados. En torno a estos
antecedentes, se pudo determinar el objetivo general de la presente
investigacion: Determinar el niumero de graduados que se encuentran insertados
actualmente en la profesion, la efectividad de la malla curricular de la Escuela de
Cultura Fisica en el ambito profesional o laboral y determinar el nivel de

satisfaccion de sus empleadores.

Entonces, para conocer el porcentaje de cuantos graduados se encuentran
insertados en el campo laboral de la Cultura Fisica; sobre qué fortalezas como
estudiantes recibieron durante su formacién académica; pero también, qué
debilidades reconocen y qué propuestas alternativas presentan; qué opinan sobre
la malla curricular, entre otras preocupaciones, que han sido el motivo de
investigacion para la presente monografia, nos hemos valido de dos clases de
técnicas: la entrevista y el cuestionario. Todo lo cual deja ver que la presente
trabajo, es una investigacion de campo, que no nos ha resultado tan facil, debido
a la dificultad de no poder entrevistar a todos: algunos estaban fuera del pais,

otros no estaban laborando, hay quienes ya no estaban en esta vida.

La presente investigacion contd con una lista de 194 graduados de los cuales se
trabajo con 83 encuestados, quienes nos brindaron la ayuda requerida, como:
llenar las encuestas con las que trabajamos los cuadros estadisticos; de los 83,
41 graduados se encontraban fuera de la provincia o del pais, con ellos no se
llevé a cabo ni encuestas ni entrevistas, puesto que la delimitacién de nuestro
tema, consistia en trabajar con los graduados de la carrera en la provincia del
Azuay; 3 compafieros fallecidos y 67 personas no colaboraron con nuestra

investigacion.

Con las encuestas efectuadas, realizamos los cuadros estadisticos con su
respectiva informacion y explicacion de los resultados. Acto seguido, se realizd
la Base de Datos con la informacion necesaria acerca de los graduados
encuestados, informacion que quedara como respaldo para la carrera de Cultura

Fisica y de la Universidad de Cuenca.
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CAPITULO |

1. HISTORIA DE LA CARRERA DE CULTURA FiSICA

El documento que nos ha servido de fundamento para conocer la Historia de la

Carrera mencionada, es el acta que a continuacion la compartimos:

En el Acta del Consejo Directivo de la Facultad de Filosofia de la Universidad de
Cuenca, del 30 de julio de 1987, en lo que respecta a la Escuela de Educacion
Fisica, el Decano de la Facultad de Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacion
(Dr. Alejandro Mendoza Orellana) informa que hace mas o menos unos quince
dias -el Consejo Universitario aprobd la creacion de la Escuela de Educacion
Fisica, adscrita a la Facultad de Filosofia, la misma que se iniciara en el mes de
Octubre de 1987, por lo que se sentaron algunas bases, asi por ejemplo, se

sefialé un cupo respecto al nimero de alumnos, en cuanto a la edad, etc.

Asimismo, se informa que durante esta semana (la de julio de 1987) se ha dejado
establecido el reparto de asignaturas, el pensum de estudios con los respectivos
cadigos. A fin de que comience a funcionar la Escuela de Educacion Fisica, se
establecieron los siguientes requisitos:

V Titulo de Bachiller: inicamente podran ingresar a esta escuela los alumnos
gue hayan cumplido los veinticuatro afios de edad, hasta el primero de

octubre de 1987 como maximo.

V Certificado médico de idoneidad conferido por las Facultades de Medicina

y Odontologia.

V Examen de Eficiencia Fisica en relacion a: carrera, saltos, destreza

deportiva, etc.

V Se establece un cupo de ochenta estudiantes, divididos en dos paralelos

de cuarenta alumnos cada uno.
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V El valor de los fondos administrativos es de mil sucres.

V En cuanto a la modalidad: la carrera tendra una duracion de cinco afios,
el primer ciclo abarca las asighaturas de comunes y a partir del segundo
ciclo se dictard las asignaturas de la carrera de Cultura Fisica, por lo que

un alumno debe ingresar desde el primer afio.

V La Escuela concedera los siguientes titulos: Profesor de Segunda
Ensefianza en Educacion Fisica, Licenciado en Ciencias de la Educacion,

en la Especialidad de Educacioén Fisica.

En cuanto al pensum de estudios, las materias se agrupan en cuatro areas: a.-
materias generales, b.- materias biolégicas, c.- materias psicolégicas y d.- una
deportiva. El pensum de estudio es el siguiente:
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
1.1. PLAN DE ESTUDIOS

(1987- 1988)

PRIMER CICLO:

Teoria e Historia de la Educacion Fisica 4 horas
Realidad Latinoamericana y Ecuatoriana | 3 horas
Expresion Oral y Escrita | 3 horas
Metodologia de la Investigacion Cientifica 3 horas
Biologia 2 horas
Anatomia 3 horas
Higiene y Nutricion 2 horas
Acondicionamiento Fisico y Recreacion 4 horas
Atletismo 2 horas
Gimnasia 2 horas

SEGUNDO CICLO

Realidad Latinoamericana y ecuatoriana Il 3 horas
Expresion Oral y Escrita I 3 horas
Pedagogia General 2 horas
Didéactica General 3 horas
Psicologia General y Evolutiva 2 horas
Anatomia ll 3 horas
Fisiologia | 3 horas
Atletismo Il 2 horas
Gimnasia Il 2 horas
Fatbol | 2 horas
Basquet | 2 horas
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Educacion Musical 2 horas
29 horas
TERCER CICLO
Fundamentos de Filosofia 2 horas
Antropologia Cultural 2 horas
Psicologia de la Educacion 2 horas
Didactica Especial 3 horas
Fisiologia Il 3 horas
Primeros Auxilios 2 horas
Atletismo Il 2 horas
Gimnasia Il 2 horas
Fatbol Il 2 horas
Basquet Il 2 horas
Voleibol | 2 horas
Natacion | 2 horas
Ajedrez | 2 horas
Danza y folklore 2 horas
30 horas
CUARTO CICLO
Fundamentos de las Ciencias Sociales 2 horas
Psicologia Deportiva 3 horas
Disefio de la Investigacion Estadistica 3 horas
Administracion y Legislacion Deportiva 3 horas
Biometria 2 horas
Kinesioterapia 2 horas

AUTORAS:
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Atletismo I 2 horas
Gimnasia lll 2 horas
Defensa Personal 2 horas
Fatbol Il 2 horas
Bésquet Il 2 horas
Voleibol Il 2 horas
Natacion Il 2 horas
Ajedrez Il 1 hora
30 horas
QUINTO CICLO
Infraestructura Deportiva 2 horas
Expresiones Politicas Actuales 3 horas
Asesoria de Tesis 2 horas

Puericul tur a

Acondicionamiento Fisico y Recreacion 6 horas
Atletismo 6 horas
Gimnasia 6 horas
Fatbol 6 horas
Basquet 6 horas
Voleibol 6 horas
Natacion 6 horas
Ajedrez 6 horas
Defensa Personal 6 horas
Danza y Folklor 6 horas

25 horas y 27 horas mujeres
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A cada grupo de deporte se le asigna seis horas, los alumnos deberan optar por

un deporte de cada grupo, de esta manera se suma un total de 18 horas mas las

9 correspondientes a las materias ubicadas en los cuatro primeros numerales.

En cuanto al reparto de asignaturas: se pone en consideracion el nombre del
Doctor Patricio Vintimilla, para profesor de la céatedra de Realidad
Latinoamericana y Ecuatoriana, en vista de que el Doctor Vintimilla es abogado y
que existe, ademas, una resolucion anterior del Consejo Directivo, que sefiala
gue las materias de la Facultad, deben asignarse a ex-alumnos de la Facultad.
Sin embargo, se autoriza al Decano de la Facultad de Filosofia (Dr. Alejandro
Mendoza) para que realice las consultas debidas a los profesores especialistas
de la asignatura mencionada, a fin de que dictaran la catedra, entre ellos estan:
Dr. Raul Cérdova, Profesoras Cristina Aguilar y Maria Fernanda Cordova Farfan
y, Unicamente, en el caso de que los docentes mencionados no aceptaran, la
asignatura quedaria a cargo del Dr. Patricio Vintimilla, quien debera sujetarse al
Programa aprobado por la Facultad. Asi mismo, se resuelve, que los docentes
de esta nueva Escuela organicen un Taller de Orientacion Didactica que estaria

a cargo del Departamento de Psicologia.

En otro ambito, se resuelve que los alumnos regulares de la Facultad de Filosofia
no necesitan inscribirse en el Centro de Cémputo, sino directamente en la Escuela
de Educacion Fisica, para lo cual se requiere presentar el carnet estudiantil o un

certificado conferido por la Secretaria de la Facultad.

A fin de que los alumnos puedan realizar los examenes y pruebas de aptitud, se
resuelve pedir autorizacion al Rector de la Universidad, para que las inscripciones
en el Centro de Computo, se lo realicen desde el 3 al 21 de Agosto de 1987,
puesto que desde el 22 al 28 de Agosto, los aspirantes deberan someterse a un
Examen Médico Odontoldgico en las Facultades de Medicina y Odontologia; y en
las fechas 29, 31 de Agosto y 1ro. de Septiembre de 1987, los estudiantes
deberan rendir la prueba de aptitud fisica; los dias que siguen, serviran para que
los alumnos que no aprueben estas pruebas, puedan matricularse en otras

carreras.
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La materia de Expresion Oral y Escrita se le asigna al Licenciado Felipe Aguilar
Aguilar, Metodologia de la Investigacion Cientifica, al profesor José Ochoa Avila
y la asignatura de Higiene y Nutricidn al Dr. Galo Cevallos, cada asignatura cuenta
con cuatro horas semanales; este distributivo obliga a disminuir la carga horaria
de Practicas Bioldgicas a dos horas, que seran asignadas al Licenciado Mario de
los Reyes. Como son dos paralelos, se resuelve consultar a los profesores
Licenciados Jorge Davila Vasquez y Maria Eugenia Moscoso de Cordero, sobre

la posibilidad de dictar la catedra de Expresion Oral y Escrita.

Con estas observaciones realizadas, se aprueba el distributivo de la nueva
Escuela de Educacién Fisica y que se hace constar en la presente acta.

1.2. DISTRIBUCION DE LAS MATERIAS DE LA ESCUELA DE
CULTURA FISICA

Primer CicloA Ay A BO
Teoria e Historia de la Educacion Fisica Arg. Guido Alvarez 4 horas

Realidad Latinoamericana y Ecuatoriana | Dr. Patricio Vintimilla 3 horas

Expresion Oral y Escrita | Prof. Manuel Quesada 3 horas
Metodologia de la Investigacion Cientifica Prof. José Ochoa 3 horas
Biologia Dr. Romén Pesantez 2 horas
Anatomia Dr. Roméan Pesantez 3 horas
Higiene y Nutricion Dr. Galo Cevallos 2 horas
Acondicionamiento Fisico y Recreacion Lcdo. Julio Abad 4 horas
Atletismo Lcdo. Wilson Guzméan 2 horas
Gimnasia Lcdo. Diego Leon 2 horas

28 horas

El Decano de la Facultad de Filosofia, Dr. Alejandro Mendoza Orellana, informa
gue existe una peticion verbal de parte del Dr. Francisco Olmedo Llorente, quien
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solicita retirar la carga horaria de la catedra de Fundamentos de Filosofia. El

Consejo Directivo de la Facultad da paso a la solicitud y resuelve que las horas

qgue no las toma el Dr. Llorente, sean asignadas al Lcdo. Eduardo Maldonado.

En lo que respecta a la Comision de horarios se designa al Lcdo. Luis Marquez
Cardenas, Dr. Rodrigo Vasquez Andrade y Lcdo. Walter Auquilla Teran, quienes
tendran a su cargo la elaboraciéon de horarios, tanto de las materias comunes

como de las generales en las distintas especialidades.

Se establece, ademas, que los alumnos de los ciclos comunes deben aprobar la
asignatura de Expresién Oral y Escrita | y Il para que puedan tomar las materias
de especialidad. Los estudiantes que no aprueben estas asignaturas deberan
aprobarlas dentro de la especialidad de Lengua y Literatura, asi mismo quienes
no aprueben Fundamentos de Filosofia o Fundamentos de las Ciencias Sociales,
tendran que aprobar en la especialidad de Filosofia.

Por otro lado, se aprueba la modalidad de la carrera, el pensum de estudio y la
distribucion de asignaturas de las Escuela de Educacién Fisica. Se resuelve la
organizaciéon del Taller de Panificacion Didactica para los profesores de la
Escuela de Educacion Fisica. Ademas, se sefala las fechas para inscripcion de
los estudiantes en la escuela, asi como para las pruebas que deben rendir los
aspirantes a ingresar a esta Escuela. Se resuelve asignar al Lcdo. Eduardo
Maldonado, las horas de Fundamentos de Filosofia para el primer ciclo que,
anteriormente, fueran asignadas al Dr. Francisco Olmedo Llorente. Finalmente,

se designa a la comisién que elabora el horario de clases para el proximo ciclo.
Se termina la sesion.

Aungue no consta en el acta de fundacion de la carrera de Cultura Fisica,
creemos que es trascendental hacer constar el nombre de los docentes que
fundaron y con quienes se dio inicio a la carrera. En 1987 en la Facultad de
Filosofia, Letras y Ciencias de la Educacién de la Universidad de Cuenca, se cre6
la carrera de Cultura Fisica, con los siguientes docentes fundadores: Dr. Vicente
Brito, Dr. Roman Pesantez, Master Diego Ledn, Master Wilson Guzman, Master
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Edgar Varela, Master Pablo Pesantez, Dr. Adriano Cobos, Dr. Patricio Vintimilla y
como Director de la carrera el Dr. Rubén Vélez.

1.2.1. MISION

La Carrera de Cultura Fisica es una unidad académica, en donde se forman
profesionales altamente capacitados en las Ciencias de la Actividad Fisica,
Deporte y Recreacidon, que contribuyen a satisfacer la demanda social en
concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo, mejorando la calidad de vida de
las personas de la provincia y de la region, de acuerdo a las necesidades
institucionales y gubernamentales en el ambito de la docencia, investigacion y

vinculacion.
1.2.2. VISION

En el 2017 la Carrera de Cultura Fisica, debidamente acreditada, sera un
referente de la Actividad Fisica, Deporte y Recreacion, en la region y el pais, a
través de la entrega de talento humano integro, capacitado y generador del
cambio social, vinculados a las instituciones educativas, organizaciones
recreativas y deportivas publicas y privadas en donde se reconocen su funcion y

competencias en la investigacion y la docencia.

Los recursos humanos con los que contd la nueva Escuela, en ese entonces,
fueron profesores graduados en Cultura Fisica, Médicos Deportologos, personal
de apoyo relacionado con el area deportiva, secretario, abogado y profesores de
Filosofia. En cuanto a los recursos materiales, se conté con la infraestructura del
Instituto de Educacion Fisica y el apoyo de la Universidad, por la factibilidad que
la Escuela presentaba. Los recursos econdmicos pertenecieron a las propias
partidas del Instituto de Cultura Fisica, en cambio, las horas complementarias, lo

asigno la Facultad de Filosofia.

La Escuela de Cultura Fisica recepto las inscripciones de 220 aspirantes, de los
cuales 80 estudiantes aprobaron las pruebas fisicas, quienes fueron distribuidos
en dos paralelos: 40 estudiantes por aula. Los primeros estudiantes que
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ingresaron a la nueva Escuela sefalaron que lo que les habia motivado a
inscribirse en Cultura Fisica obedecia a estas razones: una nueva carrera
ofertada por la Universidad de Cuenca, continuar con la actividad deportiva
ejercida hasta el momento, fortalecer su formacién académica para brindar
profesionalismo en las distintos espacios que requerian de su rol, cumplir su
objetivo -ser profesionales con calidad para servir a la comunidad educativa y
prepararse como entrenadores-. Los contenidos recibidos fueron de gran ayuda

para la formacion de los primeros profesionales en el campo educativo.

A continuacion, la lista de estudiantes matriculados que pertenecen a la primera

promocién de la carrera de Cultura Fisica: 29 de Febrero de 1988:

Paral el o nAO

Alvarez Sigiienza Sonia Ruth
Yolanda

Andrade Arévalo Julia Adriana
Alexandra

Arévalo Barrera Agustin

Bravo Cobos Svetlana Tarcila
Bravo Pulla Zorayda Catherine
Cabrera Alvarez Sirvio Alejandro
Cérdenas Pulla Gloria Alicia
Castro Benegas Julio Leoncio
Chica Cordero Carlos Humberto
Choco Chiriboga Katty Ximena
Cisneros Matute Narcisa de Jesus
Cobos Calderén Hernan Leodnidas
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Paral el o ABO

Arcaya  Caicedo  Jacqueline

Astudillo Astudillo Ximena

Astudillo Calle Diego Patricio
Barreto Andrade Jorge Antonio
Bravo Tamayo Nancy Elizabeth
Carrera Amoroso Luis Alcibiades
Carrién Sanisaca Rosa Delia
Celleri Lemus Esteban Patricio
Chacha Terreros Nora Marlene
Chimbo Patifio Miguel Giovanni
Chiriboga Castillo Emil Hernan

Contreras Calle Wilson Teodoro
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Coronel Criollo Galo Fabian
Cuenca Calle Marco Patricio
Duran Astudillo Marlon Diego
Fernandez Herrera Gladis Janneth
Garate Espinosa Olga Cirila
Gbomez Godoy Pedro Fernando
Guaman Guaman Juan Fernando
Guanuchi Piedra Milton Filiberto
Heras Calderdn Flavia Eulalia
Marin Abril Mauro Giovanni

Mejia Berrera Blanca Cecilia

Morocho Guanga Edmundo Efrain
Noemi

Morocho Morocho Teresa de Jesus

Mufioz Verdugo Alfonso Antonio
Santiago

Ortiz Mora Marlonbrando Colon
Parra Parra Elba Patricia

Quizhpi Carpio Martha Beatriz
Rosas Escandon Carlos Enrique
Ruilova Quezada José Olmedo
Sacaquirin Wazhima klever Antonio
Solis Cedillo Silvia Marisol

Soto Aleman Hernéan Leonel

Valverde Vargas Jorge Leoncio
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Coronel Padilla Gloria Elizabeth
Encalada Crespo José Rubén
Garate Chillogallo William René
Guallpa Lema Noemi Magdalena
Guaman Barros Ivan Angel
Guaméan Vélez Juan Alberto
Japa Rodas José Hernan
Llivisaca Diaz Fanny Lourdes
Mogrovejo Albarracin Maria
Moscoso Ortiz Marco Vinicio
Ochoa Cardenas Marco Enrique

Orellana Céardenas Yolanda

Ortiz Herrera Juan Carlos

Pesantez Luzuriaga Angel

Quito Quizhpe Diana Clara
Romero Inaicela Horgio Serapio
Serrano Ordofiez Rebeca Leonor
Sindhi Rivera Luis Hernan
Tamayo Pesantez Monica Yolanda
Vargas Arriaga Luis Samuel
Vasquez Garcia Victor Manuel
Vega Parra Nancy Patricia

Washima Zhunio Severo Cornelio
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Venegas Méndez Ruth Carmita Zhizhipungo  Benenaula  Luis
Antonio
Vasquez Davila Wilson Estuardo

Vasquez Heras Clever Vinicio

Villacres Serrano Hernan Gerardo

1.3. CULTURA FiSICA

La Cultura Fisica, como expresion deportiva, formativa y recreativa se identifica
con las manifestaciones culturales propias de cada pueblo. Es un concepto amplio
que pretende abarcar las actividades motrices que se realizan en los campos

educativos, recreativos y deportivos.
Enrigue Chavez propone la siguiente definicion:

A Fen - mecraloy cdtwal entendido como el acopio de conocimientos
adquiridos por el hombre a través de la Educacion Fisica, el deporte y la
recreacion, incluyendo todas las manifestaciones que se dan alrededor de
| a act i vi(@havdz, BEndgsel Administracion en el Deporte. 2007.
Pag. 133)

El concepto de Cultura Fisica tuvo su cuna en la antigua Unién Soviética, como
término abarcador, holistico, de las ciencias y las actividades relacionadas con la
actividad fisica, ludica o competitva. La nomi naci -n de ACul tur

discutible, de hecho en muchos paises no se lo usa.

La Educacion Fisica, el Deporte y la Recreacion son tres elementos con
definiciones y funciones distintas, pero con un propésito comun e indisoluble,
sistematicamente entrelazados. A continuacion detallaremos cada uno de estos

espacios deportivos.
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1.3.1. EDUCACION FiSICA

La Educacion Fisica es un aspecto, inseparable de la Educacion Integral, cuyo fin
es la formacion armonica del individuo, segun la definicién de la antigua Ley de
Educacion Fisica, Deporte y Recreacion. (Ley de Educacién Fisica, Deportes y
Recreacion. 1978. Pag. 134)

Ademas, brinda reglas, principios y medios para desarrollar arménicamente las
facultades corporales. La Educacion Fisica integra todas las actividades que se
desarrollan en funcion del aprendizaje intencional y significativo por medio del
movimiento. Es esencialmente formativa y se preocupa del bienestar de los

individuos de todas las edades y condiciones socio culturales.

Cultura Fisica equivale a formacién integral del ser humano: mente, cuerpo y
espiritu se encuentran integradas a través de las actividades fisicas,
racionalmente planificadas, cientificamente concebidas y bien dosificadas para
ser aplicadas, progresivamente, en todos los ciclos de la vida del hombre.

(Sanchez, W.- Filosofia, Sociologia y politica deportiva. Quito 1994)

La estructura y funcionamiento de la Educacion Fisica abarca tres grandes

factores:

V Escolarizado (Sistema educativo, pre primario, primario, secundario y
universitario).

V' No escolarizados (Educacion no formal).

V Comunitario (Sectores organizados).

Los programas de Educacién Fisica se pueden implementar en centros de
desarrollo infantil, escuelas, colegios, universidades, como también en grupos

especiales como los de la tercera edad o discapacitados

.En todo caso, tal como lo sefiala Enrique Chavez, la Educacién Fisica
comprende:
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@.. todas las actividades en las que se aprende y se ensefia
intencionalmente por medio del movimiento. Unicamente se debe hablar
de Educacion Fisica, si al realizar la actividad se visualiza cambios o
mejoramientos en las capacidades, habilidades, afectos o motivaciones y
conoci mi ent  oEsrgue. (CahiZanesx Ernesto. Administracion en

el Deporte. 2007).
1.3.2. DEPORTE:

Etimologicamente la palabra deporte proviene de dis y portare, es decir sustraerse

del trabajo y como una de las definiciones, la compartimos:

A Bporte, conjunto de actividades fisicas que el ser humano realiza con

intencion ludica o competitiva. Los deportes de competicidn, se realizan

bajo el respeto de cdédigos y reglamentos establecidos, implica la

superacion de un elemento, ya sea humano (el deportista o equipo rival) o

f2sico (la distanci a, el (Biblietena de obst 8§
Consulta Encarta 2003)

El diccionario de Ciencias del Deporte de UNISPORT -1992- aclara que:

fi.. debido a su mdltiple utilizacién en el lenguaje corriente no es posible
delimitar esta nocion con precision (...) i & mayoria de las veces el deporte
se caracteriza por actividades motrices e interacciones sociales. Sus
rasgos fundamentales son la performance, la competicion y las reglas.
Para designar como deporte actividades no motrices (por ejemplo, el
ajedrez) s e aducen sobr et.odNISPOR&zones

Diccionario de las Ciencias del Deporte. Mélaga. 1992).

En todo caso el concepto de Deporte implica:

V Esfuerzo corporal, mas o0 menos vigoroso.
V Conjunto de reglamentos tradicionales.
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V Se compara rendimientos dentro de la competencia.
V La intencién bien competitiva o ludica.

De acuerdo a las caracteristicas anotadas, se deduce la existencia de dos
finalidades diferentes en la actividad deportiva: en la que predomina lo agonista,
es decir lo competitivo, el deseo de triunfo, la performance; y en la que predomina

lo ludico, la distraccion, sin importar mayormente el registro o la marca.

La practica deportiva se relaciona estrechamente con la promocién de la salud
individual y colectiva, especialmente el deporte con finalidad ludica, recreativa. A
través de la actividad fisica se promociona estilos de vida saludable que preserva
la salud y previene las enfermedades. El deporte considerado como espectaculo
se relaciona con el uso del tiempo libre y con la catarsis social que permite
desfogar tensiones acumuladas gracias a las emociones deparadas por el hecho

deportivo.

1.3.3. RECREACION:

La Ley de Educacion Fisica, Deporte y Recreacion 1978, la definia de la siguiente

manera:
06 Recreaci - n: es la wutilizaci-n adecuat
practica de actividades que permitan esparcimiento y procuren el
desarroll o de | a personalidad humana vy s

También se la conceptia como:

606 Actividad voluntariamente convenida d
por | a satisfacci - n o (BedhtbilpandaMeger, paer i vado
135).

29
AUTORAS:
CARMEN ELIANA LUCERO LUCERO
GABRIELA ELIZABETH SAGAL HERRERA



roxs V1K RERONE oo

£

UNIVERSIDAD DE CUENCA

Las practicas recreativas no solo incluyen actividades fisicao 6 6 d e p o, puedev a s 6 6

ser de diversas formas: culturales, artisticas, civicas, turisticas, folcloricas,

ambientales, hobbies, pasatiempos, etc.

Para Dumazedier (1960)

O0Es el conjunto de ocupaciones a
con pleno consentimiento, ya sea para descansar, divertirse, desarrollar su
participacion social voluntaria, creativa, desinteresada, no productiva,
gratuita y recuperadoraa (Citado por Incarbone, Oscar. Presentacion en
power point. 2004).

La recreacion es entretenimiento, distraccion, descanso, diversion, fiesta. No
tiene intencion educativa formal ni deportiva regulada, es una actividad

espontanea y voluntaria.

Oscar Incarbone nos plantea la siguiente reflexion. Sefala que generalmente se

nos prepara para:

O6teilempo ocupadodd y no para 0606el
tu tiempo | ibredd). 606 Real ment e
desenvolvernos en todas las actividades de la vida excepto en el Tiempo
Libre, que es el espacio en el cual la persona tiene la posibilidad de crecer
y desarroll arse f2sica, (mearbdne, | O.

Presentacion citada. Pag. 136).
1.4. ORIGEN DE LA CULTURA FISICA

Sin duda, el hombre primitivo aprendi6 a correr porque necesitaba huir, aprendié
a lanzar una jabalina para matar a distancia, aprendié a nadar cuando necesitd

vadear rios, asi mismo aprendi6 a trepar los arboles, luchar contra los animales y

l as q

ti empo

resul t

y esp

contra sus enemigos. Entonces, |l a base hi

F2sicadd doattadanen B neeasidad de la supervivencia. El hombre
primitivo vivia en un medio ambiente hostil y para subsistir requeria

indispensablemente una buena aptitud fisica. De esta manera, la educacion debi6
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orientarse a desarrollar destrezas para la supervivencia a la par que para el
trabajo cooperativo. De esta reflexion, podemos inferir que fueron los padres

primitivos los primeros maestros de la Educacion Fisica. (M. Vazquez M. Prologo

a 100 afnos de deporte. Difusora internacional. 1992)

Por otro lado, se debe recordar que de acuerdo a la linea de pensamiento de
algunos autores, el trabajo constituye la base para la vida humana y para todas
las actividades fisicas, desde sus origenes, debieron estar vinculadas con el
trabajo. El origen del ejercicio fisico, ademas de su relacion con la supervivencia,
debié tener una funcion propia del proceso educativo como una forma de

066prepar aci - n paratrassforenar lahatusalezn] o 6 6 ,

Sin embargo, la aparicion del deporte es otra cuestion, esta ligada a la cultura del
ocio. El deporte es una aplicacion voluntaria del ejercicio fisico para fines no
necesariamente de supervivencia o de trabajo, es una expresion no siempre
utilitaria. El origen del deporte se debe situar mas alla de las actividades
dedicadas a la lucha por la existencia, mas vale debe ubicarse como resultado de

la capacidad creadora del hombre. (Roberto Veldzquez Buendia)

O como dice el autor:

A

66é el deporte no solo debe compararse
precisamente, elgénerodeacti vi d ade s . (Bproas Silled. Eigtabia

del deporte. Oikos-tau. Barcelona 1971).
Otro autor reitera:

066 EI juego trasciende |l os | 2mites de wur

f 2 s i (Elwzibda, citado por Veldzquez. Pag. 4).

Desde los tiempos mas remotos, el hombre ha manifestado una tendencia
instintiva que le incita a jugar. El hombre juega desde que nace como lo hace

cualquier animal. Johan Huizinga, ensuobra6 6 Homo Ludens, 193866,
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el juego es el origen de algunos de los logros més preciados del hombre; por lo
tanto, el deporte constituye una de las més importantes creaciones del impulso
lidico del hombre. Es completamente natural que el hombre, en sus primeros
juegos, se haya complacido en ejercitar su fuerza fisica, que le permita procurarse
por la alimentacion y triunfar sobre los animales como sus enemigos. Los nifios,
que desde siempre han imitado a los mayores, elegian juegos que reproducian
las luchas que se desarrollaban ante sus ojos. El juego es un ensayo, un ejercicio

preparatorio, de gran valor educativo.

El deporte, siguiendo el pensamiento de Gillet, tiene tres elementos: juego, lucha
y actividad fisica. El deporte ademas de esencia ludica, como juego, como
distraccién, como aprendizaje, tiene también un componente agonal, es decir
competitivo, el deseo innato de vencer. E <
originario del ser humano con sus componentes ludicos y agonal,  dvida sbcal
primitiva esta dominada por un complejo de representaciones y practicas de

car8cter agona(l9d1p), afirma Gill et

Para Vazquez Montalban 6 6 E | deporte nace en relaci- -n ¢
A la danza debemos interpretarla como otra expresion originaria del deporte. Al
igual que en los juegos, en la danza se practican los ejercicios fisicos no
utilitariamente sino solo por el placer del movimiento. La danza aparecié desde

los origenes de la humanidad.

Los hombres primitivos danzaban tanto en ocasiones de especial tristeza como
de especial alegria, en los entierros o en las bodas, para celebrar una victoria o
para llorar una derrota. A veces, sin obedecer ninguna motivacion externa,
justificada en la satisfaccion que produce su libre y espontaneo desarrollo. Otras
veces, con su danza representaban, mediante movimientos ritmicos, fenédmenos
de la vida humana o animal o también acontecimientos cosmicos. También, ante
la magnitud de los elementos de la naturaleza y la intuicion de la experiencia de
las fuerzas superiores, el hombre primitivo dedicaba su esfuerzo fisico a obtener
el favor de estas fuerzas magicas o sobrenaturales. Lo que en principio debieron
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ser gestos sencillos de ruego o sumision, se transformaron en danzas rituales,
como forma de invocar a los dioses para alejar a los enemigos o evitar las

enfermedades. Se forja asi una estrecha relacién entre la danza, los ejercicios

fisicos, los juegos, con las ceremonias religiosas y el culto a los dioses.

1.4.1. Cultura Fisicay la Actualizacion Curricular 2012

La Constitucion Politica del Ecuador, prescribe en la seccion sexta, Cultura Fisica

y Tiempo Libre, en el Art. 381:

nEI Estado proteger §, promover §

comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion, como actividades
gue contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel
formativo, barrial y parroquial; auspiciara la preparacion y participacion de
los deportistas en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos, y fomentara la participacion de las

personas con discapacidado

Del mencionado articulo, se puede deducir que el acceso a la educacion fisica,
el deporte y la recreacion es un derecho que asiste a todas las personas y que el
Estado se compromete a mejoras tanto en la parte estructural, cuanto en la parte
pedagogica y didactica; asi como una filosofia que oriente y guie a la nifiez y

juventud hacia una toma de conciencia que mejore su calidad de vida.

Es un reto, entonces, para el docente de Cultura Fisica, de hoy, transformar -el
anterior bagaje de conocimientos que correspondia a la Educacion Fisica en
donde primaba tan solo el esfuerzo fisico como actividad prioritaria- e
involucrarse en la propuesta de la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular
de la Educacion General Basicay del Bachillerato General Unificado -2012-

a fin de fomentar el mejoramiento de la Cultura del cuerpo, del movimiento, que
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le permita al estudiante el fortalecimiento personal holistica como pilares
fundamentales para desarrollar capacidades, no sélo fisicas, sino, sobre todo,

cognitivas y afectivas. (Intencionalidad y proyeccion intencionalidad y proyeccion

hacia el mundo a través de su corporeidad y motricidad.)

La Actualizacién y Fortalecimiento Curricular resignifica el area de Educacion
Fisica, la destaca como una disciplina fundamental para la educacién y formacion
integral del ser humano como lo determina la propia Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion que dice: i la parte de educacion fisica, deporte y recreacion
debe ser libre y voluntaria y constituye un derecho fundamental y parte de la
formacion de todas las personas, sera protegida por todas las Funciones del

E s t a(dey de Deporte. Educacion Fisica y Recreacion. )

En la segunda seccién de la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular -2012-
que hace relacion a LA IMPORTANCIA DE ENSENAR Y APRENDER
EDUCACION FiSICA EN LA EDUCACION GENERAL BASICA, se sefiala que la
Educacion Fisica es importante en la Educacion General Bésica, por cuanto
posibilita en los estudiantes desarrollar destrezas cognitivas, motoras y afectivas,
expresar su espontaneidad, fomentar la creatividad y , sobre todo, permite
conocer, respetar y valorarse asi mismo y a los demas, centrando su accionar en
la educacion del movimiento como aprendizaje que le permita vivenciar y

experimentar.

A través de esta disciplina los estudiantes aprenden, ejecutan y crean nuevas
formas de movimiento con la ayuda de diferentes actividades educativas,
recreativas y deportivas. Ademas, aprenden a desenvolverse, ser creativos y
mostrar su espontaneidad como un ser que quiere descubrir muchas alternativas,

gue pueden ser aplicables en su vida social.

Este es el reto pedagogico, didactico que tienen las instituciones educativas y
pensando en ellas, la Carrera de Cultura Fisica de la Universidad de Cuenca ha
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estructurado su pensum de estudios como un proceso pedagdgico que responda

a las necesidades y retos de esta nueva sociedad, una sociedad consciente que

la salud implica mejoras en su calidad de vida.

La incorporacion de destrezas con criterios de desempefio se entiende como la

expresi-n del saber hacer en | os estudian

acci - no; y en el concepto curr i aiterloade
desemperio, los que orientan y precisan el nivel de complejidad sobre la accion:
pueden ser condicionantes de rigor cientifico - cultural, espaciales, temporales,
de motricidad y otros. Las destrezas con criterios de desempefio constituyen el
referente principal para que el profesorado elabore la planificacibn micro-
curricular con el sistema de clases y tareas de aprendizaje. De acuerdo con su
desarrollo y sistematizacion, se graduaran de forma progresiva y secuenciada los
conocimientos conceptuales e ideas teoricas, con diversos niveles de integracion

y complejidad. (Actualizacion y Fortalecimiento Curricular, 2012, pagina 14.)

En relacion a las Destrezas con Criterio de Desempefio ise continda con el
documento de la Actualizacion Curricular, que afirma estas destrezas ponen
acento en aquellos aprendizajes que se consideran imprescindibles a través del
movimiento, pues las destrezas motoras deben haber desarrollado la creacion
los estudiantes, al finalizar la educacion basica, lo cual ayudara a la creacion de
hébitos saludables, para la practica de la actividad fisica y el logro del

mejoramiento de la calidad del movimiento.

En cuanto a los Ejes de Aprendizaje en Educacién Fisica, la propuesta curricular
deriva de un Eje Curricular I ntegr a
destrezas motoras, cognitivas Yy soci
gue integra los dos aspectos indisolubles en el ser humano como son: mente y

cuerpo.
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De este eje curricular se desprenden dos ejes de aprendizaje: habilidades
motoras béasicas y habilidades motoras especificas. El primer eje de aprendizaje
es la habilidad motriz basica que se considera como una serie de acciones
motrices que aparecen de modo natural en la evolucién humana: gatear, caminar,
marchar, correr, girar, saltar, lanzar, flotar, jugar y otras, en el proceso de
aprendizaje se inicia, mejoran, desarrollan. Estas destrezas son comunes a todos
los individuos, permiten la supervivencia y son fundamento de aprendizajes

motrices especificos.

El segundo eje de aprendizaje, la propuesta curricular plantea utilizar las
habilidades motoras especificas, cuya expresién son movimientos y capacidades
fisicas aplicadas al desempefio motor, en el que intervienen los movimientos

naturales como los juegos y el movimiento formativo, artistico y expresivo.

En cuanto a los Bloques Curriculares, otro elemento que incorpora la
Actualizacién Curricular, 2012: Los bloques curriculares que se proponen para la
Educacién Fisica, abarca toda la gama de posibilidades del movimiento, con
actividades fisicas, expresivas, naturales, artisticas, juegos y actividades
educativas, deportivas y recreativas que favorecen el crecimiento y desarrollo del

cuerpo humano, tanto mental como fisico.

Los bloques de esta area a lo largo de toda la Educacion General Basica son:
1 Movimientos naturales
1 Juegos

1 Movimiento formativo, Artistico y Expresivo

Otro de los elementos de la Actualizacion Curricular son las precisiones para la
ensefianza y el aprendizaje; es decir, hace referencia a las orientaciones
metodoldgicas y didacticas para ampliar la informacion que expresan las
destrezas con los conocimientos asociados a éstas; a la vez, se ofrecen

sugerencias para desarrollar diversos métodos y técnicas para conducir su

36
AUTORAS:
CARMEN ELIANA LUCERO LUCERO
GABRIELA ELIZABETH SAGAL HERRERA



UNIVERSIDAD DE CUENCA
desarrollo dentro del sistema de clases y fuera de él. En los procesos
metodoldgicos de Enseflanza-Aprendizaje sefiala este documento que se deberéa
tomar en consideracion aspectos didacticos y pedagogicos, tales como: de lo facil
a lo dificil, de lo general a lo especifico, de lo conocido a lo desconocido. Este
procedimiento permitird preparar a los estudiantes para diferentes opciones de
aplicacion como macro destrezas en actividades: educativas, competitivas o

recreativas.

El dltimo elemento los Indicadores de Evaluacién: Son evidencias concretas de
los resultados del aprendizaje, precisan el desempefio esencial que debe
demostrar el estudiantado. Se estructuran a partir de las preguntas siguientes
A:; QUE ACCION o ACCIONES SE EVALUAN?

A: QUE CONOCIMIENTOS SON LOS ESENCIALES EN EL ANO?

A: QUE RESULTADOS CONCRETOS EVIDENCIA EL APRENDIZAJE?

Todos los elementos que se integran en la Actualizacion y Fortalecimiento
Curricular, 2010, tiene un propdsito, responder a una Vvision critica de la
Pedagogia: un aprendizaje productivo y significativo.

1.5. BENEFICIOS DE LA CULTURA FiSICA

El ejercicio fisico y el deporte mejoran nuestra salud y calidad de vida, aportando
una serie de beneficios a nivel fisico, psiquico y socio afectivo, aunque si se
realiza ejercicio fisico sin control, con técnicas defectuosas, posiciones
inadecuadas, sobrepasando los limites, etc. podriamos causar serios dafios y

lesiones en nuestro organismo. Algunos de estos beneficios son:
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1.5.1. Beneficios Fisicos
V Disminuye la presion arterial:

N 4
L |

V Ayuda en el control del peso corporal:
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V Mejora la movilidad articular:

V Mejora el acondicionamiento fisico:
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V Aumenta la densidad 6sea
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V Favorece el crecimiento:
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V Mejora el rendimiento fisico, en general, aumentando los niveles de
fuerza, velocidad, resistencia, etc.:

1.5.2. Beneficios Psicosociales
V Aumenta la autoestima:
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V Aumenta el bienestar:

V Alivia el estrés:

Um
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V Disminuye la depresion:

V Disminuye el aislamiento:
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1.5.3. Beneficios socio afectivo:
V Estimula la participacion e iniciativa.
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V Canaliza la agresividad:
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V Nos ensefla a asumir responsabilidades y a aceptar las normas:

V Mejora la imagen corporal:
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CAPITULO Il
2. RECOPILACION DE LOS DATOS INFORMATIVOS

2.1. RECOPILACION DE LA INFORMACION DEL PERSONAL
GRADUADO

Para la recopilacion de la informacion de graduados, hemos utilizado la técnica
de la encuesta. Mediante las encuestas, se obtuvo una lista con los nombres de
los graduados, la lista que fue facilitada por la Secretaria de la carrera de Cultura
Fisica, esta constaba de 203 graduados en la carrera de Cultura Fisica, hasta el
afio 2013. Obtenida la lista, iniciamos latareade | a A ¢ adp lbsugraduados
para poderles aplicar las encuestas que nos servirian para realizar nuestro trabajo

de tesis.
2.2. ORGANIZAR LA INFORMACION

Una vez obtenida la lista con todos los graduados de la carrera de Cultura Fisica,
clasificamos en grupos la lista: graduados fuera del Pais o de la provincia del
Azuay, fallecidos y un ultimo grupo con el nombre de todos los graduados a los

gue realizariamos las encuestas.

Tuvimos que identificar los lugares de trabajo, a donde debiamos acudir para
aplicar las encuestas. Cabe indicar que, la identificacion de alguno de los
graduados, nos brindaba la oportunidad de nuevas direcciones, de nuevos
contactos, de nuevos graduados, y asi pudimos recopilar la informacion mediante
las encuestas elaboradas, anotamos, ademas, que para la busqueda de

contactos, utilizamos las redes sociales.
2.3. FORMULACION DE ENCUESTAS Y ENTREVISTAS

La formulacion de encuestas abarcd datos informativos del encuestado y las
preguntas fueron de tipo cerradas (se adjunta en anexos el tipo de encuesta

utilizada). Las preguntas se basaron en informacion sobre:
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V La satisfaccién de materias

V La ayuda tutorial durante su tiempo de realizacion de tesis o curso de

graduacion.

V Sobre el campo laboral: o escuelas privadas, publicas o academias
deportivas y en cada una de ellas cual era su funcion: docencia,

entrenamiento deportivo o administracion o gestion.
V  Sifue facil conseguir su primer empleo.
V Si mejord su empleo una vez obtenido su titulo

V ¢Cual es suformacion académica actual?

2.4. ENCUESTAS A GRADUADOS

Para la realizacién de las encuestas a graduados nos acercamos a cada uno de
ellos, les indicamos que las encuestas las estamos realizando para nuestro
trabajo de tesis que estd encaminado a conocer cuantos graduados estan

insertados laboralmente en Educacion Fisica, Deporte y Recreacion.

Conocimos también el grado de satisfaccion de cada uno de ellos con la
informacion adquirida durante sus afios de estudio y, por ultimo, quedaba de
respaldo una base de datos como informacién para la Escuela de Cultura Fisica,

lugar donde esta insertado laboralmente cada uno de sus graduados.
2.5. ENTREVISTA A EMPLEADORES

La entrevista a los empleadores se realizd con un cierto nUmero de preguntas, se
acudié a las Instituciones donde estan laborando los graduados segun la

informacion que obtuvimos de las encuestas formuladas a ellos.
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A los empleadores se les preguntd acerca del trabajo que cumple el Lic. de
Cultura Fisica en su Institucién, como se sentia con el trabajo que, dia a dia

realizaba, el Lic. con sus alumnos.

CAPITULO 1l

3. CONSTATACION DE RESULTADOS

3.1. ORGANIZACION DE LA INFORMACION ADQUIRIDA MEDIANTE
ENTREVISTAS Y ENCUESTAS

Una vez realizada las encuestas y entrevistas, pasamos a escuchar las
entrevistas para poder sacar la informacion que necesitabamos: conocer las
ventajas y desventajas de las mallas curriculares, conocer sobre la satisfaccion
gue brindan los empleadores, organizar por preguntas las encuestas para poder

realizar los gréficos con sus respectivas tabulaciones.

3.2. VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LOS PLANES DE ESTUDIO DE
LA CARRERA DE CULTURA FiSICA

VENTAJAS

Damos a conocer las ventajas de la carrera de Cultura Fisica, las mismas las
obtuvimos gracias a las entrevistas que se realizé con los graduados de la carrera,
ellos nos dan a conocer las ventajas de la carrera que ellos vieron durante sus
afos de formacion en la Universidad.

V Nivel académico alto
Conocimiento tedrico excelente
Alto nivel de exigencia en las materias
Horario de clases flexible.

Infraestructura y material de trabajo aptos para el aprendizaje

< < < < <

Ayuda a formarnos fisica e intelectualmente para desempefar con
seguridad esta carrera.
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V La malla curricular esta acorde con las necesidades actuales de la carrera.

V Apoyo por parte de los docentes

V Aprendizaje en general de varios deportes.

DESVENTAJAS

Con las entrevistas realizadas también pudimos obtener desventajas que los
graduados nos dieron a conocer, desventajas que ellos esperan se tomen en
cuenta para el beneficio propio de nuestra carrera de Cultura Fisica.
V Falta de actualizacion en cuanto a los conocimientos y aplicacion en las
planificaciones.

V Falta de autoeducacion

V Falta de nivel académico en materias de Psicologia, e Investigacion
(Realizacion de la Tesis).

V Materia de Didéactica especial regular.

V Falta de conocimiento en areas de especialidad, entrenamiento deportivo.

V Conocer mas acerca de la pedagogia hacia el nifio.

V Nivel bajo en lo que hace referencia a las materias de Salud, Nutricion y
Biologia.

V Tener un aprendizaje mas a fondo acerca de los macro y micro ciclos.

V Mas informacién sobre aplicacién de Test en las diferentes cualidades
fisicas.

V Abarcar mas conocimientos referentes a la Recreacion.

3.3. FORMULACION DE UNA BASE DE DATOS PARA LA CARRERA DE
CULTURA FISICA

La base de datos se puede observar en el Anexo 4
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS

4.1. CUADROS ESTADISTICOS:

Informacion de Encuestas Realizadas

m ENCUESTADOS m FUERA DE LA PROVINCIA O DEL PAIS
= NO BRINDARON AYUDAZ2% m FALLECIDOS

Gréafico N: 1
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el Gréafico N: 1.- Se presenta la informacién sobre el trabajo realizado con las

encuestas: 43% de encuestados, 34% no brindan ayuda con la encuesta; el 21%

se encuentra fuera del pais o de la provincia, y el 2% restante son fallecidos.
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4.2. PERCEPCION DE LA CALIDAD ACADEMICA DE LA CARRERA DE
CULTURA FISICA

Califique los procesos de apoyo (tutorias o acompafiamiento) académico
desarrollados durante los estudios de pregrado.

B MUY SATISFECHQa SATISFECHOm INSATISFECHO

Grafico N: 2
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal.

El Grafico N: 2.- Nos permite observar los resultados de cémo los encuestados
calificaron los procesos de apoyo, durante los estudios de pregrado,
obteniéndose los siguientes resultados: el 63% se encuentra satisfecho, mientras
que el 24% muy satisfecho y un 13% se manifiestan como insatisfechos por el

apoyo recibido, durante su trabajo de pregrado.
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¢Considera utiles los procesos de apoyo (tutorias o acompafiamiento)
académicos desarrollados durante los estudios de pregrado?

Gréafico N: 3
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal.

El Grafico N: 3.- Exhibe los resultados acerca de los procesos de apoyo: un
porcentaje del 89% de encuestados, considera que son Utiles los procesos de

apoyo durante su estudio de pregrado y un 11% que no los considera utiles.
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Nivel académico de la carrera de Cultura Fisica durante el tiempo de estudio
del estudiante.

EALTO mMEDIO mBAJO

Gréafico N: 4
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 4.- Observamos los resultados acerca del nivel académico de la
Carrera de Cultura Fisica, segun la percepcién de los graduados: el 49%
considera que el nivel de la carrera es medio, mientras que el 46% lo califica como
alto y el 5% de los encuestados considera que el nivel de la carrera de Cultura

Fisica fue bajo.
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Nivel de exigencia de los docentes de la carrera de Cultura Fisica durante el
tiempo de estudio del estudiante

m EXIGENTEm MEDIANAMENTE EXIGENTEPOCO EXIGENTE

Gréfico N: 5
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal.

En el grafico N: 5.- Presentamos los resultados obtenidos acerca del nivel de
exigencia de los docentes, el 53% de los encuestados considera que fue exigente,
el 42% califica como medianamente exigente, mientras que el 5% restante ha
considerado como poco exigente el nivel de exigencia por parte de los docentes

de la carrera.
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¢Los contenidos curriculares estuvieron adecuados a las necesidades
profesionales actuales de los alumnos?

INADECUADOS
6%

Gréfico N: 6
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal.

En el grafico N: 6.- Observamos los resultados obtenidos acerca de los contenidos
curriculares en funcién de las necesidades profesionales actuales de los alumnos,
los encuestados manifiestan en un 58% que los contenidos curriculares
impartidos por la carrera son parcialmente adecuados, mientras que el 36%
indican que son totalmente adecuados y el 6% restante los considera como

inadecuados.
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Percepcion de los licenciados en Ciencias de la Educacion, especialidad
Cultura Fisica de la Universidad de Cuenca en el mercado laboral, de
acuerdo a la experiencia.

m COMPETITIVOS MEDIANAMENTE COMPETITINMOSADA COMPETITIVOS

GRAFICON. 7
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal.

En el grafico N: 7.- Se expone los resultados sobre la percepcién de los
licenciados en el mercado laboral. El 61% de los encuestados manifiestan que
son competitivos, el 35% ha considerado la percepcién en el campo laboral como

medianamente competitivos, y el 4% restante considera como nada competitivos.
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Grado de satisfaccion con la formacion recibida:

ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

EALTO m®mMEDIO mBAJO

Gréafico N: 8
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 8.- Observamos los resultados sobre el grado de satisfaccion de
los encuestados en la catedra de Entrenamiento Deportivo; se obtuvo los
siguientes resultados: un 53% considera alto el nivel de aprendizaje durante sus
afos de estudio, mientras que el 39% califica como medio la formacion recibida y
el 8% restante considera como que fue bajo el nivel de aprendizaje en lo que se
refiere a esta catedra.
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Grado de satisfaccion con la formacion recibida:

ADMINISTRACION Y LEGISLACION
DEPORTIVA

Gréafico N: 9
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal.

En el grafico N: 9.- Se reflejan los resultados sobre el grado de satisfaccién de los
encuestados en la cétedra de administracion y legislacion deportiva, el 55%
considera que fue medio el nivel de aprendizaje que se tuvo durante sus afos de
estudio, mientras que el 23% califica como bajo la formacion recibida en esta
catedra y el 22% restante considera que fue alto el grado de satisfaccion con la

formacién recibida.
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Grado de satisfaccion con la formacion recibida:

(En este cuadro nos referimos a las catedras deportivas que se dictaron en la
malla curricular 2004 que fueron: Voleibol, Natacion y Futbol)

VOLEIBOLNATACIONFUTBOL

Gréfico N: 10
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 10.- Observamos los resultados sobre el grado de satisfaccion
que tuvieron los graduados en la catedra Especialidades: un 52% considera
como alto la formacién que tuvieron en las diferentes especialidades, mientras
que el 35% califica como medio el aprendizaje en esta catedra y el 13% restante

considera como bajo el grado de satisfaccion con la formacion recibida.
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Grado de satisfaccion con la formacion recibida:

DIDACTICA ESPECIAL

Grafico N: 11
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal.

En el gréfico N: 11.- Acerca de Didactica Especial nos indica que el 39% de los
encuestados consideran como medio el grado de satisfaccién con la formacién
recibida en esta céatedra, un 36% considera que fue alto la formacién recibida en
sus afios de estudio y el 25%, restante da una apreciacion de bajo el nivel de

formacion recibida en la misma.
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4.3. INFORMACION LABORAL Y EJERCICIO PROFESIONAL

Situacion laboral actual

m TIEMPO COMPLETWOTIEMPO PARCIALNO TRABAJA

Gréafico N: 12
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

El grafico N: 12.- Observamos los resultados acerca de la situacién laboral actual
de los graduados de la carrera. Un 87% se encuentra laborando a tiempo
completo, mientras que el 9% se encuentra trabajando a tiempo parcial y el 4%

restante no trabaja.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Tipo de relacion laboral

H Relacién de
Dependencia

H Libre Ejercicio
Profesional

u Negocio Propio

Grafico N: 13
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 13.- Presentamos los resultados obtenidos acerca del tipo de
relacion laboral que mantienen los graduados que fueron encuestados,
obteniéndose los siguientes resultados: el 81% se encuentra laborando en
relacion de dependencia, el 12% en libre ejercicio profesional, mientras que el 7%
restante tiene su negocio propio muchos de los casos negocios propios no

relacionados con la carrera de Cultura Fisica.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
Lugar de trabajo

LUGAR DE TRABAJO

Gréfico N: 14
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 14.- Se analiza el lugar de trabajo en el que se encuentran
insertados los graduados de la carrera obteniéndose los siguientes resultados: el
51% se encuentra insertado en el sector publico, mientras que el 39% se
encuentra insertado en lo que se refiere al sector privado y el 10% restante se

encuentra laborando en academias deportivas.
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Ocupacion
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Gréfico: 15
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 15.- Se expone la ocupacion laboral que mantienen los
graduados en el sector publico, con los siguientes resultados: el 75% esta
insertado en lo que hace referencia a la docencia, mientras que el 19% se
encuentra laborando en entrenamiento deportivo, el 5% se ocupa en el sector
publico de la gestién deportiva y el 1% restante se encuentra insertado en lo que

hace referencia a la recreacion.
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Ocupacion

SECTOR PRIVADO

GESTION

RECREACIC
7%

Gréfico N: 16
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

El grafico N: 16.- Se expone la ocupacién laboral de los encuestados en el sector
privado: El 33% se encuentra insertado en la docencia, el 48% se encuentra
laborando en lo que hace referencia a entrenamiento deportivo, el 12% se
encuentra insertado en la gestién deportiva, mientras que el 7% restante se

encuentra a cargo de la recreacion.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Tiempo transcurrido para obtener empleo luego de recibir el titulo
universitario

0%1%

m YA TRABAJA MIENTRAS
ESTUDIABA

® HASTA 6 MESES DESPUES DE
GRADUADO

W ENTRE 6Y 12 MESES DESPUE
GRADUADO

m MAS DE UN ANO DESPUES DE
GRADUADO

m AUN NO CONSIGUE EMPLEO

Gréfico N: 17
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 17.- Se expone los resultados del tiempo transcurrido para la
obtencién de su primer empleo, segun las encuestas aplicadas: el 81% ya
trabajaba mientras estudiaba, el 11% hasta 6 meses después de graduado,
mientras que el 7% entre 6 y 12 meses después de graduado, el 1% adn no

consigue empleo y mas de un afio después de graduado existe un 0%.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Principal dificultad para encontrar su primer trabajo

B FALTA DE EXPERIENCIA
LABORAL

B OFERTA POCO ATRACTI

@ FALTA DE PLAZAS DE
TRABAJO

Grafico N: 18
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 18.- El resultado de las encuestas aplicadas sobre la pregunta:

cual fue la dificultad para encontrar su primer trabajo, los encuestados

manifestaron lo siguiente: el 48% por falta de experiencia laboral, mientras que el

26% oferta poco atractiva y el otro 26% por falta de experiencia laboral.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢En qué medida la practica pre-profesional aporté para su formacién
profesional?

EALTO ®=MEDIO mBAJO

- 15%

Gréafico N: 19
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 19.- Observamos los resultados acerca del aporte que tuvo la
practica pre-profesional, esto fue lo que manifestaron: el 55% manifiesta como
alto el aporte de las précticas, el 30% como medio y el 15% restante ha

considerado bajo el aporte de las practicas.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Con la obtencion del titulo profesional, ¢mejoré laboralmente u obtuvo un
mejor empleo?

mSlI mNO

Gréfico N: 20
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 20.- Presentamos los resultados de la pregunta formulada acerca
de si mejord su empleo luego de haber obtenido su titulo profesional. Estas fueron
las respuestas que los encuestados respondieron: el 83%, si mejoro laboralmente

y el 17% contesté que no fue de mucha ayuda.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
4.4, FORMACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL

Tipo de evento organizado por la carrera de Cultura Fisica en el que han
participado luego de egresar

m SEMINARIO, CURSO, CONGRE®EPORTIVOs CULTURAL-SOCIALNINGUNO

Gréafico N: 21
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 21.- Damos a conocer sobre la participacion en los eventos
organizados: el 54% han asistido a seminarios, cursos y congresos, el 22% no
han participado de ningun evento, el 16% han concurrido a los eventos deportivos

y el 8% restante ha acudido a eventos cultural-social.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Interés de participar en procesos de formacién continua desarrollados por
la Universidad de Cuenca

Gréfico N: 22
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

El grafico N: 22.- Podemos observar sobre, cual es el interés de participar en
procesos de formacién a lo que los encuestados respondieron: el 43% se inclina
a participar en congresos, mientras que el 34% en seminarios y el 23 % Otros.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Temas de formacion y capacitacion continua que mayor interés generen

m EDUCACION FiSICA m ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
m RECREACION ® ADMINISTRACION DEPORTIVA

Gréafico N: 23
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela

El grafico N: 23.- Muestra los resultados sobre los temas de formacion y
capacitacién que los encuestados han propuesto: el 36% demuestra interés en
el entrenamiento deportivo, el 26% esté interesado en Educacion Fisica, el 22%

se inclina por administracion deportiva y el 16% restante en recreacion.
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Nivel de formacién de posgrado actual

m PHD m MAESTRIA= ESPECIALISTMRCURSANDO MAESTRIAINGUNO

0%

Grafico N: 24
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 24.- Se observa el nivel de formacién que tienen los encuestados:
el 67% Ninguno (Licenciados), mientras que el 21% han alcanzado un nivel de
Maestria, el 8% Especialista, el 4% se encuentra Cursando Maestria y el Nivel

de PHD cuenta con un 0%.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
ENCUESTAS FORMULADAS POR LA UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢Actualmente posee algun empleo?

mSI mNO wmBLANCOS

Gréafico N: 25
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 25.- Observamos los resultados sobre las personas que tienen
empleo, el 78% de encuestados si tienen empleo, el 15% no tienen empleo y el

7% la respuesta se encuentra en blanco.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

En caso de que su respuesta a la pregunta anterior sea No, cuél de estas
alternativas se ajusta a su situacion actual:

¢Prepara Curriculum Vitae?

mNO m BLANCO

Gréafico N: 26
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 26.- Nos presenta las respuestas que se ajusta a nuestra
situacion actual en cuanto al Curriculum Vitae, el 85% respondieron que no

preparay el 15% en blanco.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

En caso de que su respuesta a la pregunta anterior sea No, cual de estas
alternativas se ajusta a su situacion actual:

¢Busca empleo sin restricciones al puesto de trabajo?

ENO mBLANCOS

Grafico N: 27
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal.

En el gréfico N: 27.- El 85% de los encuestados no busca empleo y el 15%
restante dejo la respuesta en blanco.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

En caso de que su respuesta a la pregunta anterior sea No, cudl de estas
alternativas se ajusta a su situacion actual:

¢cContintia estudiando en el area del conocimiento?

ENO mSlI mBLANCOS

1%

Grafico N: 28
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 28.- Presentamos las alternativas que se ajustan a las situaciones
actuales, el 84% respondieron que no continuaban formandose, el 15%

contestaron en blancos y el 1% que si contintan estudiando.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

En caso de que su respuesta a la pregunta anterior sea No, cudl de estas
alternativas se ajusta a su situacion actual:

¢cContintia estudiando en otra area del conocimiento?

ENO mSlI mBLANCOS

GRAFICO N.- 29
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal.

En el grafico N: 29.- Observamos que el 81% de encuestas no estudia otra
asignatura, el 15% de encuestados en blanco y el 4% siguen estudiando en otras

areas de conocimiento.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

En caso de que su respuesta a la pregunta anterior sea No, cual de estas
alternativas se ajusta a su situacion actual: Otro

B TRABAJO EN COLEGIO:

m TRABAJO INDEPENDIEN

= ESTOY LABORANDO:

m BLANCOS:

1%19£%

Gréafico N: 30
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 30.- se observa sobre el tipo de trabajo de cada uno de los
encuestados: el 96% en blancos, el 2% contestaron que trabajaban en colegio,

el 1% estoy laborando, el 1% contestaron trabajo independiente.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Cargo que desempefia actualmente (si aplica).

m Docente mEntrenador m Otros

Gréfico N: 31
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 31.- Se observa los resultados de cargos que desempefian
actualmente, el 83% de encuestados trabajan como Docentes, el 9% de

Entrenadores y el 8% trabajan en otras labores.
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Area de Desempefio. Escoja entre las posibilidades siguientes:

COORDINACION:
%

GERENCI
3%

Grafico N: 32

Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal.

En el grafico N: 32.- Se presenta el area de desempefio de acuerdo a las
siguientes posibilidades: el 60% en otras actividades, el 21% en blanco, el 9%

estratégico, el 7% coordinacién y el 3% gerencial.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Tipo de Empresa

HPUBLICO: ®PRIVADO: mOTRO: H BLANCOS:

Gréfico N: 33
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 33.-Observamos los resultados de los encuestados sobre el tipo
de empresa que labora cada uno de ellos: el 51% labora en sector publico, el
31% en un sector privado, el 16% se encuentra en blanco, mientras que un 2%

en otras empresas.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Tipo de relacion laboral

B CONTRATO OCASION/

B NOMBRAMIENTO:

i CONTRATO ANUAL:

m OTRO:

m BLANCOS:

Gréfico: N: 34
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el gréfico N: 34.- Se presenta el tipo de relacion laboral, el 28% por
nombramiento, 24% es por contrato anual, el 17% por contrato ocasional, el 16%

por otro y el 15% en blancos.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
Tipo de relacion laboral (Otro)

m CONTRATO INDEFINIDO:

E CONTRATO:

m ENCARGO:

m NOMBRAMIENTO
PROVINCIAL:

m BLANCOS:

Grafico N: 35
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En este gréfico, observamos los diferentes tipos de relacion laboral: el 90%
blancos, el 6% es por contrato indefinido, el 2% es por contrato, el 1% por

encargo y el 1% nombramiento provincial.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
Ubicacion Geogréfica

B URBANO: m®RURAL: m BLANCOS:

Gréafico N: 36
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal.

En el grafico N: 36.- Presentamos la Ubicacién Geografica: el 69% es Urbano, el
18% en blanco; mientras el 13% es Rural.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Ingreso mensual percibido

m Menor $ 527

m Entre $674 -$1085

= Entre $1085 - $203

m Entre $2033 - $354/

m Blancos

Gréfico N: 37
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal.

En el grafico N: 38.- Observamos que el ingreso mensual percibido por los
profesionales de la carrera es el siguiente: el 49% esta entre $674 - $1085, el
24% esta dentro del grupo que gana menos de $527, mientras que el 8% esta
entre los $1085 1 $2033, el 3% entre los $2033 - $3542 y, por ultimo, el 16% de

los encuestados han dejado en blanco la pregunta.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Autorizacion de Gestién de Empleos por la Facultad

m Sl m NO: m Blancos

Grafico N: 38
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 38.- Se presenta el nivel de autorizaciones gestionadas para
empleos, de parte de la facultad: el 76% contestaron que si, el 16% en blancos y

el 8% respondieron que no.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algun empleo. (Vi el
anuncio en la cartelera de la Universidad).

= Sl: m NO: = Blancos

Grafico N: 39
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el gréfico N: 39.- Podemos observar que el 78% de encuestados contestaron
que no, el 16% en blanco y el 6% respondieron que si realizaron gestién para

conseguir empleo.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algun empleo. (El
personal de la Universidad me comunico sobre esta plaza de trabajo).

| Sl

HNO:

M BLANCOS

Gréafico N: 40
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 40.- Observamos que el 78% contestaron que no, que la
universidad no les ha brindado ninguna informacion, el 16% no contestaron
dejaron la pregunta en blanco y el 6% respondieron que el personal comunicé

sobre plazas de trabajo.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algun empleo. (Lo lei
en lared social de la Facultad)

2%

m Blancos

Grafico N: 41
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 41.- Podemos observar que el 82% responde que no hay gestiéon
por parte de la universidad para un trabajo, el 16% blanco y el 2% gestionan en

la universidad para conseguir empleo.

92
AUTORAS:

CARMEN ELIANA LUCERO LUCERO
GABRIELA ELIZABETH SAGAL HERRERA



UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algun empleo. (Me
[lamaron por recomendacién de la Universidad).

m S|

mNO

m Blancos

Gréafico N: 42
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 42.- Presentamos que el 81% de encuestados respondieron que
no, el 16% en blancos y el 3 % de encuestados contestaron que si fueron

recomendados por la universidad para conseguir empleo.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algun empleo. (Me
lamaron por haber realizado mis practicas pre-profesionales en esa
empresa,).

=S| = NO = Blancos

Gréafico N: 43
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 43 Se explica que el 78% de encuestados respondieron que no
ha existido ayuda alguna por parte de la universidad, el 16% se encuentra la
pregunta en blanco y el 6 % de encuestados contestaron que si fueron
recomendados por la universidad para conseguir empleo por sus méritos pre-

profesionales.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algun empleo. (Me
ayudaron a concretar una entrevista).

0%

m Sl

ENO

@ Blancos

Gréfico N: 44
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 44.- Se observa que el 84% de encuestados respondieron que
no, el 16% en blancos y el 0% de encuestados contestaron que si fueron
recomendados por la universidad para conseguir empleo mediante una

entrevista.
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Gestion realizada por la Universidad para conseguir algin empleo. (A través
de Bolsa de empleo de la Facultad).

Sl

ENO

u Blancos

Gréafico N: 45
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 45.- Presenta que el 84% de encuestados no consiguieron empleo
por medio de una bolsa de empleo, el 16% en blancos y el 0% de encuestados

contestaron que Si.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algin empleo.
(Ninguna)

ESI ®mNO m@mBlancos

Gréfico N: 46
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 46.- Observamos que el 58% de encuestados respondieron que
si, que no hicieron ninguna gestion para conseguir empleo, el 25% que no Yy el
17% de encuestados en blanco.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Gestion realizada por la Universidad para conseguir algun empleo. (Otro)

m CORREO
m REDES
SOCIALES

m CARTELERA
UNIVERSIDAD

m DIRECCION DE
EDUCACION

m BLANCOS

Gréfico N: 47
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el gréfico N: 47.- Observamos que se utiliza otros medios para conseguir

empleo: el 93% de encuestados en blanco, el 3% por medio de correo, el 2%

mediante redes sociales, el 1% cartelera universitaria y el 1% por medio de la

direccién de educacion.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢, Cuéntos estudios de postgrado ha realizado?

m CERO

mDela3

= CINCO

m BLANCOS

Gréfico N: 48
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el gréfico: 48.- Presentamos el nimero de estudios de postgrado realizados
por los encuestados: el 55% cero, el 24% de encuestados de 1 a 3, 18% de
encuestados blancosy el % 3,53%.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
Nivel de Formacion

B MAESTRIA

m DIPLOMADO

0,
1% % CAPACITACION
NACIONAL (>150HORA

m OTRO

E BLANCOS

Grafico N: 49
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el gréfico N: 24.- Presentamos el nivel de formacién de los encuestados, el
75% en blanco, el 19% de encuestados han estudiado maestrias, el 3% han

estudiado diplomado, el 2% Capacitacion Nacional 150 horasy el 1% otros.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
Afio graduacion o estimado a graduarse

m Entre 2004-2006m Entre 2010-2012% Entre 2013-2016m Blancos

Grafico N: 50
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el gréafico N: 50.- Observamos los diferentes afios de graduacion de los
encuestados: el 75% en blanco, el 15% de encuestados se han graduado entre
los afios 2013-2016, el 6% de encuestados entre los afios 2004-2006 y un 4% de
encuestados entre los afios 2010-2012.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
Pais de graduacion

= ECUADOR

m ESPANA

u BLANCOS

Grafico N: 51
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el gréafico N: 51.- Observamos los diferentes paises de graduacion: el 75% en
blancos, el 24% respondieron en Ecuador y el 1% en Espafia.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA
Estado

B FINALIZADO mCURSANDO mBLANCOS

Gréfico: 52
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 52.- Se observa acerca del nivel académico de los encuestados:

el 75% blancos, el 19% estan finalizando y el 6% se encuentran cursando.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

Especifique el nivel de formacion al que corresponde su titulo obtenido o
por obtener.

m MAESTRIA m ESPECIALIDAD= DIPLOMADO m OTRO m BLANCOS

Gréfico N: 53
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 53.- Presentamos el nivel de formacién al que corresponde su
titulo obtenido o por obtener, el 88% en blancos, el 6% tienen el titulo de
maestrias, el 3% se han especializado, un 2% de han obtenido un diplomado y
un 1% han estudiado otros.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢,Como calificaria la formacién profesional que recibi6 en la Universidad de
Cuenca?

EALTA

m MEDIA

2%

= DEPORTIVA

m BAJA

m BLANCOS

Gréfico N: 54
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el gréfico N: 54.- Se muestra los resultados acerca de los niveles de formacién
que han recibido en la universidad, el 43% de encuestados contestaron alta, el
31% respondieron media, el 22% en blancos, el 2% respondieron deportiva, y un
2% baja.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢ Como calificaria en general alos docentes de la carrera?

Gréafico N: 55
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 55.- Se muestra el nivel de calificacién de los docentes de la
carrera, el 39% de encuestados calificaron como alta, el 31% calificaron como

media, el 24% en blancos y un 6% calificaron como baja.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢Cual fue el nivel de desarrollo de las competencias generales, durante sus
afos de estudio en su carrera? (Habilidad de andlisis y sintesis).

Gréafico N: 56
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 56.- Presentamos el nivel de desarrollo de las competencias
generales, durante sus afos de estudio: 45% de encuestados contestaron media,

el 27% calificaron alta, el 24% blancos y un 4% respondieron baja.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢,Cual fue el nivel de desarrollo de las competencias generales, durante sus
afios de estudio en su carrera? (Capacidad de aprendizaje y actualizacion
permanente).

Gréfico N: 57
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal

En el grafico N: 57.- Presentamos el nivel de desarrollo de las Capacidad de
aprendizaje y actualizaciébn permanente, el 34% de encuestados respondieron
media, el 31% calificaron alta, el 24% en blancos y un 11% contestaron como

baja.
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¢Cual fue el nivel de desarrollo de las competencias generales, durante sus
afos de estudio en su carrera? (Capacidad de investigacion).

Gréafico N: 58
Fuente: Eliana Lucero 1 Gabriela Sagal

En el grafico N: 58.- Se observa: el nivel de desarrollo de las capacidades de
investigacion, el 39% contestaron como media, el 24% en blancos, el 19% como

alta, y el 18% respondieron baja.
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UNIVERSIDAD DE CUENCA

¢, Cudl fue el nivel de desarrollo de las competencias generales, durante sus
afos de estudio en su carrera? (Capacidad de comunicacion oral y escrita).

Gréfico N: 59
Fuente: Eliana Lucero i Gabriela Sagal.

En el grafico N: 59.- Presentamos el nivel de desarrollo de la capacidad de
comunicaciéon oral y escrita, el 36% contestaron como MEDIA, el 31% como

ALTA, el 24% en blancos y el 9% respondieron BAJA.
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